PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO AO PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAGAD DE CADASTRO RESERVA
PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO DE PROFESSCR DA EDUCAGAQ INFANTIL €
ENSINO FUNDAMENTAL E COORDENADORES PEDAGOGICOS PARA AS ESCOLAS MUNICIPAIS DE MACAPA - ZONA
URBANA E RURAL

EDITAL N? 001/2026 - §* CONVOCAGAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAPA, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAQ — SEMED/PMM, no uso de suas atribuicdes legais, juntamente com a Comissao Especizl do Processo
Seletivo Simplificada (PSS) n® 001 [2026-SEMELVPMM, institulda pela Portaria 1° 304/2028-SEMED/PMM,

CONSIDERANDO a nocessidade de garantir a continuidade e a regularidade da prestagao do servigo publico
educacional no Ambito da Reds Municipal de Ensino do Macapa,

CONSIDERANDO a existdncia do vegas temporarias decorrantes de sfastamentos, licengas, vacanclas e demais
situagdes excepclonais que damandam reposigio imediata de profissionais da educacao;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 37, inciso 1X, da Constituigao Federal, que auloriza a contratagao por tempo
doterminado para atender 4 necessidade tamporaria de excepoional Interasse publico;

CONSIDERANDO a Recomendacao n® 00000172028 - PRODEMAP/ 3, expedida pelo Ministério Pablico da Estado do
Amapa, bem como o atendimento das providéncias & adequagdes recomendadas pela Administracao Municipal;

TONSIDERANDO a necessidade de assegurar 0 pleno funcionamanta das unidades escolares da zona urbana €
rural, wvitando prejuizos ao calendarlo letivo € ao direito fundamantal 8 educagio;

CONSIDERANDO a retomada Uos alos do Procosso Seletivo Simplificada n* 001/2028-SEMED/PMM, apds analisg
técnica ¢ juridica dos procedimentos adotados;

RESOLVE:

Arl. 1" CONVOCAR para entrega de documenios e atribuigao os aprovados no Processo Selstivo Simplificade para
Contratos Temporarios Imediatos ¢ Formagao de Cadastro de Ressrva do Edital NY 001/2026-PMM para as fungoes de
PROFESSOR DA EDUCAGAOQ INFANTIL E PROFESSOR DO ENSING FUNDAMENTAL s CODRDENADOR

PEDAGOGICO - ZONA URBANA E RURAL, listados na ordem de Ampla Concorréncia (AC), Afrodescendente
(AFRO), Indigenas (IN) e Pessoa com Deficiéncia {PCD), os candidatos abaixo relaclonados:

20NA URBANA: COORDENADOR PEDAGOGICC

OR N? NOME DO STTUAT PON VAGA
DE INSC CANDIDATO(A) AO TUA
™ GAO
82 a16 RICARDO PHILLIPE CONVO 80 AC
LIMA AMARAL CADO
B3 2743 DELCIANE CONVO 80 AC
FIGUEIREDO CADO
ANDRADE DA
SILVA
84 2561 GILMARA DDS CONVO 50 AC
SANTOS FARIAS CADD
85 j748 RAIMUNDO CONVO 55 AT
BARBOSA DA CADO
SILVA FILHO
86 754 JEONEY CONVO 85 AC
MONTEIRO DIAS CADO
ar 2704 CLAUDIO SOUZA CONVO &5 AC
PINTQ JUNIOR CADO
a8 2701 ANGINETE OE CONVO 55 AC
SOUZA DA SILVA CADO

ZONA RURAL POLO 2: COORDENADOR

OR N NOME DO SITUAG PON VAGA
DE INS CANDIDATO(A) AOD TUA

M c GAC




3 437 CINARA RAMOS DE CONVO 65 AC
CASTRO CADO

ZONA RURAL POLO 10: COORDENADOR

OR N NOME DO SITUAG FON VAGA
DE INSC CANDIDATO(A) AD TUA
M GCAO
z 2162 SILVANA DA SILVA CONVO 85 AC
LEAQ FARIAS CADO
ZONA URBANA: PROFESSOR
oR N NOME DO SITUAG PON VAGA
DE INSC GANDIDATDIA) Ao TUA
M GAO
370 1178 MARCOS AUGUSTO CONVO &0 AC
BRITO DE SOUSA CADO
NEDITO :
37 2778 vffnaaaos CONVO 80 AC
: CADO
FERREIRA
372 2774 JUCILEIA BRITO CONVO 60 AC
FERREIRA CADO
373 1502 MATTA DOS REIS CONVO &0 AC.
PINHEIRO CADO
374 1365 MIRACI DO REGO CONVO 80 AC
PANTOJA CADO
375 2757 JOSIANE DA COSTA CONVO 50 AC
MONTEIRO DE. CADO
SOUSA
e 2767 JURACI RIBEIRO CONVO 60 AC.
DIAS FILHO CADO
Y4 1388 ADILSON LIMA DE CONVO 60 AC
s0UZA GADO
e 2260 ROSIANE CONVO 50 AC
GONCALVES DE CARO
CARVALHO
379 2736 MARIA EDICELIA CONVO &0 AC
COSTA FERREIRA CACO
3850 308 BENEDITA BRAZAO CONVO &0 AC
BALIEIRO CADO
381 2758 LUZIA BARBUSA CONVO 60 AC
LEAL CADO
ag2 1389 MARIA PEREIRA DA CONVO 80 AC
SILVA CADO
MARIA NEIDE
383 84T s sou%\%?nfé&A CONVO 80 AC
CADO
ZONA RURAL POLO 6: PROFESSOR
ORDEM N NOME DO CANDIDATO(A) SITUAGAQ PONTUAGAC VAGA
INSC
4 1189 LEQDISON DOS SANTOS DE CONVOCADD 55 AC

souza

g



41" Os demals candidatos aprovados no referido Processo Selelivo Simplificada, que ndo convocados no presente ato,
permanecem classificatos & compcem o Cadastro de Reserva (CR), podendo sor convocados durante o prazo de validadeé do
certame, de acordo com a nacessidade da Administragdo Pablica e observada rigorosamente a ordem do classificagio o
considerando a5 provistes de cotan, na proporgao das vagas disponibilizadas em cada convocagac,

§2° E du Onica responsabilidade do candidato convocada, apresentar no Ato da Admiss&o/Contratagap, @ documentagao
sspecificada no Artigo 27, originais e fotocopias, sob pena de s&r Impadida a Atribulgia/Contratagiao dagquele que naoc oS
apresentar, com sutomatica convocagao do candidato classificado na sequéncia, conforme item 14.2 do edital.

§3° O candidato devera comparecer no dia e horarlo marcade de sua convocagdo para contratagao,

° A presenis convocacac contempla candidatos regularmente clmlllcadds « candidatos reclassificados am razao do
procedimenta extraordinario de autolutels administrativa e sansamanto do certame (Portaria n® 383-SEMED/PMM), pautado oo
art. 37, eaput, da CF e Sumula n® 472 do STF, referents & reandlise documental ds recursos tempestivos,

Art. 2° Para fins de contratagao, o candidato convocado devera apresentar & documentagao necessaria no prazo
de 4 (qualro) dias leis apos a publicagdo deste ato no Diario Oficial, das Sh as 16h, na Secretaria Munlcipal de Educacao -
SEMED/PMM, localizada na Rua Eliezer Levy, n® 2045, Balrro Central, com o5 documentos abaixo Indicados:

) = Mediante apresentagao de Gopia @ onglnal:

. Carteira tle dontidade, ou documento equivalents;
. CPF:
. Comprovante de snderego atualizado como faturas da energia, dgus, telefone com ¢ nome do

candidato ou de seus genitores ou canjuge ou sinda, contrate de alugue! de imdval ou daclaragdo de residéncia
(com a devida assinatura autenticada em Cartario);

- Certigdo de quitagao eleitoral atualizada hiipa:iwwwise e hrieeovices
Slelitesalala rudosy/ce it ag- dasgquitacaggiaiiors! |

. Certidao criminal atualizada das Justigas Federal hittpa Visialomas trf] jus bricortideaif/saticiiacas
o Justiga Estadual hitns /iyciyjurs tHap s writucujuriefoagealceriidas-pubilicalcortidag-publica htmi (ultimos 80
dias);

B CNIS - Cadastro Nacional dé Informagaes Sociais e 0 E-Social, atualizados;

. Cartificado de Reservista, para os candldatos do sexo masculing,;

- Deglaracao do Disponibitidade e Compatibitidade de Horario, Anexo VII;

. Diplama ou Certificada de conclusio do curso de graduagao exlgida, emitido por instituigdo de
ensino dovidamente reconhecida ou Atéstado/Declaragso de Conclusao de Curso acompanhado de Histarico.
‘Escaolar:

. Comprovante de sxperiénclas profissionais do candldato, podendo ser: carteira de lrabalho

contendo a pagina de Identificagao do trabalhador, a pagina que conste o registro da empregador € o periodo
trabalhade com inicio e 1im, se for o caso, informande as atividades desempenhadas relacianadas com a fungao que
pretendo atuar; contrato de trabatho por Orgao ou Entidade da Administracde Pubiica, ou por Organizagao Nio
Governamental ou por Empresa Privada na qual o candidato tenha desempenhado atividades relacionadas com a
fungao que pratende desempenhar; declaragao de experiéncia devidamente identificada, devendo constar o nome do
Srgao, empresa, entldade ou pessoa fisica do periodo trabalhado pslo candidalo, bem como o cargo, fungén o
atribuigtes exercidas; devidamente assinada e carnmbada pelo empregador/contratanta de forma legivel, Se
tratando de empregador de natureza fisica, a declaragac deverd ser autanticada em cartdrio)

B Documantos comprobatarios da realizagio de cursos de no minimo 40h, na drea da educagio;

. Titulo{s) de Especiallzagao, Mestrado elou Doutorado, se obtidn ne exterlor, com © tfavido
pracesso de revalldagio no Brasll, nos termos da legislagac vigents;

. Laudo Médico para os candidatos com daflciencia;

. Documente expadido pela FUNA| para o candidato Indigana;

. Autodeclaragho de afrodescendsncia o copia do Registro Civil (Certidas de Nascimenlo)
autenticadas em Cartdrio, para o5 candidatos gue optarem pelas vagas reservadas aos Afrodescendentes;

. Comprovagao de Aprovagao na Prova Nacional Docente,

- Comprovacao de dados bancarios da conta corrente ou salarin no Banco Santander (ex: extrato,

cartao, declaragaoicompravants de abertura dg conta ou cabegalho do aplicative onde constem agéncia € numero
de conta am noms do candidato).

. 0BS' (Aberiura de Conta Hancaria); Fara fins de recebimsnto de vencimentes, o ¢candidate qus |

ainda naoc possuir conta corranie ativa na Bancao Santandsr davera providenciar a respectiva abertura bancaria,




. 0BS* (Envio e Apresentagao em PDF); Serd acaita a documentagan digitalizada em formato PDF.
Gontudo, ressaltasse que o envio ou aprasentagao do POF nao dispensa a obrigagao do candidalo de apresentar
toda a documentagao original para devida conferéncia e valldagao no ato da enlrega, sob pena de indeferimento.

§1° Todos os documentos aptesentados &m fotocopias deverdo ESTAR ACOMPANHADOS DOS RESPECTIVOS
CRIGINAIS para a devida conferéncia no Ato da entrega, ou autenticados em cartdrio.

§2° O Regime Jurldico para as tungdes de que trata Processo Seletive Simplificado (PSS) 601/2026- SEMED/PMM
sera do Contrato de Prostagdo de Servigos por Tempo Ueterminado, para atender & nucessidado tomporaria de excepcional
interesse pblico, conforme prave o subitem 1.2 do Edital,

§ O candidato convocado devera ke apreseniar, impreterivelments, no dia & horario previstos para a
Admissao/Contratagio, N0 havera 2°, Chamada de convocagdo para a Admissao/Contratagdo, e © candidato que n&o
comparecer no dia e horario determinado na convocagdo sera eliminado do certame.

§4° O nao comparesimento do candidato convocads ol caso o candidato aprovade nio apresente 2 documentagao
solicitada, dentro do praza estabslecido nesto Edital, impticara na convocagio do candidate classificada na sequéncia.

Macapa-AP, 01 de setembro do 2026,




