PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO AO
PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAGAO DE CADASTRO
RESERVA PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA  DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO DE PROFESSOR DA
EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL E
COORDENADORES PEDAGOGICOS PARA AS ESCOLAS
MUNICIPAIS DE MACAPA - ZONA URBANA E RURAL

EDITALN°001/2026 — 6° CONVOCAGAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAPA, por
intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO - SEMED/PMM, no uso de suas

atribuigbes legais, juntamente com a Comissdao Especial do
Processo Seletivo Simplificado (PSS) n° 001/2026-SEMED/PMM,
instituida pela Portaria n°® 304/2026-SEMED/PMM;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir a
continuidade e a regularidade da prestagao do servigo publico
educacional no ambito da Rede Municipal de Ensino de Macap4;

CONSIDERANDO a existéncia de vagas temporarias
decorrentes de afastamentos, licengas, vacancias e demais
situagoes excepcionais que demandam reposicdo imediata de
profissionais da educacgio;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 37, inciso IX, da
Constituigdo Federal, que autoriza a contratagdao por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico;

CONSIDERANDO a Recomendagdo n° 000001/2026 -
PRODEMAP/1%, expedida pelo Ministério Publico do Estado do
Amapa, bem como o atendimento das providéncias e
adequagoOes recomendadas pela Administracao Municipal;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar o pleno
funcionamento das unidades escolares da zona urbana e rural,
evitando prejuizos ao calendario letivo e ao direito fundamental a
educagao;

CONSIDERANDO a retomada dos atos do Processo
Seletivo Simplificado n° 001/2026-SEMED/PMM, apds analise
técnica e juridica dos procedimentos adotados;

RESOLVE:

Art. 1° CONVOCAR para entrega de documentos e
atribuigao os aprovados no Processo Seletivo Simplificado para
Contratos Temporarios Imediatos e Formagao de Cadastro de
Reserva do Edital N° 001/2026-PMM para as fungdes de
PROFESSOR DA EDUCAGAO INFANTIL E PROFESSOR DO
ENSINO FUNDAMENTAL e COORDENADOR

PEDAGOGICO ~ ZONA URBANA E RURAL, listados na
ordem de Ampla Concorréncia (AC), Afrodescendente (AFRO),
Indigenas (IN) e Pessoa com Deficiéncia (PCD), os candidatos
abaixo relacionados:

ZONA URBANA: COORDENADOR PEDAGOGICO

ORDEM N° NOME DO SITUAGAO PONT VA
INSC CANDIDATO(A) UAC GA
AO
59 1008 TATIANA DOS SANTOS CONVOCADO 65 AC
BORGES
60 2633 GRACIVANE DOS CONVOCADO 65 AC
SANTOS
OLIVEIRA
61 2117 JAMILE CONVOCADO 65 AC
CAROLINAPIRES
DE LIMA
62 2654 ALESSANDRADE CONVOCADO 65 AC
BRITO DA SILVA
63 926 FRANCICLEIA CONVOCADO 65 AC

AZEVEDO DA SILVA

64 2255 CHIARA WENDY CONVOCADO 65 AC
MACHADO DOS
SANTOS

65 2667 FRANCIELLY KARINE CONVOCADC 65 AC
LIMA PEREIRA

66 2311 RENATA ANDRADE DA CONVOCADO 65 AC
SILVA

ZONA URBANA: PROFESSOR
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Paragrafo tnico. Os demais candidatos aprovados
no referido Processo Seletivo Simplificado, que nao convocados
no presente ato, permanecem classificados e compdem o
Cadastro de Reserva (CR), podendo ser convocados durante o
prazo de validade do certame, de acordo com a necessidade da
Administragdo Publica e observada rigorosamente a ordem de
classificagdao e considerando as previsbes de cotas, na
proporgao das vagas disponibilizadas em cada convocagao.

§1° E de unica responsabilidade do candidato
convocado, apresentar no Ato da Admissdo/Contratagdo, a
documentagdo especificada no Artigo 2°, originais e fotocdpias,
sob pena de ser impedida a Atribuicdo/Contratagdo daquele que
n3o os apresentar, com automatica convocagdo do candidato
classificado na sequéncia, conforme item 14.2 do edital.

§2° O candidato devera comparecer no dia e horario
marcado de sua convocagao para contratagao.

rt. 2° Para fins de contratagdo, o candidato convocado
devera apresentar a documentacgao, entre os dias 10/08 e 11/08.
das 8h as 13h, na Secretaria Municipal de Educagao -
SEMED/PMM, localizada na Rua Eliezer Levy, n® 2045, Bairro:
Central, os documentos abaixo indicados:

| - Mediante apresentagao de Copia e original:

® Carteira de Identidade, ou
documento equivalente;

° CPF;

L] Comprovante de enderego
atualizado como faturas de energia, agua, telefone
com o nome do candidato ou de seus genitores ou
conjuge ou ainda, contrato de aluguel de imével ou
declaragdo de residéncia (com a devida assinatura
autenticada em Cartorio);

L] Certiddo de quitagdo eleitoral
atualizada hitps:hwww.tse.jus briservicos-
eleitorais/certidoes/certidao-de-guitacaoeleitoral ;

° Certiddo criminal atualizada das
Justicas Federal
https://sistemas. trft jus. bricertidao/#/solicitacao e
Justiga Estadual
https:/tucujuris.tiap jus. britucujuris/ipages/cestidao-
publica/certidac-publica.html (Gitimos 90 dias);

° CNIS - Cadastro Nacional de

Informagées Sociais e o E-Social, atualizados;

L] Certificado de Reservista, para os
candidatos do sexo masculino;

e Declaragao de Disponibilidade e
Compatibilidade de Horario, Anexo VII;

L] Diploma ou Certificado  de
conclusio do curso de graduagdo exigida, emitido por
instituigio de ensino devidamente reconhecida ou
Atestado/Declaragago de Conclusdo de Curso
acompanhado de Histérico Escolar;

e Comprovante de experiéncias
profissionais do candidato, podendo ser: carteira de
trabalho contendo a pagina de identificagdo do
trabalhador, a pagina que conste o registro do
empregador e o periodo trabalhado com inicio e fim, se
for o caso, informando as atividades desempenhadas
relacionadas com a fungdo que pretende atuar;
contrato de trabalho por Orgdo ou Entidade da
Administragae Publica, ou por Organizacio Nio
Governamental ou por Empresa Privada na qual o
candidato tenha desempenhado atividades
relacionadas com a fungdo que pretende
desempenhar; declaragdo de experiéncia devidamente
identificada, devendo constar o nome do érgéo,
empresa, entidade ou pessoa fisica do periodo
trabalhado pelo candidato, bem como o cargo, fungao
e atribuicdes exercidas; devidamente assinada e
carimbada pelo empregador/contratante de forma
legivel. Se tratando de empregador de natureza fisica,
a declaragio devera ser autenticada em cartorio;

® Documentos comprobatérios da



educacio;

® Titulo(s) de Especializagdo,
Mestrado e/ou Doutorado, se obtido no exterior, com o
devido processo de revalidagdo no Brasil, nos termos
da legislagao vigente;

° Laudo Médico para os candidatos
com deficiéncia;

° Documento expedido pela FUNAI
para o candidato indigena;

L] Autodeclaragao de
afrodescendéncia e copia do Registro Civil (Certiddo
de Nascimento) autenticadas em Cartério, para os
candidatos que optarem pelas vagas reservadas aos
Afrodescendentes;

° Comprovagao de Aprovagao na
Prova Nacional Docente.

L] Comprovagio de dados bancérios
da conta corrente ou saldrio no Banco Santander (ex:
extrato, cartdo, declaragao/comprovante de abertura
de conta ou cabecalho do aplicativo onde constem
agéncia e numero de conta em nome do candidato).

e ORBRS' (Envio e Apresentagdo em
PDF): Sera aceita a documentagéo digitalizada em
formato PDF. Contudo, ressalta-se que o envio ou
apresentacdo do PDF néo dispensa a obrigagao do
candidato de apresentar toda a documentacdo original
para devida conferéncia e validagao no ato da entrega,
sob pena de indeferimento.

L] OBS? (Abertura de Conta Bancaria): Para fins de
recebimento de vencimentos, o candidato que ainda
ndo possuir conta corrente ativa no Banco Santander
devera providenciar a respectiva abertura bancaria.

§1° Todos os documentos apresentados em fotocopias deverdo
ESTAR ACOMPANHADOS DOS RESPECTIVOS ORIGINAIS para a
devida conferéncia no Ato da entrega, ou autenticados em
cartorio.

§2° O Regime Juridico para as fungées de que trata Processo
Seletivo Simplificado (PSS) 001/2026- SEMED/PMM sera de
Contrato de Prestacio de Servigos por Tempo Determinado, para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, conforme prevé o subitem 1.2 do Edital.

§3° O candidato convocado devera se apresentar,
impreterivelmente, no dia e horario previstos para a
Admissao/Contratagdo. Ndo havera 2°. Chamada de convocagao
para a Admissdo/Contratagao, e o candidato que ndo comparecer
no dia e horario determinado na convocacdo sera eliminado do
certame.

§4° O nao comparecimento do candidato convocado ou caso o
candidato aprovado nao apresente a documentacao solicitada,
dentro do prazo estabelecido neste Edital, implicara na
convocagao do candidato classificado na sequéncia.

Art. 3° O candidato convocado obriga-se a entregar, no ato, o
formulario anexo a este instrumento de convocagao devidamente
preenchido.

p4-AP, 07 de agosto de 2026.




PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAPA

FICHA DE CADASTRO FUNCIONAL

DADOS PESSOAIS

Namero CPF * Nome *;

Nome da Mae
Nome do Pai *:

Sexo * 1 Dta: . w S Estadonnl r—— Rellgnﬁo N
Naturalidade *: | Nacionalidade *: -
Formagao: Escolaridade *:
Especializagdo: Raga *: Deficiéncia “:
E-mail:
| Telefone: ' Celular;
PIS/IPASEP — Tipo: PIS/PASEP — Numero: Dta. Reg.:
RG *
NOmero: Orgao Emissor: UF: Dt. Emiss.:
CTPS
Numero: Serie: UF: Dt. Emiss.:
Titulo de Eleitor *
Namero: - Zona: Segao: - UR
Orgdo / Conselho | AT v
Orgdo Emissor: Namero: ' Dta. Validade: '
CNH
Namero: Dt. Emiss.: UF:
Dt. Validade: Dt. Primeira Hab. Categoria:
Reservista
Numero: Série: Data: Orgéo Emissor:
CEP: Tipo de Logradouro *:
Logradouro *:
Nimero ™ Bairro *: Complemento:
Municipio *: UF:

DADOS FUNCIONAIS

Lotagdo:
Decreto N°: Cargo: Cod.:
Data Admissdo: Regime Juridico: Matricula:

DEPENDENTES

Nome Parentesco Nascimento Naturalidade IR Sim IRNao

DADOS BANCARIOS

Banco: Agéncia: Conta:
| Visto do Dirigente: Data:
oésanv&(;éss: ” ‘

3. Todas as informagdes deverdo ser comprovadas através de copias documentais anexas.
4- Se o nomeado tiver outro vinculo empregaticio, anexar comprovante atual que desconta Previdéncia e documento que coloque a disposigao

desta Pasta.



