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ATOS DO TRIBUNAL PLENO

DECISAO NORMATIVA N° 012/2019-TCE/AP

Dispbe sobre as wunidades cujos
dirigentes maximos devem apresentar
Relatorio de Gestdo referente ao
exercicio de 2019, especificando a
forma, os conteddos e o0s prazos de
apresentacdo, nos termos do art. 4°, da
Instrucdo Normativa n° 01, de 20 de
setembro de 2017.

O TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO AMAPA,
usando das atribui¢cbes que lhe sdo conferidas pelos
artigos 111, § 1° e 112, da Constituicdo do Estado do
Amapa e pelo art. 26, XX, da Lei Complementar n.° 010,
de 20 de setembro de 1995;

Considerando as disposi¢cBes contidas na Instrucéo
Normativa n° 01, de 20 de setembro de 2017, bem
como o disposto no art. 2°, da Resolugdo Normativa n°
176/2018-TCE/AP, resolve:

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E ABRANGENCIA

Art. 1° As disposicGes desta decisdo normativa
aplicam-se a elaboracao dos relatdrios de gestao
relativos ao exercicio de 2019 que serdo apresentados
em 2020 pelas unidades jurisdicionadas estaduais e
municipais relacionadas no Anexo |, Partes A e B, as
guais devem observar também as disposi¢cfes da
Instrucdo Normativa n® 01/2017-TCE/AP.

DA APRESENTACAO E CONT~EUDO DO RELATORIO
DE GESTAO

Art. 2°. A apresentacdo do relatério de que trata o
caput do art. 1° em conformidade com as normas que
o regulamentam é de responsabilidade do dirigente
maximo titular da unidade jurisdicionada relacionada
no Anexo |, Partes A e B, desta decisdo normativa.

§ 1°. A prestacado de contas é composta pelo relatério
de gestao, documento elaborado pelo dirigente
maximo titular da unidade na data de apresentacao

das contas, com o fim de demonstrar, esclarecer e
justificar os resultados alcancados frente aos
objetivos estabelecidos no exercicio a que estas se
referem, informando no minimo:

i os objetivos e as metas definidos para o exercicio
de referéncia;

I T os resultados alcancados ao fim do exercicio,
demonstrando como a estratégia, a governanca e a
alocacédo de recursos contribuiram para o alcance dos
resultados;

Il 7 as justificativas para objetivos ou metas nao
atingidos.

§ 2°. O relatorio de gestdo sera encaminhado pelo
dirigente maximo titular da unidade, que devera
apresentar sua qualificacdo na forma prevista no art.
319, Il, da Lei n° 13.105/2015, inclusive com a juntada
do ato administrativo de nomeacdo, mediante oficio
enderecado ao Presidente do Tribunal de Contas.

§ 3° O rol de responsaveis, elaborado nos termos dos
artigos 10 e 11 da Instrugcdo Normativa n° 01/2017-
TCE/AP, deve ser apresentado por todas as unidades
relacionadas no Anexo |, Partes A e B, em arquivo
préprio destacado do relatdrio de gestéo, na forma do
Anexo Il.

§ 4° Na hipétese de a unidade jurisdicionada possuir
relatérios, pareceres e declaracbes dos 6rgaos e
instancias indicados no Anexo V desta Decisao, tais
documentos deverdo ser encaminhados como anexos
do relatério de gestéo.

Art. 3° A elaboracdo dos relatérios de gestdo deve
observar a configuracdo individual, consolidada ou
agregada identificada no Anexo |, Partes A e B.

Paragrafo Unico. Para efeito desta decisdo normativa,
considera-se a seguinte classificacdo para a prestacéo
de contas:

I 7 Individual: quando as contas envolverem uma
Unica unidade jurisdicionada;

II' i Consolidado: quando as contas envolverem mais
de uma unidade jurisdicionada e for conveniente ao
Tribunal avaliar a gestdo em conjunto;

Il 7 Agregado: quando envolverem mais de uma
unidade jurisdicionada e for conveniente ao Tribunal
avaliar a gestdo por meio do confronto das pecas de
cada unidade do conjunto.

Art. 4°. Os relatérios de gestdo devem ser
apresentados pelas unidades  jurisdicionadas
relacionadas no Anexo |, Partes A e B, desta deciséo
normativa exclusivamente por meio informatizado.

§ 1°. Os relatérios de gestdo somente serdo recebidos
pelo Tribunal em formato digital, acompanhado do
oficio de encaminhamento assinado pelo dirigente
maximo titular da unidade jurisdicionada.
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§ 2° O Tribunal receberd o relatério de gestdo por
protocolo presencial e por meio eletrénico, via e-mail
(protocolo@tce.ap.gov.br), ou ainda via sistema
informatizado que vier a ser adotado.

§ 3° Os relatérios de gestdo serdo publicados pelo
Tribunal em seu sitio eletrénico (www.tce.ap.gov.br)
em até 45 (quarenta e cinco) dias, a contar da data
limite para apresentacao.

§ 4° A publicacdo a que se refere o § 3° devera
obedecer aos critérios estabelecidos na Lei Federal n°
12.527, de 18 de novembro de 2011, e na Lei Estadual
n° 2.149, de 14 de marco de 2017.

§ 5° As unidades jurisdicionadas de que trata o caput,
ou seu 6rgdo supervisor, devem comunicar ao
Tribunal e ao 6rgéo de controle interno respectivo, em
até 15 (quinze) dias do fato, as alterac8es ocorridas
nas suas estruturas que possam interferir na
configuracao das contas ou de seus conteudos.

§ 6° As unidades técnicas do Tribunal orientardo as
unidades jurisdicionadas e os respectivos 6rgaos de
controle interno sobre o atendimento dos prazos,
formas e conteddos do relatério de gestéao.

§ 7° Para fins das disposicbes desta decisdo
normativa, consideram-se unidades técnicas as
Inspetorias de Controle Externo que tém a atribuicéo
de gerenciar a prestacdo de contas, analisar e propor
o julgamento de contas aos respectivos conselheiros
relatores, bem como as unidades integrantes da
estrutura da Diretoria da Area de Controle Externo e
da Secretaria Geral do Tribunal.

Art. 5° Os relatérios de gestdo devem contemplar o
conteudo estabelecido nas Partes Geral e Especifica
do Anexo Ill desta decisdo normativa, observando-se
ainda as seguintes disposicdes:

|7 As unidades jurisdicionadas relacionadas no Anexo
| devem contemplar em seus relatérios de gestao as
informaces sobre a gestdo das unidades e
subunidades de sua estrutura hierarquica nao
destacadas no referido Anexo;

II' i Os conteudos dispostos na Parte Geral do Anexo
Il (Informacbes Gerais sobre a Gestdo), devem ser
explicitados no relatério de gestdo sempre que
identificados no Quadro Al do referido Anexo como
apliciveis a natureza da unidade jurisdicionada;

llI'T As unidades jurisdicionadas relacionadas na Parte
Especifica do Anexo Il devem contemplar em seus
relatérios os conteddos nela exigidos, além dos
contetudos da Parte Geral que forem aplicaveis a sua
natureza juridica;

IV i A apresentacdo dos contetdos no relatério de
gestdo deve seguir a sequéncia de tépicos definida no
Anexo lll desta decisdo normativa,

V 7 O Presidente do Tribunal podera emitir portaria a
fim de orientar a elaboracdo de conteddos de que
tratam as Partes Geral e Especifica do Anexo lll.

Paragrafo Unico. Os conteddos exigidos no Anexo lll,
das Partes Geral e Especifica, podem, a depender das
especificidades da unidade jurisdicionada e da
necessidade de obtencado de informacdes especificas
e estratégicas da gestdo, sofrer ajustes propostos
formalmente pela unidade técnica do Tribunal, de
forma acordada e registrada com a unidade
jurisdicionada e com o respectivo 6rgdo de controle
interno e sob supervisdo da Diretoria da Area de
Controle Externo do TCE/AP.

Art. 6°. S8o diretrizes para elaboracédo do relatério de
gestao:

I T Abordagem estratégica: o relatério deve oferecer
uma visdo da estratégia da unidade jurisdicionada e
como essa se relaciona com a capacidade da UJ de
alcancar seus objetivos no curto, médio e longo
prazos, bem como o uso que faz de seus recursos;

Il T Conectividade da informacdo: o relatério deve
mostrar uma viséo integrada da combinacéo, da inter-
relacdo e da dependéncia entre os fatores que afetam
a capacidade de a UJ alcancar os seus objetivos ao
longo do tempo;

Il i Relagdes com partes interessadas: o relatdrio
deve prover uma visado da natureza e da qualidade das
relacfes que a UJ mantém com suas principais partes
interessadas, incluindo como e até que ponto a UJ
entende, leva em conta e responde aos seus legitimos
interesses e necessidades;

IV 7 Materialidade: o relatério deve divulgar
informagdes sobre assuntos que afetam, de maneira
significativa, a capacidade da UJ de alcancar seus
objetivos no curto, médio e longo prazos;

V 7 Concisdo: o relatério deve ser conciso, ou seja, 0
texto ndo deve ser mais extenso do que 0 necessario
para transmitir a mensagem e fundamentar as
conclusdes;

VI i Confiabilidade e completude: o relatério deve
abranger todos os temas materiais, tanto positivos
quanto negativos, de maneira equilibrada e isento de
erros significativos;

VIl i Coeréncia e comparabilidade: o relatério deve
apresentar informac8es em bases coerentes ao longo
do tempo, de maneira a permitir um acompanhamento
das séries histéricas da UJ, bem como uma
comparacéo com outras unidades de natureza similar;
VIII T Clareza: o relatorio deve fazer uso de linguagem
simples para transformar informacdes complexas em
relatorios facilmente compreensiveis, além de fazer
uma distin¢cdo clara entre os problemas enfrentados e
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0os resultados alcancados pela UJ no exercicio
daqueles previstos para o futuro.

IX T Veracidade: as informac¢des que integram o
relatério de gestdo devem indicar as referéncias
basicas que permitam aos 6rgdos de controle a rapida
afericdo de sua veracidade, indicando numeros de
documentos ou processos, registros em sistemas de
gestdo e controle e, preferencialmente, local de
consulta publica onde a evidéncia esteja transparente.

Art. 7°. As informacfes classificadas como sigilosas
em razdo de atendimento a expressa disposicédo legal
ndo podem ser incluidas no relatdrio de gestéo,
enquanto estiver vigente a restricdo a seu acesso.

Paragrafo Unico. Caso haja necessidade de aplicacao
do disposto no caput em relagdo a informacé&o exigida
nas Partes Geral ou Especifica do Anexo Ill desta
decisdo normativa ou na portaria de que trata o inciso
V do art. 5° a unidade jurisdicionada deve declarar, na
introducdo do respectivo capitulo do relatério, a
supressdo da informacdo e o dispositivo legal que
fundamenta a sua classificagdo como sigilosa.

DAS UNIDADES QUE INICIAREM AS ATIVIDADES NO
EXERCICIO

Art. 8° A unidade jurisdicionada que iniciar suas
atividades no ano de 2019, independentemente da data
de sua criacdo, deve apresentar o relatério de gestao
desse exercicio e observar o0s conteddos
estabelecidos na Parte Geral do Anexo Ill e as
orientacBes da portaria de que trata o inciso V do art.
5° aplicaveis a sua natureza juridica.

§ 1° Se a unidade jurisdicionada que iniciar suas
atividades em 2019 pertencer a administracao indireta,
estadual ou municipal, o relatério de gestao devera ser
enviado até 30/4/2020.

§ 2° Se a unidade jurisdicionada que iniciar suas
atividades em 2019 pertencer a administracdo direta,
estadual ou municipal, ou for classificada como fundo,
as informac@es de sua gestdo devem ser consolidadas
no relatério de gestdo da unidade jurisdicionada
relacionada no Anexo | desta decisdo normativa a cuja
estrutura orgénica pertencer.

§ 3° Se a unidade jurisdicionada que iniciar suas
atividades em 2019 pertencer a administracdo direta
estadual e ndo for vinculada a estrutura organica de
nenhum 6rgdo, o relatério de gestdo devera ser
enviado até 30/4/2020.

DAS UNIDADES QUE ENCERRAREM AS ATIVIDADES
NO EXERCICIO

Art. 9°. As unidades jurisdicionadas expressamente
relacionadas no Anexo |, da Parte A ou B, que forem
submetidas a processos de extingcdo, liquidacéo,
dissolucdo, transformacdo, fus&o, incorporacdo ou
desestatizacao encerrados durante o exercicio de 2019
devem contemplar, além dos contetdos indicados no

Anexo lll, documentos e informacdes relativos as
providéncias adotadas para encerramento das
atividades da unidade, em especial sobre a

transferéncia patrimonial e a situacdo dos processos
administrativos ndo encerrados, observando-se ainda
as disposicdes a seguir:

I'T se aunidade passou a integrar a estrutura de outra
secretaria, entidade ou 6rgéo, as informagdes sobre a
gestdo e a mudanca de vinculagcdo devem ser
retratadas tanto no relatério de gestdo da unidade
originalmente consolidadora quanto da unidade
consolidadora sucessora.

II'T se aunidade teve apenas 0 nome ou sua estrutura
interna alterada, mas foram preservadas a
continuidade administrativa e atribuicdes similares as
anteriores, as informacdes sobre tais alteragcdes
devem ser retratadas no relatério de gestdo da
unidade consolidadora.

II'i as informagdes sobre a aquisicdo ou a venda de
participagdo em capital de empresas néo relacionadas
no Anexo | devem constar de topico especifico do
relatorio de gestdo da unidade titular da participagao.
IV 1 as informag¢bes sobre os atos de encerramento
das atividades de unidade cuja gestdo estiver
consolidada por outra relacionada no Anexo | devem
ser incluidas no relatério de gestdo da unidade
consolidadora.

DAS CONDICOES DE ADMISS:&O DOS RELATORIOS
DE GESTAO

Art. 10. Os relatérios de gestdo que ndo contemplarem
0s conteudos definidos nesta decisdo normativa serdo
devolvidos pelo Tribunal ao responséavel pela sua
apresentacdo para 0S ajustes necessarios, no prazo
de 15 (quinze) dias da notificacdo, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

Paragrafo Unico. O ato previsto no caput deste artigo
serd expedido pelo conselheiro Relator das contas em
até 15 dias, a contar do término do prazo para entrega
do relatério de gestéo.

Art. 11. Os responsaveis pelas unidades relacionadas
no Anexo | que n&o forem selecionadas para
constituicdo de processo de contas ordinarias, na
Decisdo Normativa referida pelo art. 5°, da Instrucéo
Normativa n®  01/2017-TCE/AP, somente se
desincumbirdao do dever de prestar contas apos
decisdo pela admissibilidade, proferida pelo Relator
das contas, acerca da apresentacdo tempestiva do
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relatério de gestdo, com o conteldo e forma fixados
nesta decisdo normativa.

Art. 12. A unidade jurisdicionada que, por iniciativa
propria, pretender substituir relatério de gestdo dentro
do prazo previsto no Anexo | deve enviar pedido
devidamente fundamentado por seu dirigente maximo
ao Relator das contas no Tribunal, que se manifestara
formalmente sobre o pedido de substituicdo e
procedera a decisao singular acerca da
admissibilidade.

Art. 13. O dirigente maximo de unidade jurisdicionada
relacionada no Anexo | ou de unidade que tenha
iniciado as atividades no decorrer do exercicio de
2019 nos termos dos artigos 8° e 9° que néo
apresentar o relatério de gestdo no prazo fixado e néo
estiver amparado pela prorrogacao prevista no art. 89,
da |Instrucdo Normativa n° 01/2017-TCE/AP seréa
considerado omisso no dever de prestar contas para
efeito do disposto na alinea fi a @o inciso Il do art. 41,
da Lei Complementar Estadual n° 010/1995, nos
termos da Resoluc&o Normativa n°® 176/2018-TCE/AP.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 14. Ap6s a data limite para a entrega especificada
no Anexo |, Partes A e B, consideradas as eventuais
prorrogacdes de que trata o art.8°, da Instrucédo
Normativa n° 01/2017-TCE/AP, os relatérios de gestdo
ficardo disponiveis no Portal TCE/AP na Internet,
permanecendo as unidades jurisdicionadas
inteiramente responsaveis pelo contetdo e veracidade
das informacg®es prestadas.

Art. 15. A unidade jurisdicionada deve disponibilizar,
em area de amplo acesso do seu sitio na Internet, o

relatério de gestdo e todos os documentos e
informagdes de interesse coletivo ou geral
relacionados as contas do exercicio de 2019, incluindo
demonstracdes contabeis e respectivas notas
explicativas, em atendimento ao art. 8° da Lei n°
12.527/2011.

Art. 16. Na ocorréncia de feriado local onde esteja
situada a unidade jurisdicionada, o prazo limite para
envio do relatério de gestdo estabelecido no Anexo |
fica automaticamente prorrogado para o primeiro dia
atil subsequente.

Art. 17. Os oOrgdos do sistema de controle interno
podem encaminhar, até 29/05/2020, proposta
justificada de alteracfes quanto a organizacdo e aos
conteudos dos relatérios de gestdo a ser considerada
no anteprojeto de decisdo normativa que tratara da
elaboracgao dessa peca relativa as contas de 2020.

Art. 18. Esta decisdo normativa entra em vigor na data
de sua publicagéo.

Sala das Sessdes do Tribunal de Contas do Estado do
Amapa, Plenério Conselheiro José Verissimo Tavares,
em Macap&/AP, 132 Sessdo Administrativa de 2019,
realizada no dia 22 de novembro de 2019.

Conselheiro MICHEL HOUAT HARB
Presidente

Conselheiro REGILDO WANDERLEY SALOMAO
Relator

RACHEL BARBALHO RIBEIRO DA SILVA
Procuradora-Geral de Contas

ANEXO |
PARTE AT UNIDADES JURISDICIONADAS ESTADUAIS

UNIDADES JURISDICIONADAS ESTADUAIS QUE APRESENTARAO

Classificacéo (art.

RELATORIO DE GESTAO DO EXERCICIO DE 2019 6° da IN n° 01/2017) DAL LUE
PODER LEGISLATIVO
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
ADMINISTRAGAO DIRETA
Org&o Publico
Assembleia Legislativa (AL). Individual 29/5/2020

TRIBUNAL DE CONTAS

ADMINISTRAGCAO DIRETA

Org&o Publico
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Tribunal de Contas (TCE), consolidando as informagfes sobre a gestdo do

Fundo de Modernizagdo do Tribunal de Contas do Estado do Amapa Consolidado 29/5/2020
(FMTCE).
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA
ADMINISTRACAO DIRETA
Org&o Publico
Tribunal de Justica (TJ), consolidando as informagfes sobre a gestdo do
Fundo de Manutengéo e Reaparelhamento da Justica (FMRJ) e do Fundo de Consolidado 29/5/2020
Apoio aos Juizados da Infancia e da Juventude (FAJIJ).
MINISTERIO PUBLICO
ADMINISTRACAO DIRETA
Orgéo Puablico
goctio do Fundo Especial de Apoio € Desenvohimento do Miniuéri Publico, | Cons0idado 2/5/2020
PODER EXECUTIVO
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
ADMINISTRACAO DIRETA
Orgéo Puablico
Gabinete do Governador (Gabi). Individual 30/4/2020
Gabinete de Seguranga Institucional (GSI). Individual 30/4/2020
Gabinete do Vice-governador (Vice-Gov). Individual 30/4/2020
(S;éfé:;ﬂ&\ Extraordinaria de Representacédo do Governo do Amapéa em Brasilia Individual 30/4/2020
Secretaria de Estado da Comunicagdo (SECOM). Individual 30/4/2020
Controladoria-Geral do Estado do Amapa (CGE). Individual 30/4/2020
Procuradoria Geral do Estado (PGE), consolidando as informag6es sobre a
gestéo do Fundo da Procuradoria Geral do Estado. Consolidado 30/4/2020
Defensoria Publica do Estado (DEFENAP). Individual 30/4/2020
Secretaria de Estado da Justica e Seguranca Publica (SEJUSP), consolidando
as informacdes sobre a gestdo do Fundo Especial de Reequipamento Policial Consolidado 29/5/2020
(FUNRESPOL) e do Fundo Penitenciario do Estado do Amapa (FUNPAP).
Policia Militar (PM). Individual 30/4/2020
Policia Civil do Estado do Amapa (PC). Individual 30/4/2020
o e TR e CEN) SOeOManic S SIS SO 2 | Comsolado | om0
Policia Técnico-Cientifica (POLITEC). Individual 30/4/2020
Secretaria de Estado da Administracéo (SEAD). Individual 29/5/2020
Siema iegrado e Arments a0 Satic (SAO, comsoando 35| congoiado | soiz0n0
[ Tribunal de Contas do Estado do Amapa i Diario Oficial Eletrénico 5
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Secretaria de Estado da Fazenda (SEFAZ), consolidando as informages
sobre a gestdo da Secretaria Adjunta da Receita Estadual (SARE) e da Consolidado 29/5/2020
Secretaria Adjunta do Tesouro Estadual (SATE).
Secretaria de Estado da Saude (SESA), consolidando as informacgGes sobre a .
gestdo do Fundo Estadual de Saude (FES). Consolidado 29/5/2020
Secretaria de Estado da Incluséo e Mobilizagdo Social (SIMS), consolidando a
gestao do Fundo Estadual de Assisténcia Social (FEAS), do Fundo da Crianga Consolidado 29/5/2020
e do Adolescente (FCA) e do Fundo do Passe Social Estudantil (FPSE).
Secretaria de Estado da Educagéo (SEED). Individual 29/5/2020
Secretaria de Estado do Planejamento (SEPLAN). Individual 30/4/2020
Secretaria de Estado da Infraestrutura (SEINF). Individual 29/5/2020
Secretaria de Estado do Transporte (SETRAP). Individual 29/5/2020
Secretaria de Estado do Desenvolvimento das Cidades (SDC). Individual 30/4/2020
Secretaria de Estado da Cultura (SECULT), consolidando as informagdes .
sobre a gestdo do Fundo Estadual de Cultura (FEC). Consolidado 30/4/2020
Secretaria de Estado do Desporto e do Lazer (SEDEL), consolidando as
informag@es da gestdo do Fundo Estadual de Desenvolvimento Desportivo do Consolidado 30/4/2020
Estado do Amapa (FUNDESAP).
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Rural (SDR), consolidando as
informagGes sobre a gestdo do Fundo de Desenvolvimento Rural do Amapa Consolidado 30/4/2020
(FRAP).
Secretaria de Estado do Trabalho e Empreendedorismo (SETE), consolidando
as informagdes sobre a gestdo do Fundo de Apoio ao Microempreendedor e Consolidado 30/4/2020
ao Desenvolvimento do Artesanato do Amapa (FUNDMICRO).
Secretaria de Estado da Ciéncia e Tecnologia (SETEC). Individual 30/4/2020
Secretaria de Estado do Meio Ambiente (SEMA), consolidando as informag6es
da gestdo do Fundo Estadual de Recursos para o Meio Ambiente (FERMA) e Consolidado 30/4/2020
do Fundo de Recursos Hidricos do Amapéa (FERH).
Secretaria de Estado do Turismo (SETUR). Individual 30/4/2020
Secretaria Extraordinaria dos Povos Indigenas (SEPI). Individual 30/4/2020
Secretaria Extraordinaria de Politicas Afrodescendentes. Individual 30/4/2020
Secretaria Extraordinaria de Politica para as Mulheres. Individual 30/4/2020
Secretaria Extraordinaria de Politica para a Juventude. Individual 30/4/2020

ADMINISTRAGAO INDIRETA

Servico Social Autbnomo

Amapa Previdéncia (AMPREYV), consolidando as informacdes sobre a gestao .
dos Planos Previdenciario e Financeiro. Consolidado 29/5/2020

ADMINISTRAGAO INDIRETA

Autarquia
Agéncia de Desenvolvimento Econémico do Amapa (Agéncia Amapa). Individual 30/4/2020
Agéncia de Pesca do Amapa (PESCAP). Individual 30/4/2020
Agéncia de Defesa e Inspecéo Agropecuaria do Estado do Amapa (DIAGRO). Individual 30/4/2020
Agéncia Reguladora de Servigos Publicos Delegados do Estado do Amapa Individual 30/4/2020
(ARSAP).
Centro de Reabilitacdo do Estado do Amapa (CREAP) Individual 30/4/2020
[ Tribunal de Contas do Estado do Amapa i Diario Oficial Eletrénico 6
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Escola de Administracdo Publica do Amapa (EAP). Individual 30/4/2020
Radio Difusora de Macapa (RDM). Individual 30/4/2020
Centro de Gestao da Tecnologia da Informag&o do Estado (PRODAP). Individual 30/4/2020
Departamento Estadual de Transito (DETRAN). Individual 30/4/2020
Junta Comercial do Amapéa (JUCAP). Individual 30/4/2020
Instituto de Desenvolvimento Rural do Amapéa (RURAP). Individual 30/4/2020
Instituto do Meio Ambiente e de Ordenamento Territorial do Amapa (IMAP). Individual 30/4/2020
Instituto Estadual de Florestas do Amapa (IEF). Individual 30/4/2020
Instituto de Terras do Estado do Amapa i Amapa Terras Individual 30/4/2020
Instituto de Pesquisas Cientificas e Tecnoldgicas do Estado do Amapa (IEPA). Individual 30/4/2020
Instituto de Hemoterapia e Hematologia do Amapa (HEMOAP). Individual 30/4/2020
Superintendéncia de Vigilancia em Saude do Estado do Amapa (SVS). Individual 30/4/2020
Instituto de Pesos e Medidas do Estado do Amapa (IPEM). Individual 30/4/2020
Instituto de Defesa do Consumidor do Estado do Amapa (PROCON). Individual 30/4/2020
Instituto de Administracéo Penitenciaria do Estado do Amapa (IAPEN). Individual 30/4/2020
Universidade do Estado do Amapa (UEAP). Individual 30/4/2020

ADMINISTRACAO INDIRETA

Fundacéo

Fundagdo de Amparo a Pesquisa do Amapa (FAPEAP). Individual 30/4/2020
Fundacéo da Crianga e do Adolescente. Individual 30/4/2020

ADMINISTRACAO INDIRETA

Empresa Publica

Agéncia de Fomento do Amapa S/A (AFAP). Individual 29/5/2020

ADMINISTRACAO INDIRETA

Sociedade de Economia Mista

Companhia de Agua e Esgoto do Amapa (CAESA). Individual 29/5/2020
Companhia de Eletricidade do Amapa (CEA). Individual 29/5/2020
Companhia de Gas do Amapa (GASAP). Individual 30/4/2020

PARTE B i UNIDADES JURISDICIONADAS MUNICIPAIS

UNIDADES JURISDICIONADAS MUNICIPAIS QUE APRESENTARAO Classificacéo (art. DATA LIMITE
RELATORIO DE GESTAO DO EXERCICIO DE 2019 6° da IN n° 01/2017)

PODER LEGISLATIVO

CAMARAS MUNICIPAIS DE VEREADORES

ADMINISTRACAO DIRETA

Org&o Publico

Camara Municipal de Amapéa

Individual 30/4/2020

Céamara Municipal de Calcoene

Individual 30/4/2020
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Céamara Municipal de Cutias Individual 30/4/2020
Camara Municipal de Ferreira Gomes Individual 30/4/2020
Camara Municipal de Itaubal Individual 30/4/2020
Céamara Municipal de Laranjal do Jari Individual 30/4/2020
Camara Municipal de Macapa Individual 30/4/2020
Camara Municipal de Mazagao Individual 30/4/2020
Camara Municipal de Oiapoque Individual 30/4/2020
Céamara Municipal de Pedra Branca do Amapari Individual 30/4/2020
Céamara Municipal de Porto Grande Individual 30/4/2020
Camara Municipal de Pracutba Individual 30/4/2020
Camara Municipal de Santana Individual 30/4/2020
Céamara Municipal de Serra do Navio Individual 30/4/2020
Céamara Municipal de Tartarugalzinho Individual 30/4/2020
Camara Municipal de Vitéria do Jari Individual 30/4/2020
PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAPA
ADMINISTRACAO DIRETA
Orgao Publico
gsgtr;(t)aé?':ll\]ﬂ#;ci)cli\%lni gizalE(?:cEa:jgjcoa{g gg.nsolidando as informagdes sobre a Consolidado 30/4/2020
Sgti:rsaacnjr(i)aMl\{ljl;?;ﬁi)g?ldgesggéjge, consolidando as informag8es sobre a gestdo Consolidado 30/4/2020
= gesta0 do Fundo Municipal de Assistencia Soaal. e S | Consolidado 30/4/2020
Secretaria Municipal de Meio Ambiente. Individual 30/4/2020
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural. Individual 30/4/2020
Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer. Individual 30/4/2020
S?g;i;:?a_ Municipal de Obras, Planejamento Urbano e Manutencao Individual 30/4/2020
Secretaria Municipal de Planejamento, Administracdo e Orgamento. Individual 30/4/2020
Secretaria Municipal de Financas. Individual 30/4/2020
Galinete o Prefes, consoldando s Homates e A QUSIO SIS | Consoado | 302020
PREFEITURA MUNICIPAL DE CALCOENE
ADMINISTRAQ/:\O DIRETA
Org&o Publico
Sepree ML e Fl Sl ook o MOMASS | Consolcady | 0400
gsgs;%r(l)aMl\{lerll?é%z?ldSesigduge, consolidando as informagdes sobre a gestédo Consolidado 30/4/2020
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Secretaria Municipal de Trabalho e Acdo Social, consolidando as informagdes
sobre a gestdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social e Fundo Municipal Consolidado 30/4/2020
dos Direitos da Crianga e do Adolescente.
Secretaria Municipal de Desporto e Lazer. Individual 30/4/2020
Secretaria Municipal de Agricultura, Pesca e Abastecimento. Individual 30/4/2020
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Turismo, consolidando as
informagdes sobre a gestdo do Fundo Especial de Recursos do Meio Ambiente Individual 30/4/2020
e do Fundo Municipal de Turismo.
Secretaria Municipal de Administracéo. Individual 30/4/2020
Secretaria Municipal da Fazenda. Individual 30/4/2020
Gabinete do Prefeito, consolidando as informag8es sobre a gestdo das demais .
unidades da estrutura hierarquica da Prefeitura ndo destacadas neste Anexo. Consolidado 30/4/2020
PREFEITURA MUNICIPAL DE CUTIAS
ADMINISTRACAO DIRETA
Orgéo Publico
Secretaria Municipal de Educagdo, consolidando as informagfes sobre a .
gestéo dos recursos do Fundo Municipal de Desenvolvimento da Educacao. Consolidado 30/4/2020
Secretaria Municipal de Saude, consolidando as informagdes sobre a gestéo .
do Fundo Municipal de Saude. Consolidado 30/4/2020
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, consolidando as informagdes sobre .
a gestdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social. Consolidado 30/4/2020
Secretaria Municipal de Meio Ambiente. Individual 30/4/2020
Secretaria Municipal de Agricultura. Individual 30/4/2020
Secretaria Municipal de Administragéo e Finangas. Individual 30/4/2020
Ga}blnete do Prefeito, cqns’olldando as mfo_rmagogs sobre a gestdo das demais Consolidado 30/4/2020
unidades da estrutura hierarquica da Prefeitura ndo destacadas neste Anexo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE FERREIRA GOMES
ADMINISTRACAO DIRETA
Org&o Publico
Secretaria Municipal de Educagdo, consolidando as informag6es sobre a .
gestéo dos recursos do Fundo Municipal de Desenvolvimento da Educacao. Consolidado 30/4/2020
Secretaria Municipal de Saude, consolidando as informacdes sobre a gestédo .
do Fundo Municipal de Saude. Consolidado 30/4/2020
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, consolidando as informacdes sobre .
a gestdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social. Consolidado 30/4/2020
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, consolidando as informagfes sobre a .
gestdo do Fundo Municipal de Meio Ambiente. Consolidado 30/4/2020
Secretaria Municipal de Agricultura. Individual 30/4/2020
Secretaria Municipal de Administracéo. Individual 30/4/2020
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos. Individual 30/4/2020
Secretaria Municipal de Financas. Individual 30/4/2020
Gabinete do Prefeito, consolidando as informagfes sobre a gestéo das demais .
unidades da estrutura hierarquica da Prefeitura ndo destacadas neste Anexo. Consolidado 80/4/2020
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUBAL
[ Tribunal de Contas do Estado do Amapa i Diario Oficial Eletrénico 9
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ADMINISTRAGCAO DIRETA

Org&o Publico

Secr?tarla Municipal de Educa(;ap,_ consolldando~ as informacdes sobre a Consolidado 30/4/2020
gestao dos recursos do Fundo Municipal de Educag&o.
Secretaria Munlqpal de Sgude, consolidando as informag6es sobre a gestéo Consolidado 30/4/2020
do Fundo Municipal de Saude.
Secret?rla Municipal de_A_SS|stenC|a _SoAmaI_, conS(_)Ildando as informagdes sobre Consolidado 30/4/2020
a gestdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social.
Secretaria Municipal de Agricultura Sustentavel, Meio Ambiente e Turismo. Individual 30/4/2020
Secretaria Municipal de Administragédo e Finangas. Individual 30/4/2020
Gabinete do Prefeito, consolidando as informagdes sobre a gestao das demais .
unidades da estrutura hierarquica da Prefeitura ndo destacadas neste Anexo. Consolidado 30/4/2020
PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJAL DO JARI
ADMINISTRAGAO DIRETA
Orgao Publico
Secr‘et_ana Mun|C|paI~ de Educagdo, consolidando dos recursos do Fundo Consolidado 30/4/2020
Municipal de Educagao.
Secretaria Munlplpal de S:clude, consolidando as informag6es sobre a gestéo Consolidado 30/4/2020
do Fundo Municipal de Saude.
SecretNana Municipal de‘A_SS|stenC|a _Sogla[, consplldando as informag6es sobre Consolidado 30/4/2020
a gestéo do Fundo Municipal de Assisténcia Social.
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Infraestrutura. Individual 30/4/2020
Secretaria Municipal de Transportes. Individual 30/4/2020
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Turismo. Individual 30/4/2020
Secretaria Municipal de Financas. Individual 30/4/2020
Secretaria de Administracéo e Planejamento. Individual 30/4/2020
Ga}blnete do Prefeito, cqns’olldando as mfo_rmagogs sobre a gestdo das demais Consolidado 30/4/2020
unidades da estrutura hierarquica da Prefeitura ndo destacadas neste Anexo.
ADMINISTRAQAO INDIRETA
Autarquia
Instituto Municipal de Agricultura, Pecuéria e Abastecimento. Individual 30/4/2020
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAPA
ADMINISTRAGAO DIRETA
Org&o Publico
Secretaria Municipal de Educacgdo, consolidando as informag¢des sobre a .
gestéo dos recursos do Fundo Municipal de Desenvolvimento da Educacéo. Consolidado 30/4/2020
Secretaria Municipal de Saude, consolidando as informagdes sobre a gestédo
do Fundo Municipal de Saude. Consolidado 30/4/2020
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e do Trabalho, consolidando as
informacgbes sobre a gestdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social e do Consolidado 30/4/2020
Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.
Secretaria Municipal de Meio Ambiente. Individual 30/4/2020
[ Tribunal de Contas do Estado do Amapa i Diario Oficial Eletrénico 10
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Secretaria Municipal de Administracao. Individual 30/4/2020
Secretaria Municipal de Finangas. Individual 30/4/2020
Secretaria Especial de lluminag&o Publica. Individual 30/4/2020
Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenacéo Geral. Individual 30/4/2020
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico. Individual 30/4/2020
Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura. Individual 30/4/2020
Secretaria Municipal de Manutengdo Urbanistica. Individual 30/4/2020
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitacional. Individual 30/4/2020
S | oA, CpEoldo S omacies 0fe & | comsolado | 30020
dC;rg(r)orlrzcézgiriC;eéa;g?(Ij\fl)u,\r/llﬁzglri)(l:?bigc.)nsolldando as informacgdes sobre a gestao Consolidado 30/4/2020
Procuradoria Geral do Municipio. Individual 30/4/2020
Guarda Civil Municipal. Individual 30/4/2020
Gabinete do Prefeito, consolidando as informagbes sobre a gestdo das
Secretar_ia; _de Gabinete, Secretarias _Espe_ciais, Secretaria de 'As,sun_tos Consolidado 30/4/2020
Extraordinarios, Coordenadorias e demais unidades da estrutura hierarquica
da Prefeitura ndo destacadas neste Anexo.

ADMINISTRAGAO INDIRETA
Autarquia
Companhia de Transito e Transporte de Macapa. Individual 30/4/2020
Instituto Municipal de Politicas Publicas de Promocé&o da Igualdade Racial. Individual 30/4/2020
Instituto Municipal de Turismo. Individual 30/4/2020
ADMINISTRACAO INDIRETA
Fundagéo Publica
Fundagdo Macapa Previdéncia (MACAPAPREY). Individual 30/4/2020
Fundagdo Municipal de Cultura. Individual 30/4/2020
Fundagé&o Parque Zooboténico Municipal. Individual 30/4/2020
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAZAGAO
ADMINISTRAGAO DIRETA
Orgé&o Puablico
Soores Marki e S, ariolGs eI e S | comolado | om0
igc'::rja::\jréaMl\ﬂlrJ‘?éic;z?Idgesigléjge, consolidando as informag6es sobre a gestédo Consolidado 30/4/2020
Seorelats i e Deseniolinerlo Soda, corsoand s WOTAGOES | onsoado | Soazozs
Secretaria Municipal de Administrac&o. Individual 30/4/2020
Secretaria Municipal de Finangas. Individual 30/4/2020
Secretaria Municipal de Planejamento. Individual 30/4/2020
Secretaria Municipal de Meio Ambiente. Individual 30/4/2020
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Secretaria Municipal de Infraestrutura. Individual 30/4/2020
Secretaria Municipal de Agricultura. Individual 30/4/2020
Ga_blnete do Prefeito, cqnslolldando as |nformago<fs sobre a gestdo das demais Consolidado 30/4/2020
unidades da estrutura hierarquica da Prefeitura ndo destacadas neste Anexo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE OIAPOQUE
ADMINISTRAGAO DIRETA
Orgéo Puablico
Secretaria Municipal de Educagdo, consolidando as informacdes sobre a .
gestao dos recursos do Fundo Municipal de Educag&o. Consolidado 30/4/2020
Secretaria Municipal de Saude, consolidando as informagdes sobre a gestédo .
do Fundo Municipal de Saude. Consolidado 30/4/2020
Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social. Individual 30/4/2020
Secretaria Municipal de Administragéo e Planejamento. Individual 30/4/2020
Secretaria Municipal de Finangas. Individual 30/4/2020
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos. Individual 30/4/2020
Secretaria Municipal de Meio Ambiente. Individual 30/4/2020
Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento. Individual 30/4/2020
Secretaria Municipal de Pesca e Aquicultura. Individual 30/4/2020
Gabinete do Prefeito, consolidando as informacdes sobre a gestdo das demais .
unidades da estrutura hierarquica da Prefeitura ndo destacadas neste Anexo. Consolidado 30/4/2020
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA BRANCA DO AMAPARI
ADMINISTRA(;AO DIRETA
Orgao Publico
_Secretan? Municipal de Egucagao, Esporte, Cultura e La_zt_ar, consohdandP as Consolidado 30/4/2020
informacg@es sobre a gestao dos recursos do Fundo Municipal de Educagéo.
Secretaria Mur_llc;lpal de Sa,ude, consolidando as informacdes sobre a gestéo Consolidado 30/4/2020
do Fundo Municipal de Saude.
_Secretan? Municipal de A§S|stenC|a Social _e‘Habltagao,_cclnsqlldand_o as Consolidado 30/4/2020
informacg@es sobre a gestdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social.
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, consolidando as informacdes sobre a .
gestédo o Fundo Especial de Recurso para o Meio Ambiente. Consolidado 30/4/2020
Secretaria Municipal de Financas. Individual 30/4/2020
qulnete do Prefeito, cc_)nsplldgndo as mformagoeNS sobre a gestéo das demais Consolidado 30/4/2020
unidades da estrutura hierarquica da Prefeitura ndo destacadas neste Anexo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO GRANDE
ADMINISTRACZ\O DIRETA
Org&o Publico
Secretaria Municipal de Educag&o, consolidando as informagfes sobre a .
gestdo do Fundo Municipal de Educacéao. Consolidado 30/4/2020
Secretaria Municipal de Saude, consolidando as informagdes sobre a gestédo .
do Fundo Municipal de Saude. Consolidado 30/4/2020
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, consolidando as informag¢des sobre .
a gestdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social. Consolidado 80/4/2020
[ Tribunal de Contas do Estado do Amapa i Diario Oficial Eletronico 12
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Secretaria Municipal de Administracdo de Porto Grande. Individual 30/4/2020
Secretaria Municipal de Planejamento e Financas de Porto Grande. Individual 30/4/2020
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Desenvolvimento Urbano. Individual 30/4/2020
Secretaria Municipal de Agricultura e Pesca. Individual 30/4/2020
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer. Individual 30/4/2020
Ga_blnete do Prefeito, cqnslolldando as |nf0_rma(;ogs sobre a gestdo das demais Consolidado 30/4/2020
unidades da estrutura hierarquica da Prefeitura ndo destacadas neste Anexo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRACUUBA
ADMINISTRACAO DIRETA
Orgéo Publico
Secretaria Municipal de Educagdo, consolidando as informagfes sobre a .
gestdo do Fundo Municipal de Educacao. Consolidado 30/4/2020
Secretaria Municipal de Saude, consolidando as informagdes sobre a gestédo .
do Fundo Municipal de Saude. Consolidado 30/4/2020
Secretaria de Promogao Social, consolidando as informag6es sobre a gestédo -
do Fundo Municipal de Assisténcia Social. Individual 30/4/2020
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Turismo. Individual 30/4/2020
Secretaria Municipal de Administracéo de Pracuuba. Individual 30/4/2020
Gabinete do Prefeito, consolidando as informag8es sobre a gestdo das demais .
unidades da estrutura hierarquica da Prefeitura ndo destacadas neste Anexo. Consolidado 30/4/2020
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
ADMINISTRAQAO DIRETA
Org&o Publico
Secretaria Municipal de Educagdo, consolidando as informag6es sobre a .
gestéo dos recursos do Fundo Municipal de Desenvolvimento da Educagéo. Consolidado 30/4/2020
Secretaria Municipal de Saude, consolidando as informagdes sobre a gestdo .
do Fundo Municipal de Saude. Consolidado 30/4/2020
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, consolidando as .
informacgdes sobre a gestdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social. Consolidado 30/4/2020
Secretaria Municipal de Administracéo. Individual 30/4/2020
Secretaria Municipal de Fazenda. Individual 30/4/2020
Secretaria Municipal de Obras Publicas. Individual 30/4/2020
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habita¢éo de Santana. Individual 30/4/2020
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Economia Solidaria. Individual 30/4/2020
Gabinete do Prefeito, consolidando as informag6es sobre a gestéo das demais .
unidades da estrutura hierarquica da Prefeitura ndo destacadas neste Anexo. Consolidado 30/4/2020
ADMINISTRAQZ\O INDIRETA
Autarquia
Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Santana (SANPREV). Individual 30/4/2020
Superintendéncia de Transporte e Transito de Santana (STTRANS). Individual 30/4/2020
ADMINISTRA(}Z\O INDIRETA
: Tribunal de Contas do Estado do Amapa i Diario Oficial Eletronico 13




TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DO AMAPA

DIARIO OFICIAL ELETRONICO N° 731/2019

www.tce.ap.gov.br
Divulgagéo: Terca-feira, 03 de dezembro de 2019
Resol u- «o Normativa ne 162/ 2015,

de

29

Empresa Publica

Companhia Docas de Santana (CDSA). Individual 30/4/2020
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA DO NAVIO
ADMINISTRAGAO DIRETA
Orgé&o Puablico
Secr?tarla Municipal de Educa(;ap,_ consolidando as informagbes soPre a Consolidado 30/4/2020
gestao dos recursos do Fundo Municipal de Desenvolvimento da Educagéo.
Secretaria Municipal de Saude, consolidando as informacdes sobre a gestédo .
do Fundo Municipal de Saude. Consolidado 30/4/2020
Secretaria de Assisténcia Social, consolidando as informacdes sobre a gestao .
do Fundo de Assisténcia Social. Consolidado 30/4/2020
Secretaria Municipal de Administracao. Individual 30/4/2020
Secretaria Municipal da Fazenda e do Planejamento. Individual 30/4/2020
Secretaria Municipal da Agricultura e Desenvolvimento Econémico. Individual 30/4/2020
Gabinete do Prefeito, consolidando as informagdes sobre a gestao das demais .
unidades da estrutura hierarquica da Prefeitura ndo destacadas neste Anexo. Consolidado 30/4/2020
PREFEITURA MUNICIPAL DE TARTARUGALZINHO
ADMINISTRAGAO DIRETA
Orgao Publico
SecrNetana Municipal ‘d_e Educacéo, consolldando as mfgrmagoes sobre a Consolidado 30/4/2020
gestao do Fundo Municipal de Desenvolvimento da Educagéo.
Secretaria Munlplpal de S,aude, consolidando as informag6es sobre a gestao Consolidado 30/4/2020
do Fundo Municipal de Saude.
_Secretan? Municipal de egao Social, Clde_ldgma e Traba[ho,‘ consc_)lldando as Consolidado 30/4/2020
informagdes sobre a gestdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social.
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Turismo, consolidando as
informag@es sobre o Fundo Municipal de Meio Ambiente e do Fundo Municipal Consolidado 30/4/2020
de Turismo.
Secretaria Municipal de Administracao. Individual 30/4/2020
Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento. Individual 30/4/2020
Secretaria Municipal de Infraestrutura, Obras e Servigos. Individual 30/4/2020
Secretaria Municipal de Agricultura, Pesca e Abastecimento. Individual 30/4/2020
Gabinete do Prefeito, consolidando as informag8es sobre a gestdo das demais .
unidades da estrutura hierarquica da Prefeitura ndo destacadas neste Anexo. Consolidado 30/4/2020
PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO JARI
ADMINISTRAQ/:\O DIRETA
Orgé&o Puablico
Secrs:‘tarla Municipal de Educagap,_ consolidando as informacdes sopre a Consolidado 30/4/2020
gestéo dos recursos do Fundo Municipal de Desenvolvimento da Educacao.
Secretaria Munlplpal de Sgude, consolidando as informagdes sobre a gestédo Consolidado 30/4/2020
do Fundo Municipal de Saude.
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, consolidando as informacdes sobre a
gestdo do Fundo Especial de Recursos para o Meio Ambiente do Municipio de Consolidado 30/4/2020
Vitéria do Jari.
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Secretaria Municipal de Agricultura. Individual 30/4/2020
Secretaria Municipal de Finangas, Administracéo e Planejamento. Individual 30/4/2020
Ga_blnete do Prefeito, cqnslolldando as |nf0_rma(;ogs sobre a gestdo das demais Consolidado 30/4/2020
unidades da estrutura hierarquica da Prefeitura ndo destacadas neste Anexo.

ANEXO I

ROL DE RESPONSAVEIS

O rol de responsaveis € peca de apresentacdo obrigatoria pelas unidades jurisdicionadas relacionadas no Anexo I,
Partes A e B, desta decisdo normativa, conforme estabelece o art. 27, 8 2°, da Lei Complementar n® 010/1995, e deve
obedecer as disposi¢des dos arts. 10 e 11 da IN TCE/AP 01/2017.

Para fins de elaboracao do rol de responséaveis, as unidades jurisdicionadas devem observar o seguinte:

a. restringir o rol as naturezas de responsabilidade estabelecidas no art. 10 da IN TCE/AP 01/2017;

b. no caso de cargos de dire¢do de nivel hierarquico imediatamente inferior ao do dirigente maximo de que trata o
inciso Il do art. 10 da IN TCE/AP 01/2017, observar que devem ser cargos sucessivos na estrutura de cargos da
unidade jurisdicionada;

c. 0s orgdos de staff (de apoio, consultoria e assessoria) devem ser desconsiderados para fins de definigdo do rol
de responsaveis;

d) utilizar o quadro a seguir como referéncia, preenchendo quantos quadros forem necessarios a designar todos os
responsaveis pelo periodo.

ROL DE RESPONSAVEIS

UNIDADE JURISDICIONADA

DADOS DO RESPONSAVEL

Nome: CPF:
Endereco Residencial:

Municipio: UF: CEP:
Telefone: Cel: E-mail:

INFORMAGOES DO CARGO OU FUNGAO

Natureza de Responsabilidade
(Art. 10 da IN TCE/AP 01/2017)

Nome do Cargo ou Funcéo:

Ato de Designacao Ato de Exoneragéo Periodo de gestédo no exercicio
Nome e nimero Data Nome e nimero Data Inicio Fim
ANEXO I

PARTE GERAL

Os conteudos desta Parte Geral séo aplicaveis as unidades jurisdicionadas relacionadas no Anexo |, devendo a unidade
observar o disposto no Quadro Al, para fins de identificacdo dos conteidos obrigatorios.

e e A. INFORMACOES GERAIS SOBRE A GESTAO
Subitem
1. IDENTIFICACAO E ATRIBUTOS DAS UNIDADES CUJAS GESTOES COMPOEM O RELATORIO
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Identificacdo da unidade jurisdicionada, contendo: Poder e 6rgdo de vinculagéo ou supervisdo; nome completo;
denominagdo abreviada; codigo na LOA,; situagéo operacional; natureza juridica; principal atividade; telefones de
1.1. contato, endereco postal; endereco eletrdnico; pagina(s) na internet; normas de criagédo; normas relacionadas a
gestdo e estrutura; manuais e publicagbes relacionadas as atividades da unidade; cédigos e nomes das
unidades gestoras no Sistema de Administracédo Financeira e Orgamentaria (SIPLAG, ou equivalente).
Finalidade e competéncias institucionais da unidade jurisdicionada definidas na Constituicdo Federal, em leis
1.2 infraconstitucionais, decretos e demais normas regulamentares e regimentais, identificando cada instancia
normativa.
Apresentagdo do organograma funcional com descrigdo sucinta das competéncias e das atribuicGes das areas,
departamentos, sec¢es, etc. que compdem os niveis estratégico e tatico da estrutura organizacional da unidade,
1.3. assim como a identificagdo dos principais processos pelos quais cada uma dessas subdivisfes sao
responsaveis, os principais produtos deles decorrentes, indicando os nomes dos titulares de areas estratégicas e
0s respectivos cargos que ocupam no periodo referido pelo relatério de gestao.
14 Macroprocessos finalisticos da unidade jurisdicionada, com a indicagéo dos principais produtos e servigos que
o tais processos devem oferecer aos cidad@os-usuarios ou clientes.
15. Principais macroprocessos de apoio ao exercicio das competéncias e finalidades da unidade jurisdicionada.
16 Principais parceiros (externos a unidade jurisdicionada, da administragéo publica ou da iniciativa privada)
e relacionados a atividade-fim da unidade.
2. PLANEJAMENTO ESTRATEGICO, PLANO DE METAS E DE ACOES
Informacdes sobre o planejamento estratégico da unidade, contemplando:
a) Periodo de abrangéncia do plano estratégico, se houver;
b) Demonstragdo da vinculagéo do plano estratégico da unidade com suas competéncias constitucionais, legais
ou normativas;
c) Demonstragdo da vinculagéo do plano estratégico da unidade com o Plano Plurianual (PPA), identificando os
Programas, os Objetivos, as Iniciativas e as Agbes em relagdo ao Plano Plurianual vigente em que estejam
2.1 inseridas acdes de responsabilidade da unidade;
d) Se a unidade jurisdicionada estiver inserida no contexto de planejamento estratégico maior (de um 6rgéo ou
Secretaria, por exemplo), demonstracdo dos objetivos estratégicos, dos processos e dos produtos desse
planejamento estratégico aos quais se vincula;
e) Principais objetivos estratégicos tragados para a unidade para o exercicio de referéncia do relatério de gestéo;
f) Principais a¢bes planejadas para que a unidade pudesse atingir, no exercicio de referéncia, os objetivos
estratégicos estabelecidos.
Informagdes sobre as estratégias adotadas pela unidade para atingir os objetivos estratégicos do exercicio de
referéncia do relatério de gestéo, especialmente sobre:
a) Avaliagdo dos riscos que poderiam impedir ou prejudicar o cumprimento dos objetivos estratégicos do
exercicio de referéncia das contas;
22 b) Revisdo de macroprocessos internos da unidade, caso tenha sido necessaria;
- c) Adequacdes nas estruturas de pessoal, tecnolégica, imobiliaria, etc., caso tenham sido necessérias ao
desenvolvimento dos objetivos estratégicos;
d) Estratégias de divulgagé&o interna dos objetivos tracados e dos resultados alcancados;
e) Outras estratégias consideradas relevantes pelos gestores da unidade para o atingimento dos objetivos
estratégicos.
Demonstracéo da execugdo do plano de metas ou de agGes para o exercicio, informando, por exemplo:
23 a) Resultado das a¢des planejadas, explicitando em que medida as a¢8es foram executadas;
- b) Justificativas para a ndo execugéo de agdes ou ndo atingimento de metas, se for o caso;
¢) Impactos dos resultados das agdes nos objetivos estratégicos da unidade.
Informacdes sobre indicadores utilizados pela unidade jurisdicionada para monitorar e avaliar a gestéo,
2.4. acompanhar o alcance das metas, identificar os avangos e as melhorias na qualidade dos servigos prestados,
identificar necessidade de corre¢fes e de mudancas de rumos, etc.
Indicacéo de sitio eletronico em que estejam disponibilizadas as pecas orgamentarias (Plano Plurianual - PPA,
Lei de Diretrizes Orgcamentérias - LDO e Lei Orgcamentaria Anual - LOA), bem como a demonstracdo da
2.5. execucdo das metas e acdes em cumprimento as leis orgamentarias vigentes, explicitando em que medida as
acOes foram executadas, os impactos dos resultados nos objetivos estratégicos da unidade, bem como as
justificativas para a eventual ndo execugéo de acdes ou ndo atingimento de metas.
As Unidades Jurisdicionadas estaduais devem apresentar a demonstracdo da execucdo do plano de metas ou
de a¢des em cumprimento ao PPA 2016-2019, fazendo um balango de todos os anos de vigéncia do Plano e
2.6. informando, por exemplo:
a) Resultados das a¢des planejadas, explicitando em que medida as agbes foram executadas;
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b) Justificativas para a ndo execuc¢éo de a¢des ou ndo atingimento de metas, se for o caso;
c) Impactos dos resultados das agdes nos objetivos estratégicos da unidade.
3. ESTRUTURAS DE GOVERNANGA E DE AUTOCONTROLE DA GESTAO
Informagdes sobre a estrutura organica de controle no ambito da unidade jurisdicionada ou do 6rgdo a que se
31 vincula, tais como unidade de auditoria ou de controle interno, conselhos fiscais, comités de avalia¢des, etc.
o descrevendo de maneira sucinta a base normativa, as atribuicbes e a forma de atuagdo de cada instancia de
controle.
Informacdes sobre o funcionamento do sistema de controle interno da UJ, contemplando os seguintes
elementos:
a) Ambiente de controle;
3.2. b) Avaliagdo de risco;
c) Atividades de controle;
d) Informagao e Comunicagao;
e) Monitoramento.
Informagdes sobre a remuneracéo/subsidio dos administradores, gestores, membros de mesa diretora, membros
3.3. da diretoria estatutaria, do conselho de administragdo e do conselho fiscal, com a identificacdo nominal, o
fundamento legal, valores, inclusive de verbas indenizatorias.
3.4 Informacdes sobre a estrutura e as atividades do sistema de correigdo da unidade ou do 6rgéo de vinculagéo da
o unidade, identificando, inclusive, a base normativa que rege a atividade no ambito da unidade ou do érgéo.
Informagdes quanto ao cumprimento da ordem cronolégica de pagamentos (art. 5°, Lei n°. 8666/93), trazendo
eventual regulamentacéo prépria sobre a matéria, hipétese na qual devera colacionar a relagdo de justificativas
para pagamento fora da ordem cronoldgica, contendo: informagdes do credor (razdo social e CNPJ), objeto do
3.5. P , p AT
contrato ou divida, nimero da Programacgdo de Desembolso (PD), valor, data de pagamento e motivagdo para
pagamento fora da ordem cronolégica, sendo tais informacdes obrigatérias para as unidades submetidas a
Instrucdo Normativa 01/2016 da Controladora-Geral do Estado.
3.6. Informagdes quanto a publicagcdo em sitio eletrdnico oficial da ordem cronolégica de pagamento.
Informacdes sobre indicadores de transparéncia entre outros indicadores de gestdo constantes ou ndo do
3.7. moédulo de monitoramento e avaliagdo de programas de governo do Sistema Integrado de Planejamento,
Orcamento e Gestao - SIPLAG.
38 Informacgdes sobre a implanta¢@o do Sistema Integrado de Gestdo Administrativa - SIGA, instituido pelo Decreto
o estadual 3.313, de 15 de setembro de 2016.
4. PROGRAMA(;AO E EXECUCAO DA DESPESA ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
Relagdo dos programas do Plano Plurianual vigente que estiveram integral ou parcialmente na responsabilidade
da unidade jurisdicionada ou de unidade consolidada no relatério de gestéo, especificando:
a) ldentificagdo do programa;
4.1. b) Informagdes sobre a programacéo e a execugéo orgamentaria e financeira relativa ao programa;
c) Avaliacao dos resultados dos indicadores associados ao programa;
d) Reflexos de contingenciamentos sobre os resultados dos programas;
e) Reflexos dos restos a pagar na execugdo dos programas.
Relacdo das Acdes da Lei Orgcamentaria Anual do exercicio que estiveram integral ou parcialmente na
responsabilidade da unidade jurisdicionada ou de unidade consolidada no relatério de gestéo, especificando:
a) Fungéo, subfun¢do e programa de vinculagdo da acgéo;
4.2. . . o
b) Metas e desempenhos fisicos e financeiros;
c) Reflexos de contingenciamentos sobre os resultados das agées;
d) Reflexos dos restos a pagar na execugéo das acoes.
Demonstracdo e analise do desempenho da unidade na execucéo orgamentaria e financeira, contemplando, no
minimo:
a) ldentificagdo das unidades orgamentarias (UO) consideradas no relatério de gestéo;
b) Programacé&o orcamentaria das despesas correntes, de capital e da reserva de contingéncia;
43 c) Demonstracdo dos limites impostos por cronograma de desembolso definido pelos érgdos competentes,
" explicitando o impacto das limitagdes na execucgéo das a¢des de responsabilidade da unidade jurisdicionada.
d) Movimentagao de créditos interna e externa;
e) Execucéo das despesas por modalidade de licitagéo e por elementos de despesa;
f) Demonstracéo e analise de indicadores institucionais para medir o desempenho or¢camentério e financeiro,
caso tenham sido instituidos pela unidade.
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5, TOPICOS ESPECIAIS DA EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

5.1. Informacdes sobre o reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos ou recursos.

59 Informacdes sobre a movimentagdo e os saldos de Restos a Pagar de Exercicios Anteriores e Despesas de

- Exercicios Anteriores.
Informacéo sobre as transferéncias mediante convénio, contrato de repasse, contrato de gestdo, termo de
parceria, termo de cooperagédo, termo de compromisso ou outros acordos, ajustes ou instrumentos congéneres,
vigentes no exercicio de referéncia, contemplando, no minimo:
a) classificagé@o quanto a origem e destinagao dos recursos;

5.3. X . . = . N .
b) adogéo de sistemas de informacéo para a gestéo de transferéncias voluntérias;
c) identificac@o dos convénios que tiverem prestacdo de contas rejeitada ou ndo prestadas.
d) informacgdes, com indicacdo de valores, de despesas ndo executadas em decorréncia de problemas
gerenciais, destacando auséncias ou falhas no planejamento, projeto, fiscalizag¢&o.

54 Informagdes sobre a utilizagdo de contas bancérias e a concesséo de suprimento de fundos contemplando a

o situagdo quanto a prestacao de contas.
Relagcdo de contratos de operacBes de crédito realizadas ou vigentes no periodo, com suas respectivas leis

5.5. autorizativas indicando: a finalidade do recurso, as razGes que ensejaram a operagdo e 0 estagio atual da
operacao de crédito, especialmente no tocante a adimpléncia da unidade.

5.6. Informacgdes sobre a gestédo de precatdrios.

6. GESTAO DE PESSOAS, TERCEIRIZAGAO DE MAO DE OBRA E CUSTOS RELACIONADOS
Informagdes sobre a estrutura de pessoal da unidade, contemplando as seguintes perspectivas:
a) Demonstracéo da estrutura de pessoal da unidade, incluindo cargos efetivos, comissionados, indicando a
regulamentagéo normativa que disponha a respeito, a carga-horaria, o quantitativo previsto em lei, esclarecendo
0 grau de ocupacdao, vacancia e eventuais afastamentos.
b) Discriminagdo em valores globais da despesa de pessoal da unidade e sua evolugdo nos Ultimos 3 anos,
classificados de acordo com a natureza dos vinculos juridicos previstos na estrutura.
c) Composicdo do quadro de servidores inativos e pensionistas;

6.1. d) Providéncias adotadas para identificar eventual acumulagdo remunerada de cargos, fungdes e empregos
publicos vedada pelo art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituicdo Federal (nas redagbes dadas pelas Emendas
Constitucionais n° 19/98 e 34/2001);

e) Providéncias adotadas nos casos identificados de acumulacdo remunerada de cargos, funcdes e empregos
publicos, nos termos do art. 135 da Lei n® 066/1993;

f) Informacdes sobre a gestdo de pessoas praticadas na unidade, indicando as iniciativas ou atividades
relacionadas a selegdo, capacitagdo, remuneragéo, motivacao e avaliagdo de pessoal.

g) Indicadores gerenciais sobre recursos humanos.

Informacdes sobre os contratos administrativos, terceirizagdo de mao de obra e quadro de estagiarios, incluindo
a evolugdo do quantitativo nos dltimos 3 anos, fundamentacdo legal/normativa que discipline o vinculo e

6.2. discriminagdo da despesa, classificada de acordo com o vinculo juridico, bem como informagdes sobre o
cumprimento dos requisitos constitucionais para preenchimento das fun¢des de confianca e cargos em comissao
(art. 37, V, da Constituicdo Federal de 1988).

6.3 Informacdes sobre a necessidade de realizagdo de concurso publico nos diversos niveis de trabalho da

o administracéo.
7. GESTAO DO PATRIMONIO MOBILIARIO E IMOBILIARIO
71 Informagdes sobre a gestdo da frota de veiculos proprios e locados de terceiros, inclusive sobre as normas que
o regulamentam o uso da frota e os custos envolvidos.
79 Informagdes sobre a gestédo do patrimonio imobiliario préprio que esteja sob a responsabilidade da unidade e dos
- imoveis locados de terceiros.
73 Relagdo de prédios alugados para uso da UJ, identificado pelo menos a finalidade da locacéo, valor mensal e
" anual, indice de reajuste, vigéncia do contrato, locador.
7.4. Relag&o de controle de aquisi¢do dos bens patrimoniais.
75 Relagdo de bens de natureza permanente, identificando os mdveis, imoéveis, industriais e semoventes,
~ incorporados e baixados do patriménio.
8. GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E GESTAO DO CONHECIMENTO
8.1 Informagdes sobre a gestéo de tecnologia da informacéo (T1) da UJ, contemplando os seguintes aspectos:
o a) Planejamento da area;
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b) Perfil dos recursos humanos envolvidos;
c) Seguranga da informacéo;
d) Desenvolvimento e produgéo de sistemas;
e) Contratacéo e gestéo de bens e servigos de TI.
9. GESTAO DO USO DOS RECURSOS RENOVAVEIS E SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL
91 Informagdes quanto a adocdo de critérios de sustentabilidade ambiental na aquisicdo de bens, materiais de
o tecnologia da informacéo (TI) e na contratacéo de servigos ou obras.
Informacdes sobre medidas adotadas pelas unidades que compdem o relatério de gestdo para reducédo de
consumo préprio de papel, energia elétrica e agua, contemplando:
0.2 a) Detalhamento da politica adotada pela unidade para estimular o uso racional desses recursos;
o b) Evolugédo histérica do consumo, em valores monetarios e quantitativos, de energia elétrica e 4gua no ambito
das unidades que compdem o relatério de gestao.
¢) InformagGes a respeito do pagamento das faturas de energia elétrica e de agua e esgoto.
93 Informagdes quanto ao estabelecimento e cumprimento de Plano de Gerenciamento de Residuos Soélidos (Lei
- 12.305/2010).
10. CONFORMIDADES E TRATAMENTO DE DISPOSICOES LEGAIS E NORMATIVAS
Informagdes sobre as providéncias adotadas para atender as deliberagdes exaradas em ac6rddos do TCE ou em
10.1. relatérios de auditoria do 6rgéo de controle interno a que a unidade jurisdicionada se vincula ou as justificativas
para 0 ndo cumprimento.
Informagdes sobre o tratamento das recomendacdes realizadas pela unidade de controle interno, caso exista na
estrutura do érgdo, apresentando as justificativas para os casos de ndo acatamento, bem como a explicitagdo
10.2. das medidas administrativas tomadas para apuracéo interna de responsabilidade por eventual dano ao erario
identificado na unidade (omissédo no dever de prestar contas, desvio, desfalque, perda e extravio de bens ou
recursos publicos).
10.3 Informagdes sobre o cumprimento das obrigacdes estabelecidas na Lei Complementar 010/1995 (art. 97),
" relacionadas a entrega e ao tratamento das declara¢g6es de bens e rendas.
10.4 Relacao de licitagbes, dispensas e inexigibilidade, bem como declaracdo da area responsavel atestando que as
o informacdes estéo atualizadas.
105 Relacao referente a contratos e convénios ou outros instrumentos congéneres, bem como declaracdo da area
~ responséavel atestando que as informacgdes estéo atualizadas.
Relagdo de obras e servigos de engenharia, classificando e identificando aqueles que, ao término do exercicio,
se encontravam:
a) em fase de planejamento, indicando objeto, tipo de obra ou servi¢o, endereco, valor e prazo estimados,
origem de recursos e etapa em que o planejamento se encontra;
b) em licitagdo, indicando objeto, tipo de obra ou servi¢o, endereco, processo licitatério ou justificativa, valor do
orgamento base, prazo e dotagdo orgamentaria;
c) em execugdo, indicando objeto, tipo de obra ou servigo, endereco, contrato, valor inicial contratado, valor dos
10.6. aditivos, valor dos reajustes, data de inicio, prazo inicial e atual, dotacdo orcamentéria, processo licitatorio ou
justificativa que antecedeu o contrato, empresa contratada, valor empenhado no exercicio e acumulado, valor
medido no exercicio e acumulado;
d) paralisadas (consideradas aguelas sem medicdes por periodos superiores a 90 dias, ou que tenham ordem de
paralisa-«o0), indicando todas informa-»es do item i
medidas adotadas para a retomada;
e) concluidas e dentro da garantia prevista no art. 618 do Cédigo Civil, indicando todasi nf or ma- » e s
além da data de recebimento definitivo e da uUltima avaliacéo de controle de desempenho realizado;
Indicacdo de sitio eletrénico oficial em que estejam hospedadas as relagdes de licitacdes, dispensas,
10.7 inexigibilidades, contratos, convénios e outros instrumentos congéneres, referido nos itens 10.4 e 10.5, em
o obediéncia a Lei Federal n° 12.527, de 18 de novembro de 2011, dispensados os municipios com até 10.000
(dez mil) habitantes.
Indicagédo de link em sitio eletronico oficial no qual estejam cumpridos, de forma atualizada, os deveres impostos
10.8. pelo art. 8°, 81° e incisos da Lei 12.527/2011, incluindo a demonstracdo do organograma da entidade e as
pessoas responsaveis por cada estrutura.
10.9 Informacdes sobre a constituicdo das comissdes permanentes e especiais de licitagdo e suas alteracdes ao
e longo do exercicio, indicando os respectivos atos constitutivos.
Informagdes quanto ao cumprimento do tratamento diferenciado e favorecido as microempresas (ME) e
10.10. empresas de pequeno porte (EPP) nas contratages publicas, consoante as disposi¢Ges da Lei Complementar
n°. 123, de 14 de dezembro de 2006 (art. 44 e seguintes), manifestando-se expressamente guanto aos seguintes
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a) assegurou nos instrumentos convocatorios a preferéncia de contratacdo para as ME e EPP, como critério de
desempate;

b) realizou processos licitatérios cujo valor da contratagdo seja de até R$ 80.000,00 (oitenta mil reais) destinados
exclusivamente a participagdo de ME/EPP;

c) consignou em instrumento convocatério a exigéncia de subcontratagdo de ME/EPP aos participantes de
processos licitatorios destinados & aquisicao de obras e servigos;

d) estabeleceu em instrumento convocatério destinado a aquisicdo de bens de natureza divisivel, cota de até
25% (vinte e cinco por cento) do objeto para a contratacéo de ME/EPP;

e) estabeleceu prioridade de contratagcdo para as ME/EPP sediadas local ou regionalmente, até o limite de 10%
(dez por cento) do melhor preco valido;

Na hipétese de ndo atendimento as regras diferenciadas acima elencadas, devera o responséavel apresentar as
razBes para tanto, inclusive enquadrando nas hip6teses do art. 49 da LC 123/2006, sempre que possivel.

11.

INFORMAGOES CONTABEIS

11.1.

Informagdes sobre a adogcdo de critérios e procedimentos estabelecidos pelas Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico NBC T 16.9 e NBC T 16.10, publicadas pelas Resolugdes CFC n°
1.136/2008 e 1.137/2008, respectivamente, para tratamento contdbil da depreciacdo, da amortizacdo e da
exaustao de itens do patriménio e avaliagdo e mensuragéo de ativos e passivos da unidade.

11.2.

Declaragdo do contador responsavel por unidade jurisdicionada que tenha executado sua contabilidade no
Sistema Integrado de Planejamento, Orgamento e Gestdo i SIPLAG, que as Demonstragées Contabeis
previstas pela Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964, e pelas Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao
Setor Publico NBC TSP 11, 12 e 13 (DOU 31/10/18), conforme alcance definido na NBC TSP ESTRUTURA
CONCEITUAL (DOU 4/10/16), refletem a adequada situagdo orcamentéria, financeira e patrimonial da unidade
jurisdicionada que apresenta relatorio de gestao.

11.3.

Demonstracdes Contabeis previstas pela Lei n® 4.320/64 e pelas Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada
ao Setor Publico NBC TSP 11, 12 e 13 (DOU 31/10/18), incluindo as notas explicativas, e a qualificacdo do
contador responsavel pelas Demonstracdes Contabeis, com pelo menos: nome completo, CPF, RG, e-mail,
endereco profissional e CRC, no caso das unidades que ndo executaram sua contabilidade no Sistema
Integrado de Planejamento, Orcamento e Gestdo i SIPLAG.

11.4.

Demonstragdes contabeis previstas na Lei n® 6.404/76 ou em lei especifica, incluindo as notas explicativas.

11.5.

Informacdes sobre a composicdo acionaria do capital social, indicando os principais acionistas e respectivos
percentuais de participacéo, assim como a posi¢do da entidade como detentora de investimento permanente em
outras sociedades (investidora).

11.6.

Parecer da auditoria independente sobre as demonstracdes contabeis, quando a legislacéo dispuser a respeito.

12.

OUTRAS INFORMAGCOES SOBRE A GESTAO

12.1.

Outras informag@es consideradas relevantes pela unidade para demonstrar a conformidade e o desempenho da
gestdo no exercicio.

PARTE ESPECIFICA i CONTEUDOS ESPECIFICOS POR UNIDADE JURISDICIONADA OU GRUPO DE UNIDADES AFINS

Os contetidos desta Parte Especifica sdo aplicaveis as unidades jurisdicionadas abaixo relacionadas, que devem observar,
também, os contetidos da Parte Geral deste Anexo Il e as disposi¢des do Quadro Al.

UNIDADES JURISDICIONADAS

ESTADUAIS QUE DEVEM

ITEM APRESENTAR AS INFORMAGCOES ESPECIFICAS A CONSTAR DO RELATORIO DE GESTAO
INFORMACOES
Informagdes quanto a integracdo a Rede Nacional para a Simplificacdo do
Registro e da Legalizacdo de Empresas e Negocios i REDESIM, além da
1 Corpo de Bombeiros Militar do implantacdo e funcionamento do sistema Empresa Facil, esclarecendo acerca
' Amapéa (CBM) do papel desempenhado pela unidade no sistema, bem como informando o
tempo médio de processamento das solicitagdes apresentadas e da resposta de
sua competéncia.

a. Informagbes sobre o modelo de governanca estadual estabelecido,
destacando as estratégias e as politicas de coordenacdo, acompanhamento

e articulagdo das atividades transorganizacionais.
2. Gabinete do Governador (GABI) b. Informacgdes sobre as atividades de monitoramento, avaliagéo e dire¢éo das

politicas publicas estaduais.

c. Informagbes sobre o acompanhamento dos programas desenvolvidos pelas
instituicbes, bem como sobre a articula¢é@o intergovernamental.
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d. Informagbes sobre a prestacdo de apoio administrativo, financeiro e
orcamentario as Secretarias extraordinarias.

Junta Comercial do Amapéa
(JUCAP)

Informagdes quanto & integracdo a Rede Nacional para a Simplificagdo do
Registro e da Legalizacdo de Empresas e Neg6cios i REDESIM, além da
implantacdo e funcionamento do sistema Empresa Facil, esclarecendo acerca
do papel desempenhado pela unidade no sistema, bem como informando o
tempo médio de processamento das solicitagdes apresentadas e da resposta de
sua competéncia.

Policia Civil do Estado do Amapa
(PC)

Informagdes quanto & integracdo a Rede Nacional para a Simplificagdo do
Registro e da Legalizacdo de Empresas e Negécios i REDESIM, além da
implantacdo e funcionamento do sistema Empresa Facil, esclarecendo acerca
do papel desempenhado pela unidade no sistema, bem como informando o
tempo médio de processamento das solicitagdes apresentadas e da resposta de
sua competéncia.

Secretaria de Estado da
Educacéo (SEED)

a. Indicagéo da compatibilidade das diretrizes, metas e estratégias da unidade
com o Plano Estadual de Educac&o - PEE.

b. Informacdes sobre os investimentos na educagéo publica, segundo o art. 4°
da Lei n® 1.907, de 24 de junho de 2015.

c. Informagbes sobre o cumprimento das metas estabelecidas no PEE, por
modalidade de ensino.

d. Informagbes sobre planejamento e acdes para implantagdo do ensino
integrado.

e. Informacdes sobre agdes voltadas para condigdes de trabalho e satde do
professor.

f. Informag&o sobre as escolas beneficiadas pelo programa escola melhor, em
cumprimento aos arts. 6° e 7° da Lei n°® 2.123, de 02 de dezembro de 2016.

g. Informacdes sobre as atividades e composicdo do Conselho Estadual de
Educacado, destacando as deliberagcbes e diretrizes aprovadas, enquanto
6rgdo de governancga superior.

h. Apresentacdo e analise dos indicadores de desempenho dos Ultimos 3
anos: Resultados dos Indicadores Académicos; Relagdo de Candidatos por
Vaga (RCV); Relag¢des de Ingressos por Matricula Atendida (RIM); Relagéo
de Concluintes por Matricula Atendida (RCM); Eficiéncia Académica de
Concluintes (EAC); Retengdo do Fluxo Escolar (RFE); Relagéo de Alunos
por Docentes em Tempo Integral (RAP); Resultados dos Indicadores
Administrativos; Gastos correntes por Aluno (GCA); Percentual de Gastos
com Pessoal (PGP), especificado por Fonte de Recursos a eles vinculados;
Percentual de Gastos com Outros Custeios (PGOC); Percentual de gastos
com investimentos (PGIl); Resultados dos Indicadores Socioecondmicos;
Matriculados Classificados de Acordo com a Renda Familiar per capita
(MRF); e Resultados dos Indicadores Gestao de Pessoas; e Titulagdo do
Corpo Docente (TCD).

i. Gestdo de Pessoas: além do exigido na Parte Geral, apresentar estrutura
de pessoal da unidade (natureza e vinculagdo), demonstrativo das
despesas com pessoal e sua evolugédo nos Ultimos 3 anos, gestéo de riscos
relacionados ao pessoal, carga horéaria de professores e Contratages de
consultores para projetos de cooperagao técnica.

j. Gestao de Pessoas: além do exigido na Parte Geral, apresentar estrutura
de pessoal da unidade (natureza e vinculagdo), demonstrativo das
despesas com pessoal e sua evolugdo nos ultimos 3 anos, gestéo de riscos
relacionados ao pessoal, carga horéaria de professores e Contratages de
consultores para projetos de cooperagao técnica.

k. Além do disposto na Parte Geral, informar as medidas administrativas para
a apuracgdo de responsabilidade por dano ao erario eventualmente causado
por representantes dos Caixas Escolares inadimplentes e/ou Prestacéo de
Contas nédo analisadas.

Secretaria de Estado do
Desenvolvimento Rural (SDR),
consolidando as informac¢des da
gestédo do Fundo de
Desenvolvimento Rural do Amapa
(FRAP).

Sobre 0 Fundo de Desenvolvimento Rural (FRAP):

a. Composicdo detalhada da Receita do Fundo, identificando a origem,
dotacdo orgcamentaria do Estado, encargos financeiros oriundos de
empréstimos concedidos e os rendimentos de aplicacéo financeira de seus
recursos, e outras dotagdes ou contribui¢éo.

b. Apresentar a taxa de administracdo destinada a Agéncia de Fomento do
Amapa i AFAP, calculada sobre o patriménio do Fundo, no exercicio.

c. Demonstrativo dos recursos destinados do Fundo a projetos com recursos
financeiros ndo reembolséveis (convénios) e reembolsaveis (empréstimos)
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d.

contendo: beneficiario, nome do projeto, objeto do projeto, valor repassado,
data de recebimento, vigéncia, situagdo quanto a prestacdo de contas ou
pagamentos para 0s projetos ndo reembolsaveis e reembolsaveis,
respectivamente.

Apresentar os prejuizos decorrentes das operagdes de créditos absorvidos
pelo Fundo no exercicio.

Secretaria de Estado do Meio
Ambiente (SEMA) consolidando
as contas do Fundo Estadual de
7. Recursos para o Meio Ambiente

(FERMA) e do Fundo de
Recursos Hidricos do Amapa
(FERH).

Secretaria de Estado do Meio Ambiente (SEMA):

a.

Informagdes quanto a integracdo a Rede Nacional para a Simplificacdo do
Registro e da Legalizagdo de Empresas e Negécios i REDESIM, além da
implantagdo e funcionamento do sistema Empresa Féacil, esclarecendo
acerca do papel desempenhado pela unidade no sistema, bem como
informando o tempo médio de processamento das solicitagdes
apresentadas e da resposta de sua competéncia.

Fundo Estadual de Recursos para o Meio Ambiente (FERMA):

a.

Composicdo detalhada da Receita do Fundo, identificando a origem:
dotacdo orgamentaria do Estado, produto de multas por infragGes, outorga
de licengas, rendimentos, convénios ou contratos, doagdes, outras receitas
eventuais;

Apresentar valores arrecadados por meio da Taxa de Controle e
Fiscalizacdo Ambiental Estadual, conforme estabelece a Lei Federal n.
6.938/81, alterada pela Lei Federal n 10.165/00. Caso ainda né&o
regulamentada apresentar justificativa.

Licencas ambientais expedidas, multas recebidas e termos de ajustamentos
realizados pelo 6rgdo de meio ambiente com os respectivos valores
associados ao Fundo.

Planos, programas, projetos, pesquisas e atividades que receberam
recursos do Fundo no exercicio identificado: a instituicdo recebedora dos
recursos; objeto; valor destinado; data e comprovacéo de repasse; periodo
de execucdo; e situacao relacionada a prestacéo de contas.

Comprovacgdo de participagdo do Conselho Estadual de Meio Ambiente -
COEMA nas deliberagdes relacionadas aos projetos financiados com
recursos do FERMA e na aprovacéo da prestacé@o de contas.

Com relacéo aos recursos de compensacado ambiental:

a.

Apresentar os valores recebidos no exercicio de recursos financeiros de
compensagdo ambiental com os nomes dos respectivos empreendimentos
que efetuaram o pagamento.

Critério de validagdo do valor de referéncia do empreendimento declarado
pelo empreendedor e o método para mensuragdo do grau de impacto na
definicao do valor da compensagdo ambiental.

Relatérios de atuacdo da Camara Técnica de Compensacao Ambiental.
Unidades de Conservacdo Estaduais beneficiadas com recursos da

compensacdo ambiental no exercicio, apresentando o valor destinado,
servicos realizados e/ou bens adquiridos, anélise da prestacao de contas.

Registro contabil dos bens méveis e imdveis adquiridos no exercicio com
recursos da compensagdo ambiental, vinculados a Sema e as unidades de
conservacao estaduais.

Fundo Estadual de Recursos Hidricos (FERH)

a.

Composicdo detalhada da Receita do Fundo identificando a origem,
especificamente o de compensacéo financeira recebida pelo Estado em
decorréncia do aproveitamento do potencial hidro energético das
Hidrelétricas - UHE Ferreira Gomes, Cachoeira Caldeirdo e Coaracy Nunes.

Outorgas de usos de recursos hidricos emitidas no exercicio e respectivos
valores cobrados e arrecadados. Caso o instrumento de cobranga pelo uso
de recursos hidricos, previsto na Lei Estadual 686 de 2002, nédo tenha sido
regulamentado, apresentar justificativa.

Secretaria de Estado da
Comunicagéo (SECOM)

Informacdes relacionadas as acgOes de publicidade e propaganda da
administragcéo estadual.

Secretaria de Estado da Saude
9. (SESA) e Fundo Estadual de
Saude (FES)

a.

Informacdes sobre a politica estadual de saude, destacando as acdes de
planejamento, coordenacgéo, supervisdo, controle e medidas de promogéo,
prevencao e recuperacdo da saude.

Informagdes sobre a gestdo do Fundo Estadual de Saude, informando a
situagéao fiscal, equilibrio de receitas e despesas e pagamento de encargos.

Informacgdes sobre a situagéo da folha de pagamento de pessoal, incluindo
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plantéo e sobreaviso, da programacéo de concursos e de capacitacao.

d. Informagbes sobre os controles internos considerados imprescindiveis a
demonstracdo da boa e regular aplicacdo dos recursos publicos, indicando
inclusive as atividades das unidades de controle interno.

e. InformagBes sobre a conformidade da distribuicdo dos recursos do Fundo
Rotativo.

f. InformagBes sobre as atividades e composi¢cdo do Conselho Estadual de
Saude, destacando as deliberagdes e diretrizes aprovadas, enquanto 6rgéo
de governancga superior.

g. Informagbes detalhadas sobre as atividades das entidades conveniadas
com o SUS no Amap4, incluindo produgdo, aquisicdo de material, entre
outros aspectos (Hospital Sdo Camilo).

10.

Secretaria de Estado da Fazenda
(SEFAZ), Secretaria Ajunta da
Receita Estadual (SARE) e
Secretaria Adjunta do Tesouro
Estadual (SATE)

a. Informagdes sobre a politica tributaria e de arrecadacgédo do Estado.

b. Informacdes sobre a politica financeira e contabil do Estado.

c. Informagbes sobre os planos de atividades de tributacéo, arrecadacao,
fiscalizagdo e controle financeiro e contabil.

d. Informagbes detalhadas sobre a execucgdo das atividades de tributagcao e
fiscalizagao.

e. Informacgdes detalhadas sobre os resultados da arrecadacao do Estado.

f. Informag@es detalhadas sobre o controle financeiro e contabil.

g. Informagbes sobre os controles internos considerados imprescindiveis a
demonstracdo da boa e regular aplicacéo dos recursos publicos, indicando
se ha necessidade de implantagéo de unidades de controle interno setorial.

h. Informag@es sobre a gestdo da renlncia de receita e beneficios fiscais.

i. Informacdes quanto a integracdo a Rede Nacional para a Simplificagcdo do
Registro e da Legalizacdo de Empresas e Neg6cios i REDESIM, além da
implantagdo e funcionamento do sistema Empresa Facil, esclarecendo
acerca do papel desempenhado pela unidade no sistema, bem como
infformando o tempo médio de processamento das solicitagbes
apresentadas e da resposta de sua competéncia.

11.

Secretaria de Estado da
Administracdo (SEAD)

a. Informacéo sobre as politicas e diretrizes de recursos humanos, destacando
as prioridades e metas da Administragao.

b. InformagBes sobre a politica de concurso publico e de formacgé&o inicial,
destacando o planejamento de demandas, realizagdo, convocagéo e posse
de servidores.

c. Informagbes sobre a conformidade da folha de pagamento de pessoal do
Estado do Amapa, esclarecendo se ha segregacgéo de fungdes criticas.

d. Informagbes sobre os controles internos considerados imprescindiveis a
demonstracdo da boa e regular aplicagdo dos recursos publicos, indicando
se ha necessidade de implantagdo de unidades de controle interno setorial.

e. Informagdes sobre cadastro de pessoal, controles de frequéncia, concesséo

de vantagens (gratificacBes, promogdes e adicionais) e beneficios (férias,
licengas, entre outros).

f. Informacdes sobre as atividades da Imprensa Oficial.

g. Informagbes a respeito da supervisdo sobre a Amapa Previdéncia
(AMPREV), na forma do art. 87, VI, e art. 15, XXIll, 1, da Lei estadual 0811,
de 2004.

12.

Secretaria de Estado do
Planejamento (SEPLAN)

a. Andlise critica, destacando pontos positivos e negativos, das atividades
relacionadas a coordenacgédo do planejamento, monitoramento e avaliagcéo
dos resultados das politicas publicas estaduais.

b. Informacdes sobre o controle da execucdo orgcamentéria, destacando a
politica de liberagdo de cotas orgamentarias para o exercicio de 2019.

c. Informagbes sobre a gestdo das operagdes de crédito, esclarecendo as
medidas adotadas para reduzir o impacto nas contas estaduais.

d. Ac¢des promovidas para modernizagdo administrativa do Estado,
racionalizac@o dos gastos e monitoramento da regularidade do Estado.

e. Estatisticas e indicadores que demonstrem o desenvolvimento institucional,
econdmico, social e ambiental do Estado do Amapa.

f. InformagBes sobre a integragdo orcamentaria e financeira dos Poderes e
Administracéo direta e indireta do Estado;

g. Informagbes sobre a implantacdo de um sistema integrado de
administracdo financeira e controle: fases de implementacéo, medidas para
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resguardar a autonomia administrativa e financeira e a independéncia dos
Poderes; atendimento do padrdo minimo de qualidade (Decreto Federal
7.185/2010).

13.

Secretaria de Estado da Inclusédo
e Mobilizacédo Social (SIMS),
Fundo Estadual de Assisténcia
Social (FEAS), Fundo da Crianga
e do Adolescente (FCA) e Fundo
do Passe Social Estudantil
(FPSE)

Informacdes sobre as politicas sociais desenvolvidas, destacando os
resultados alcancados.

NuUmero de beneficiados e indicadores que demonstrem o bom e regular
desempenho do programa Renda para Viver Melhor.

NUmero de beneficiados e indicadores que demonstrem o bom e regular
desempenho do programa Luz para Viver Melhor.

Numero de beneficiados e indicadores que demonstrem o bom e regular
desempenho do programa Amapa Jovem.

Numero de beneficiados, municipios alcancados e indicadores que
demonstrem o bom e regular desempenho do programa de Aquisicao de
Alimentos.

NuUmero de beneficiados e indicadores que demonstrem o bom e regular
desempenho do programa Passe Social Estudantil.

Informacdes sobre os controles internos considerados imprescindiveis a
demonstracdo da boa e regular aplicacéo dos recursos publicos, indicando
se ha necessidade de implantagéo de unidades de controle interno setorial.

14.

Procuradoria Geral do Estado
(PGE)

Informagdes sobre a gestdo da Central de Licitagdes e Contratos: normas
de regéncias; fases de implementagdo; analise critica, avaliando pontos
positivos e negativos do desempenho operacional; economia e resultados
alcangados; perspectiva de atuagéo futura (progndstico).

Divida ativa tributaria e nao tributaria: montante (estoque); procedimentos
de controle e resultados do exercicio; andlise critica de problemas internos,
obstaculos externos, oportunidades de melhoria e perspectiva de efetiva
recuperacao de ativos.

15.

Secretaria de Estado da
Infraestrutura (SEINF)

Informacdes a respeito dos aportes de capital feitos na CAESA e CEA
durante o exercicio, indicando os montantes, datas, finalidades e controles
existentes ou a supervisdo efetuada sobre a efetiva aplicagdo de tais
recursos pelas Companhias.

Informagdes a respeito do controle realizado sobre os valores pagos a
prefeituras municipais por meio do elemento de despesa auxilios, além de
informacdes sobre os critérios de sele¢cdo dos municipios contemplados e o
calculo dos valores repassados.

Relagcdo de prédios contemplados pelos servicos de manutencdo predial
geridos pela Secretaria.

16.

Secretaria de Estado dos
Transportes (SETRAP)

Mapa de situagdo da Malha Rodoviaria Estadual ao término do exercicio e
das intervenges realizadas ao longo do exercicio, incluindo informacdes
sobre as Obras de Arte Especiais.

Demonstracdo do andamento dos Projetos de Ampliagdo da Rodovia Duca
Serra(AP1020) e de Constru-«o da Linha

Relagdo de trechos das demais vias que receberam, no exercicio, servigos
decorrentes de contratos de fornecimento de insumos, loca¢do de méo de
obra e/ou aluguel de maquinas geridos pela Secretaria.

17.

Secretaria de Desenvolvimento
das Cidades (SDC)

Informacdes a respeito do controle realizado sobre os valores pagos as
Prefeituras Municipais por meio do elemento de despesa contribui¢bes, além de
informacdes sobre os critérios de selecdo dos municipios contemplados e o
calculo dos valores repassados.

18.

Amapa Previdéncia (AMPREV) -
Despesas Administrativas, Plano
Previdenciario e Plano Financeiro

a.

Informagdes sobre as atividades e composi¢cdo do Conselho Estadual da
Previdéncia e do Conselho Fiscal, destacando diretrizes e deliberaces
aprovadas enquanto 6rgdos de governanga superior.

Informacdes sobre termos de acordo e parcelamento de débitos com a
previdéncia estadual.

Informacdes sobre as Despesas Administrativas, o Plano Previdenciario e o
Plano Financeiro, em notas explicativas.

Comparativo da Receita Prevista com a Arrecadada e da Despesa
Autorizada com a Empenhada e Liquidada dos Planos Previdenciario e
Financeiro e Administrativas.

Informacdes sobre os controles bancarios, conciliagdes e disponibilidades
financeiras dos Planos Previdenciario e Financeiro e Despesas
Administrativas.
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Informacdes sobre os investimentos em titulos e fundos dos Planos
Previdenciario e Financeiro.

Informagdes atuariais dos Planos Financeiro e Previdenciario em notas
técnicas.

19.

Agéncia de Fomento do Amapéa
(AFAP)

Apresentacao dos Passivos da entidade.

Andlise dos Indicadores da entidade para verificagdo do cumprimento dos
objetivos estabelecidos no planejamento da entidade.

Verificagcdo dos Contratos (linhas de créditos - valores totais concedidos).

Controle de inadimpléncia dos créditos concedidos (controle dos processos
de contratacéo e fiscalizagao).

Verificacdo da folha de pagamento (controle de pessoal da entidade).

Verificagcdo dos relatérios e pareceres de Auditoria Independente, Controle
Interno e do Banco Central.

20.

Departamento de Transito do
Amapa (DETRAN)

@ =

Sistemas informatizados (expedigcdo de CNH, CRV, autuagdo de auto de
infracéo, multa e recursos interpostos).

Informacgdes sobre a politica de pessoal e previsdo de concursos publicos.

Informacgdes sobre a qualidade dos atendimentos realizados pela ouvidoria,
indices de qualidade.

Quantitativo de documentos expedidos (CNH, CRV, CRLV, dentre outros).

Montante total e valores pagos referentes as taxas pelos usuarios dos
Servicos.

Montante total arrecadado com multas.
Investimentos em educagdo em transito;
Investimentos em sinalizac¢éo das vias de competéncia da entidade;

Composic¢do dos Conselhos (DETRAN, JARI e etc.) e informag6es sobre o
pagamento dos conselheiros (jetons, salarios), juntamente com a
fundamentacéo legal da despesa.

21.

Companhia de Agua e Esgoto do
Amapa (CAESA)

A adeséo a programas de gestéo da sustentabilidade;

Informacdes a respeito da tarifa de agua e esgoto praticada no exercicio
(tarifa média de agua e de esgoto, decomposicdo dos elementos da tarifa,
forma de aprovagao e revisao tarifaria, metodologia do calculo de definigao
tarifaria, existéncia de tarifa social com a indicacéo da sua fonte de custeio
com 0 comparativo entre os recursos demandados e efetivamente
recebidos durante o exercicio).

Grafico de evolucdo das perdas no exercicio com comparativo relativo a
pelo menos 3 exercicios anteriores, bem como indicagdo das medidas
concretas tomadas para a redugdo dos valores.

Informacgdes a respeito do acompanhamento, investimentos, plano de acéo
ou instrumento congénere elaborado pela Companhia para cumprir as
metas do Plano Nacional de Saneamento Bésico, trazendo tabela/gréafico
gue demonstre a possibilidade de cumprimento das metas previstas para o
Amapé nos prazos estabelecidos.

Quadro comparativo dos Ultimos 3 exercicios dos indicadores
administrativos-financeiros a seguir relacionados: indice de suficiéncia de
caixa; Indice de arrecadacdo; Indice de produtividade de pessoal total;
Participacédo das despesas com pessoal total nas despesas de exploragdo e
Margem da despesa de exploragéo.

Quadro comparativo dos ultimos 3 exercicios dos indicadores operacionais
a seguir relacionados: Iindice de hidrometracéo; indice de perdas na
distribui¢&o; indice de atendimento da populac&o total com agua; indice de
atendimento da populagdo total com &gua; Indice de atendimento da
populaco total com coleta de esgotos e indice de tratamento dos esgotos
gerados.

Relacdo dos maiores devedores da Companhia divididos por classe de
consumo, informagdes gquanto a existéncia de eventual meta regulatéria, as
medidas tomadas para o combate a inadimpléncia e a recuperacdo dos
créditos.

Politica de investimentos adotada no periodo, com destaque para as obras
efetuadas, com breve descricdo do seu objeto, processo licitatério, nUmero
do contrato, empresa contratada, abrangéncia do mercado atendido, custo
global, impacto na arrecadacéo e situacdo ao final do exercicio.

Descricdo das politicas publicas governamentais executadas pela
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Companhia, com descricdo do programa, fonte de recursos, com o
cronograma fisico e financeiro planejado e executado.

Informagdes a respeito do montante de recursos aportados pelo acionista
controlador na Companhia, com descri¢cdo detalhada da alocagéo desses
recursos para o pagamento das despesas da Companhia.

Demonstragdes contabeis exigidas pela Lei 6.404/1976 e notas explicativas.

22.

Companhia de Eletricidade do
Amapa (CEA)

Indicadores coletivos de qualidade e continuidade do fornecimento de
energia elétrica com analise comparativa dos Ultimos 05 exercicios,
explicagdo da metodologia, organizados graficamente em relacdo mensal
com valores acumulados referentes aos 12 meses precedentes, com
destaque para a meta regulatéria, compensagdes pagas aos consumidores
por violagdo aos indices e com comentarios a respeito dos indices
alcancados.

Indicagdo de perdas técnicas e ndo técnicas apuradas mensalmente,
destacando o limite regulatério e fazendo comentérios a respeito do
resultado (inclusive planos para a diminuicdo das perdas executados no
periodo).

Informagdes sobre as tarifas de energia elétrica praticadas no periodo, com
a decomposicéo do valor arrecadado no exercicio anterior por elemento da
tarifa (integrantes das Parcelas A e B) e confrontagédo a despesa verificada
em cada um desses elementos no mesmo periodo.

Politica de investimentos adotada no periodo, com destaque para as obras
efetuadas, com breve descricdo do seu objeto, processo licitatorio, nimero
do contrato, empresa contratada, abrangéncia do mercado atendido, custo
global, impacto na arrecadacéo e situagao ao final do exercicio.

Indicagéo do contrato de concessao ou instrumento congénere que habilite
a empresa a prestar o servigo de distribuicdo de energia elétrica no estado,
encaminhando-o0 em anexo e a publicag&o no sitio institucional.

Informacgdes a respeito do montante de recursos aportados pelo acionista
controlador na Companhia, com descricdo detalhada da alocagdo desses
recursos para o pagamento das despesas da Companhia.

Demonstragdes contabeis exigidas pela Lei 6.404/1976 e notas explicativas.

Relacgao das fiscalizacdes efetuadas pelo regulador (ANEEL) em tabela que
contenha, no minimo, as seguintes colunas: NUmero do processo
administrativo, objeto fiscalizado, Termo de Notificagdo, Data da
Notificagdo, Auto de Infragdo, Data do Auto de Infracdo, Penalidade e
situacéo (inclusive quanto ao pagamento).

Relagdo dos maiores devedores da Companhia divididos por classe de
consumo, informagdes quanto a existéncia de eventual meta regulatéria, as
medidas tomadas para o combate a inadimpléncia e a recuperagdo dos
créditos.

Diagnostico apresentando de forma sintética os déficits de infraestrutura do
sistema de distribuicdo de energia elétrica.

Andlise comparativa da evolugdo, nos Ultimos cinco anos, dos indicadores
de qualidade da distribuicdo de energia elétrica no Estado.

Detalhamento da politica adotada pela entidade para estimular o uso

racional de energia elétrica (projetos, campanhas educacionais, voltados a
consumidores dos setores publico e privado).

. Informagdes sobre a transferéncia da gestdo do servico de iluminacédo

publica aos Municipios.

Informagdes a respeito do processo de desestatizagdo da Companhia,
incluindo o arcabougo normativo aprovado, a existéncia de cronogramas e o
cumprimento das etapas, a forma de desestatizacdo, a modelagem de
venda e o processo de valuation em execugao.

Descricdo das politicas publicas governamentais executadas pela
Companhia, com descricdo do programa, fonte de recursos, com o
cronograma fisico e financeiro planejado e executado.

Informagdes sobre a execucdo da despesa oriunda do FUNAC (Fundo de
Aporte a CEA i Companhia de Eletricidade do Amapa, criado pela Lei
Estadual n° 1.716/2012).

Informacgdes sobre os indices de liquidez da entidade.

Informagdes sobre termos de acordo ou instrumentos congéneres sobre
parcelamento de débitos com o setor publico.

Informagdes sobre os repasses de encargos e tributos arrecadados pela
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CEA através das faturas de energia elétrica.

23.

Superintendéncia de Vigilancia
em Saude do Estado do Amapa
(SVS)

Informagdes quanto a integracdo a Rede Nacional para a Simplificacdo do
Registro e da Legalizagdo de Empresas e Negoécios i REDESIM, além da
implantacdo e funcionamento do sistema Empresa Facil, esclarecendo acerca
do papel desempenhado pela unidade no sistema, bem como informando o
tempo médio de processamento das solicitagdes apresentadas e da resposta
de sua competéncia.

ITEM

UNIDADES JURISDICIONADAS
MUNICIPAIS QUE DEVEM
APRESENTAR AS
INFORMACOES

INFORMAGOES ESPECIFICAS A CONSTAR DO RELATORIO DE GESTAO

Camaras Municipais de
Vereadores

a.Transferéncias realizadas pela Prefeitura referentes ao duodécimo;

b.Ato que fixou o subsidio dos vereadores para a legislatura abrangida pelo
periodo;

c.Informages sobre as despesas totais com folha de pagamento;

d.Cumprimento do limite da despesa total do poder legislativo municipal (art.
29-A da CF e art. 19 da Constituicdo Estadual)

Secretarias Municipais de
Planejamento

Informacdes a respeito da elaboragéo ou revisédo do Plano Diretor, de acordo
com a Lei Federal n° 10.257/2001.

Secretarias Municipais de
Educacao

a. Plano Municipal de Educagéo i PME com as considerag6es que indiquem
compatibilidade com o Plano Estadual de Educacdo (PEE) e o Plano
Nacional de Educacéo (PNE).

b. Diagnostico realizado pela Secretaria Municipal de Educagdo e pelo
Conselho Municipal de Educagdo do quadro atual da quantidade e
qualidade da oferta educacional no municipio.

Estratégias pertencentes ao PME para se chegar as metas estabelecidas.

Informacgdes sobre os investimentos na educagéo publica, segundo o art. 4°
da Lei n® 1.907, de 24 de junho de 2015.

e. Informagbes sobre o cumprimento das metas estabelecidas no PME, por
modalidade de ensino.

f. Ato Normativo que regulamenta a prestagao de contas dos caixas escolares
contendo as medidas de transparéncia adotadas pela secretaria.

g. Documento que relacione a demanda e oferta de creches e pré-escolas do
municipio.

Secretarias Municipais de Saude

a. Plano Municipal de Saude i PMS com as considera¢des que indiquem a
compatibilidade com o Plano Estadual de Saude (PES), Plano Nacional de
Saude (PNS) e os instrumentos de planejamento (PPA, LDO e LOA),
estabelecendo os objetivos, diretrizes e metas.

b. Programacé&o anual das ag6es de Saude.
Relatério Anual de Gestao da Salde de 2018 - RAG/SargSUS.

d. Estudo do quantitativo de pessoal (efetivos e contratados) e estudo da
viabilidade de realizagdo de concurso publico, de acordo com a demanda
populacional para a area da salde.

e. Informagdes sobre as atividades (atas das reunibes) e composicdo do
Conselho Municipal de Saude (decreto de nomeag&o), destacando as
deliberacdes e diretrizes aprovadas.

f. Informagdes quanto a integracdo a Rede Nacional para a Simplificacdo do
Registro e da Legalizagdo de Empresas e Negécios i REDESIM, além da
implantacdo e funcionamento do sistema Empresa F&cil, esclarecendo
acerca do papel desempenhado pela unidade no sistema, bem como
informando o tempo médio de processamento das solicitacdes
apresentadas e da resposta de sua competéncia (departamento de
vigilancia sanitéaria).

Secretarias Municipais de Meio
Ambiente

a. Informagbes a respeito da elaboracdo ou revisdo do Plano de Gestéo
Integrada de Residuos Solidos, de acordo com a Lei Federal n°
12.305/2010.

b. Informagdes quanto a integracdo a Rede Nacional para a Simplificagdo do
Registro e da Legalizagdo de Empresas e Negécios i REDESIM, além da
implantacdo e funcionamento do sistema Empresa Facil, esclarecendo
acerca do papel desempenhado pela unidade no sistema, bem como
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informando o tempo médio de processamento das solicitacdes
apresentadas e da resposta de sua competéncia.

Secretarias Municipais de
Desenvolvimento Urbano ou
Obras e Infraestrutura

Politica Municipal de Desenvolvimento Urbano Sustentavel que indique a
compatibilidade com o Plano Diretor, PPA, LDO, LOA, lei de parcelamento, uso
e ocupacdo do solo, cédigo de obras, edificagdes, sanitario e posturas.

Secretaria municipais com
atribuicéo de formular e executar
a Politica Viaria e de Transportes

a. Mapa de situagdo da Malha Rodoviaria municipal ao término do exercicio e
das intervencdes realizadas ao longo do exercicio;

b. Relagdo de trechos das vias que receberam, no exercicio, servigos
decorrentes de contratos de fornecimento de insumos, locacdo de méo de
obra e/ou aluguel de méaquinas geridos pelo municipio.

c. Planos e/ou projetos, realizados em 2018, para a constru¢do e manutengao
das vias e passeios publicos do municipio;

d. Informacdes sobre as metas estabelecidas e alcangadas em 2018 sobre as
vias e passeios publicos adaptados a portadores de necessidades especial;

e. Informacdes a respeito da elaboragéo ou revisdo pelo Municipio do Plano
municipal de mobilidade urbana, de acordo com a Lei Federal n°
12.586/2012.

Secretarias municipais com
atribuic@o de formular e executar
a politica de lluminagao Publica

Informacdes a respeito da gestdo dos ativos de iluminagéo publica.

Secretarias municipais com
atribui¢céo de formular a politica
de Habitag&o de Interesse Social

a. Informagdes a respeito da elaboragdo ou revisdo pelo Municipio do Plano
Local de Habitacdo de Interesse Social (PLHIS), de acordo com a Lei
Federal n° 11.124/2005;

b. Politica municipal de Habitagdo com as a¢g6es de monitoramento realizadas.

10.

Secretarias municipais com
atribuic@o de implementar a
politica de Saneamento Basico

Informacdes a respeito da elaboracdo ou revisdo Plano municipal de
Saneamento Basico, de acordo com a Lei Federal n® 11.445/2007.

11.

Secretarias municipais com
atribui¢des relacionadas ao
cadastro de contribuintes, além
da arrecadagéo e tributacéo

Informagdes quanto a integragdo a Rede Nacional para a Simplificacdo do
Registro e da Legalizacdo de Empresas e Negdcios i REDESIM, além da
implantacdo e funcionamento do sistema Empresa Fécil, esclarecendo acerca
do papel desempenhado pela unidade no sistema, bem como informando o
tempo médio de processamento das solicitacdes apresentadas e da resposta de

sua competéncia.

QUADRO A1li RELACIONAMENTO ENTRE AS UNIDADES JURISDICIONADAS E OS CONTEUDOS GERAIS DO

RELATORIO DE GESTAO

AR S Subitens da Parte Geral i Conteldos Gerais do Relatério de Gestdo que devem apresentar
JURIDICAS
1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 1.6 2.1 2.2 2.3 2.4
2.6 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 3.6 3.7 4.1 4.2
a) Orgéos dos 43 5.1 5.2 5.3 5.4 5.6 6.1 6.2 6.3 7.1
Poderes Legislativo e
Judiciario, do 7.2 7.3 7.4 7.5 8.1 9.1 9.2 9.3 10.1 10.2
Ministério Publico e do
Tribunal de Contas do | 10-3 10.4 10.5 10.6 10.7 10.8 10.9 1010 | 11.1 11.3
Estado do Amapa. 121
Nota: as informag6es sobre os itens 11.2 devem constar caso o 6rgédo utilize ou passe a utilizar o
sistema SIPLAG.
1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 1.6 2.1 2.2 2.3 2.4
2.6 3.1 3.2 3.3 3.4 35 3.6 3.7 3.8 4.1
b) Orgaos da
Administragao Direta 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 5.4 55 5.6 6.1 6.2
do Poder Executivo 6.3 7.1 7.2 7.3 7.4 75 8.1 9.1 9.2 9.3
Estadual.
10.1 10.2 10.3 10.4 10.5 10.6 10.7 10.8 10.9 10.10
11.1 11.2 11.3 12.1
¢) Autarquias, 1.1 1.2 13 1.4 15 ‘ 1.6 ‘ 21 ‘ 2.2 ‘ 23 ‘ 2.4
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Fundacdes (estaduais | 25 26 3.1 3.2 33 3.4 35 3.6 37 41
e municipais) e
Regimes Proprios de 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 5.4 5.5 6.1 6.2 6.3

Previdéncia Social.
7.1 7.2 7.3 7.4 7.5 8.1 9.1 9.2 9.3 10.1

10.2 10.3 10.4 105 10.6 10.7 10.8 10.9 10.10 111
11.2 11.3 11.4 12.1

Nota: as informag6es sobre o item 11.2 devem constar caso a entidade utilize o sistema SIPLAG.

d) Empresas Publicas, 11 1.2 1.3 15 1.6 2.1 2.2 2.3 2.4 25
Sociedades de

Economia Mista 2.6 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 3.6 3.7 4.1 4.2

(empresas estatais 43 5.1 5.2 5.3 5.4 55 5.6 6.1 6.2 6.3
dependentes ou n&o)

e demais empresa 7.1 7.2 7.3 7.4 7.5 8.1 9.1 9.2 9.3 10.1
controladas direta ou

poder publico estadual
ou municipal, incluindo
empresas
encampadas ou sob
intervencéo ou que,
de qualquer modo,
venham a integrar,
proviséria ou Nota: as informag6es sobre o item 11.2 devem constar caso a entidade utilize o sistema SIPLAG.
permanentemente, o
patrimdnio do estado/
municipio ou de
entidade publica
estadual/ municipal.

11.2 11.3 11.4 115 11.6 12.1

1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 1.6 2.5 3.1 3.2 3.3
. 34 4.1 4.2 5.1 5.2 5.3 54 6.1 6.2 6.3
e) Camaras
Municipais de 7.1 7.2 7.3 7.4 7.5 8.1 9.1 9.2 10.1 10.2
Vereadores.

10.3 10.4 10.5 10.6 10.7 10.8 10.9 10.10 11.1 11.2

11.3 114 12.1

1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 1.6 2.1 2.2 2.3 2.4
) Orgéos da 2.5 3.1 3.2 3.3 3.4 35 3.6 4.1 4.2 4.3
Administracdo Direta 5.1 5.2 53 5.4 5.5 5.6 6.1 6.2 6.3 7.1
do Poder Executivo
Municipal 7.2 7.3 7.4 75 8.1 9.1 9.2 9.3 10.1 10.2
(Secretarias).

10.3 10.4 10.5 10.6 10.7 10.8 10.9 10.10 111 11.2

11.3 121

ANEXO IV

REQUISITOS MINIMOS PARA A APRESENTACAO DO RELATORIO DE GESTAO

O Relatério de Gestdo deve ser apresentado por intermédio da sistematica eletronica definida pelo Tribunal, contemplar

0os conteldos fixados no Anexo Ill desta decisdo normativa que se aplicarem a natureza juridica da unidade
jurisdicionada e obedecer ao detalhamento e aos formatos estabelecidos na portaria de que trata o inciso V do art. 5° e,
ainda, aos critérios a seguir:

A. REQUISITOS DO ARQUIVO ELETRONICO

1.
2.
3.

4.

arquivo Unico, exceto rol de responsaveis que devera vir destacado;

tamanho maximo de 20 megabytes;

pode conter, no maximo, 30% (trinta por cento) do seu tamanho total em imagem (fotos, documentos
digitalizados, etc.);

formato em Portable Document Format (PDF), padréo texto (pesquisavel);
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5. nome do arquivo deve ser no formato: <Relatério de gestdo de 2019>_<nome reduzido da unidade
apresentadora>

B. PARTES DO RELATORIO DE GESTAO

1. CAPA, contendo:

a) nome da unidade jurisdicionada responsavel pela apresentacao, explicitando a subordinacéo hierarquica
desde o 6rgao vinculador até o nivel da unidade apresentadora, se for o caso;

b) titulo: Relatdrio de Gestao do exercicio de 2019;

c) local e ano de elaboragdo, em algarismo arabico.

2. FOLHA DE ROSTO, identificando o relatério, devendo conter os seguintes elementos:

a) nome da unidade jurisdicionada responsavel pela apresentagdo, explicitando a subordinagao hierarquica
desde o 6rgéo vinculador até o nivel da unidade apresentadora, se for o caso;

b) titulo: Relatério de Gestéo do exercicio de 2019;

c) subtitulo (ementa): Relatério de Gestédo do exercicio de 2019 apresentado aos érgaos de controle interno
e externo como prestacdo de contas anual a que esta Unidade esté obrigada nos termos do art. 111, §
29, da Constituicéo Estadual, elaborado de acordo com as disposi¢des da IN TCE/AP n° 01/2017, da DN
TCEnNn° ........ /2019, da Portaria TCE/AP n° (nimero/ano da Portaria a ser publicada) e das orientacbes
do 6rgéo de controle interno (especificar o nimero do ato do érgédo de controle interno, se houver);

d) se o Relatério de Gestdo for apresentado na forma consolidada ou agregada, relacionar as unidades
consolidadas e agregadas ao relatério da unidade apresentadora (relacionar somente as unidades
expressamente indicadas no texto do Anexo | desta DN);

e) nome da principal unidade responséavel pela elaboracdo do Relatdrio de Gestéo;

f) local e ano de elaboracdo, em algarismo arabico.

3. SUMARIO, contemplando relagéo dos capitulos e se¢bes do Relatdrio de Gestéo, na ordem em que aparecem.

4. LISTAS de tabelas, ilustragcbes, abreviaturas, siglas e simbolos. As tabelas e as ilustracdes devem ser
relacionadas na ordem em que aparecem no texto. As listas tém apresentacdo similar a do sumério e, quando
pouco extensas, podem figurar sequencialmente numa mesma pagina.

5. TEXTO, contemplando, no minimo, as seguintes se¢des:

a) Introducdo: informagédo sucinta de como estd estruturado o RG; de quais os itens do Anexo Il desta
decisdo normativa ndo se aplicam a realidade da unidade, apresentando os motivos da ndo aplicagéo;
de quais os itens do Anexo lll desta decisdo normativa que, apesar de se aplicarem a natureza da
unidade, ndo h& conteldo a ser declarado no exercicio de referéncia; sobre as principais realizacbes da
gestao no exercicio; sobre as principais dificuldades encontradas pela UJ para a realizacdo dos objetivos
no exercicio de referéncia.

b) Identificacdo da unidade jurisdicionada: refere-se ao conjunto de informacdes que identificam as
unidades em cumprimento ao item 1 e seus respectivos subitens da Parte Geral do Anexo Il desta
decisdo normativa e deve ser apresentado na forma definida pela portaria de que trata o art. 5°, V.

c) Desenvolvimento: contemplar, observando a coeréncia, a coesao, a clareza e a concisdo do texto, os
contelidos estabelecidos para a unidade jurisdicionada a partir do item 2 da Parte Geral, até a Parte
Especifica (se for o caso), do Anexo Ill. Se a unidade jurisdicionada nao for declarar o contetdo de
algum subitem exigido na Parte Geral, no caso de customizagédo, do Anexo lll, tal informacéo deve
constar da introducdo do capitulo no qual a informacdo foi exigida pela decisdo normativa, com as
devidas justificativas pela ndo declaragéo.

d) Resultados e Conclus@es: informac¢des sucintas sobre a atuacdo da unidade frente aos objetivos
tracados para o exercicio de referéncia; principais acdes a serem desenvolvidas no exercicio seguinte
para mitigar as dificuldades encontradas para a realizagédo dos objetivos da UJ no exercicio.

6. ANEXOS, onde devem constar os quadros e tabelas que ocupem mais de uma pagina, os documentos
digitalizados, organogramas e outros documentos utilizados para comprovacéo ou demonstracdo de conteddos
do desenvolvimento do relatério. Os documentos do anexo devem estar devidamente referenciados no TEXTO
do relatério de gestao.

C. APRESENTACAO GRAFICA
A organizagéo fisica e visual do Relatério de Gestéo deve considerar, entre outros aspectos, 0s seguintes:
1. Fonte do texto: Times New Roman, estilo normal, tamanho 12;
2. Fonte dos quadros e tabelas: Times New Roman, estilo normal, tamanho 10;
3. Formato do papel: A4 (210 x 297 mm);
4. Medidas de formatacao do relatdrio:
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a) Margem superior: 2,5 cm;

b) Margem inferior: 1,5 cm;

c) Margem direita: 1,5 cm;

d) Margem esquerda: 2,5 cm;

e) Espacamento entre linhas (espaco): 1,15 cm

5. Os quadros e tabelas devem conter numeracdo em algarismo arabico, seguida do titulo, na parte superior, e
ainda a indicacao da fonte de onde foram extraidas as informacgdes, que deve figurar na parte inferior;

6. A numeracdo dos capitulos, titulos, quadros, gréaficos, tabelas etc. que compéem a estrutura do relatorio de
gestdo deve seguir sequéncia propria do relatério, de acordo com a necessidade de expressar de forma
adequada as informagfes sobre a gestdo, ndo sendo obrigatorias a sequéncia e numeragdo estabelecidas no
Anexo Il desta decisdo normativa e na portaria de que trata o inciso V do art. 5°

7. As péaginas do relatério de gestdo devem ser numeradas sequencialmente, iniciando a contagem a partir da
FOLHA DE ROSTO, devendo a numeragao ser expressa graficamente somente a partir do SUMARIO.

ANEXO V

ITEM RELATORIOS E PARECERES UJ OBRIGADAS A APRESENTAR

Unidades relacionadas nos no Anexo | (Partes A e B) desta
decisdo normativa classificadas nas seguintes naturezas
juridicas, quando houver obrigatoriedade de manifestagcao
de colegiados:

|. autarquias, inclusive os conselhos de fiscalizagdo
profissional;

Il. fundacdes;

] ) Ill. empresas publicas;
Parecer de colegiado que, por forca de lei, . o
. B - IV. sociedade de economia mista;
1 regulamento ou regimento, esteja obrigado a se ) o
: pronunciar sobre as contas da unidade V. empresas controladas direta ou indiretamente pelo

jurisdicionada. Estado, inclusive empresas encampadas ou sob
intervencdo estadual ou que, de qualguer modo,
integram o patriménio do Estado do Amapa ou de
entidade publica estadual;

VI. entidades que arrecadam ou gerenciam contribuigdes
parafiscais;

VII. fundos constitucionais, de investimento e contabeis;

VIII. entidades regidas por contrato de gestdo com a
administragdo publica estadual.

Entidades relacionadas no Anexo | (Partes A e B) desta

Relatério conclusivo de instancia que, de o . ) ~
decisdo normativa que tenham firmado contrato de gestédo

acordo com o contrato de gestdo, seja

2. . o ; com outras entidades publicas ou privadas, na posi¢do de
responsével pgla avahag_ao dos resultados obtidos contratante, ou que sejam responsaveis pela supervisdo da
com a execucdo do referido contrato. = =

execucgao de contrato de gestao.
Parecer do dirigente de 6rgdo ou entidade | Entidades relacionadas no Anexo | (Partes A e B) desta

3. responsavel pela supervisdo de contrato de | decisdo normativa regidas por contrato de gestdo com a
gestao. administracéo publica estadual.

4. Relatorio do banco operador sobre a gestao dos Fundos constitucionais, de investimento e contabeis.
recursos do fundo, se for o caso.

Unidades relacionadas nos no Anexo | (Partes A e B) desta
decisdo normativa classificadas nas seguintes naturezas
juridicas:
Relatério do orgdo, instancia ou area de | | ,nigades integrantes dos Poderes Legislativo e
correigéo com relato sucinto dos fatos apurados Judiciario, do Ministério Publico do Estado do Amapa e
no exercicio ou em apuragdo pelas comissdes de do Tribunal de Contas do Estado do Amapé:

5 inquérito em processos administrativos ) o . .

. disciplinares instaurados na unidade 1. unidades da administragdo direta do Poder Executivo;
jurisdicionada no periodo a que se refere o | lll. autarquias, inclusive os conselhos de fiscalizacdo
relatério de gestdo com o intuito de apurar dano profissional;
ao Erario, fraudes ou corrupcao. IV. fundagdes;

V. empresas publicas;
VI. sociedade de economia mista.
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DECISAO NORMATIVA N° 013/2019-TCE/AP

Dispde acerca das unidades
jurisdicionadas cujos responsaveis
terdo as contas de 2019 julgadas pelo
Tribunal, especificando a forma, os
prazos de entrega e os contetdos das
pecas complementares que comporao
0s processos de contas desse
exercicio, nos termos do art. 5° da
Instrucdo Normativa n° 01, de 20 de
setembro de 2017.

O TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO AMAPA,
usando das atribui¢c6es que Ihe sdo conferidas pelos
artigos 111, § 1° e 112, da Constitui¢do do Estado do
Amapa e pelo art. 26, XX, da Lei Complementar n° 010,
de 20 de setembro de 1995;

Considerando o comando do art. 5° da Instrucéo
Normativa n° 01, de 20 de setembro de 2017, o
disposto nos artigos 3° e 18, da Resoluc&o Normativa
n° 176/2018-TCE/AP, o conteddo dos documentos
06701/2019, 06664/2019, 06769/2019, 06688/2019,
06639/2019 e 06460/2019 elaborados pelas Inspetorias
de Controle Externo, bem como o documento
05960/2019 elaborado pela Controladoria Geral do
Estado do Amap4, resolve:

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E ABRANGENCIA

Art. 1° As disposi¢cfes desta decisdo normativa
aplicam-se as unidades jurisdicionadas estaduais e
municipais cujos responsaveis terdo as contas do
exercicio de 2019 julgadas pelo Plenéario do TCE, bem
como aos respectivos érgaos de controle interno, que
devem obedecer, ainda, as disposi¢des da Instrucéo
Normativa n°® 01/2017-TCE/AP.

§ 1°. Os responsaveis pelas unidades jurisdicionadas
relacionadas no Anexo |, Partes A e B, desta deciséo,
arrolados nos termos do art. 10, da Instrucéo
Normativa n° 01/2017-TCE/AP, terdo as contas do
exercicio de 2019 julgadas pelo Tribunal com base na
competéncia prevista no inciso Il e Ill do art. 112 da
Constituicao do Estado do Amapéa e de acordo com as
disposicdes do art. 41, da Lei Complementar n°
010/1995.

§ 2°. As contas do Tribunal de Contas serado julgadas
pela Assembleia Legislativa, nos termos do art. 95,
XVIl, da Constituicdo Estadual.

§ 3° As unidades jurisdicionadas néo relacionadas no
Anexo |, Partes A e B, ndo terdo processo de contas
ordinarias do exercicio 2019 constituido para

julgamento, salvo ocorréncia de fato que enseje
decisdo especifica do conselheiro relator das contas
da unidade pela constituicdo de processo de contas
desse exercicio para julgamento, sem prejuizo da
manutencdo das demais formas de fiscalizac&o
exercidas pelos controles interno e externo.

§ 4° Na determinagdo de julgamento referida no
paragrafo anterior, o conselheiro relator fixard os
prazos para a apresentacao e os contetdos das pecas
de que trata o art. 2°.

§ 5° Os responsaveis pelas unidades relacionadas no
Anexo | deverdo encaminhar aos respectivos 6rgaos
de controle interno cOpia do relatério de gestéo,
imediatamente ap6s a sua apresentacdo ao Tribunal.

DA APRESENTACAO E ADMISSIBILIDADE DAS
PECAS COMPLEMENTARES

Art. 2°, Os responsaveis pelas unidades
jurisdicionadas, os 6rgaos de controle interno e as
demais instancias obrigadas a se pronunciarem sobre
as contas de que trata o art. 1° devem apresentar as
pecas complementares ao relatério de gestéo,
observando os contelddos fixados nos anexos desta
decis@o normativa, conforme a seguir:

I'7 rol de responséveis, nos termos dos artigos 10 e 11
da Instrucdo Normativa n° 01/2017-TCE/AP e do art. 7°
e Anexo Il desta decisdo normativa, fazendo os ajustes
que forem necessarios no rol anexo ao relatério de
gestao;

II'T o parecer da unidade de auditoria interna ou de
auditor interno, observado o disposto no Anexo lll;

Il relatério de auditoria, observado o disposto no
Anexo |V;

IV 1 certificado de auditoria, observado o disposto no
Anexo V,

V i parecer do dirigente do 6rgdo de controle interno,
observado o disposto no Anexo VI,

VI i pronunciamento do dirigente maximo da unidade
jurisdicionada, atestando haver tomado conhecimento
das conclusdes contidas no parecer do dirigente do
6rgdo de controle interno competente sobre o
desempenho e a conformidade da gestdo da unidade,
conforme disposto no Anexo VII.

§ 1° Os responsaveis pela elaboracdo das pecas
relacionadas nos incisos IlI, Ill, IV e V deste artigo,
devem expressar opinido sobre a gestdo integral das
unidades relacionadas no Anexo |, ainda que se
utilizem de amostras, de forma a proporcionar visao
sistémica das principais a¢des empreendidas pelos
gestores no exercicio de 2019 e dos resultados delas
decorrentes.
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§ 2°. Para fins de constituicdo do processo de contas
pelo Tribunal, serd considerado o relatdrio de gestao
enviado nos termos da Decisdo Normativa referida no
art. 4°, da Instrucdo Normativa n° 01/2017-TCE/AP,
ficando as unidades jurisdicionadas relacionadas no
Anexo |, Partes A e B, desta decisdo normativa
dispensadas do seu reenvio no momento da entrega
das pecas complementares de que trata o caput deste
artigo.

§ 3°. Para fins de envio ao Tribunal, as pecas de que
trata o caput deste artigo devem ser organizadas por
unidade jurisdicionada relacionada no Anexo | desta
decisdo normativa, observando-se a ordem
estabelecida nos referidos incisos e também:

I 7 no caso de contas apresentadas na forma
consolidada, as pecas devem ser elaboradas para a
unidade consolidadora, porém, deve-se considerar
também os fatos relevantes da gestdo de unidade
consolidada para fins de opiniéo;

II'' T no caso de contas apresentadas na forma
agregada, as pecas devem ser elaboradas para a
unidade agregadora e para cada unidade agregada,
separadamente.

§ 4° As unidades de controle interno, secretarias,
assessorias ou equivalentes, integrantes da estrutura
dos Poderes Legislativo e Judiciario, assim como do
Ministério Publico e Tribunal de Contas, em razdo de
desempenharem nas contas o papel de 6rgdo de
controle interno disposto no art. 114, da Constitui¢céo
do Estado do Amapa, estdo dispensadas da
elaboracéo do parecer de que trata o item 1 do Anexo
[l desta decis&o normativa.

§ 5°. As unidades referidas no § 4° deste artigo podem,
sem prejuizo do disposto nesse mesmo paragrafo,
incluir no relatério de auditoria informag8es
consideradas relevantes sobre sua atuacdo,
funcionamento e relacionamento com a alta
administracdo da unidade jurisdicionada.

8§ 6° As pecas a que se referem o art. 13, lll, da
Instrucdo Normativa n° 01/2017-TCE/AP tiveram
formato, conteldo e momento de entrega

estabelecidos na Decisdo Normativa que disp6s
acerca dos relatdrios de gestéo.

§ 7° As pecas de que trata o caput devem ser
apresentadas presencialmente em midia eletrénica ou
via e-mail (protocolo@tce.ap.gov.br), observado o
seguinte:

I i O oficio de encaminhamento poderéa ser fisico ou
digitalizado, devidamente assinado pela autoridade
maxima dirigente que efetuar a remessa. As demais
pecas deverdo ser enviadas exclusivamente em

formato eletrénico, observado o disposto no Anexo
VIII.

Il T Se o envio ocorrer em formato totalmente
eletrénico, mediante remessa por e-mail, o oficio e as
demais pegas que exigirem assinatura seréo
assinados por meio de certificado digital.

Art. 3° As desconformidades das pecas referidas no
art. 13, da Instrucdo Normativa n® 01/2017-TCE/AP
serdo tratadas da seguinte forma:

I T as pecas que estiverem em desacordo com as
formas e os contelddos definidos serdo devolvidas a
unidade jurisdicionada responsavel ou ao 6rgédo de
controle interno para realizacdo dos ajustes
necessarios, devendo reapresentar a pec¢a corrigida
no prazo de 15 (quinze) dias, prorrogavel por igual
periodo;

II'T a ndo corregcdo das falhas no prazo fixado de
acordo com o0 inciso anterior sujeitara o0s
responsaveis a multa prevista no art. 85, da Lei
Complementar n° 010/1995, sem prejuizo do disposto
no art. 59

Il T as desconformidades dos relatérios de gestao
com os dispositivos da decisdo normativa a que se
refere o art. 4° da Instrucdo Normativa n°® 01/2017-
TCE/AP observadas pelo 6rgdo de controle interno
devem ser reportadas no relatério de auditoria, que
pode contemplar, ainda, o0s esclarecimentos
oferecidos pelos responsaveis a esse respeito;

IV i o 6rgédo de controle interno deve avaliar a
pertinéncia de considerar as desconformidades de
que trata o inciso anterior na opinido a ser expressa
no certificado de auditoria.

Art. 4° Quando for deferida prorrogacéo de prazo para
entrega do relatdrio de gestdo com base na solicitacéo
prevista no art. 8°, da Instru¢do Normativa n° 01/2017-
TCE/AP, o prazo fixado no Anexo | desta decisdo
normativa para apresentacéo das pecas
complementares ficara automaticamente prorrogado
por igual periodo.

Art. 5°  Os responsaveis pelas unidades
jurisdicionadas relacionadas no Anexo |, Partes A e B,
desta Decisdo Normativa somente se desincumbirdo
do dever de prestar contas ap0s decisdao de
admissibilidade proferida pelo Relator sobre o
relatério de gestédo e sobre as pecas complementares.

§ 1°. Em caso de omissdo do 6rgao de controle
interno, a responsabilizacdo do dirigente da unidade
somente sera afastada se comprovar,
cumulativamente, que ndo possuia a atribuicdo de
implementacdo, supervisdo ou geréncia sobre o
referido 6rgdo de controle interno e que representou a
autoridade competente acerca da irregularidade, sem
prejuizo da responsabilidade solidaria prevista no art.
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78, da Lei Complementar n° 010, de 20 de setembro de
1995.

§ 2°. Quando houver omisséo pela ndo entrega ou néo
admissibilidade do relatério de gestdo, o
procedimento seguira o rito estabelecido no Capitulo
IV da Resolucdo Normativa n° 176/2018-TCE/AP,
inclusive para aquelas unidades nao relacionadas no
Anexo |.

Art. 6° As unidades jurisdicionadas relacionadas no
Anexo | desta decisdo normativa que tenham
suprimido do relatério de gestdo informacfes sujeitas
a sigilo por expressa disposicdo legal devem manter
tais informagcfes sob sua guarda e franquear acesso
ao Tribunal e ao 6rgdo de controle interno respectivo,
guando solicitado.

DA COMPOSICAO DO ROL DE RENSPONSAVEIS E
RESPONSABILIZACAO

Art. 7°. Para fins do julgamento a que se refere o art.
41, da Lei Complementar n° 010/1995, consideram-se
responsaveis os titulares e substitutos que
desempenharam, no exercicio de 2019, pelo menos
uma das naturezas de responsabilidade especificadas
no caput do art. 10, da Instru¢cdo Normativa n°® 01/2017-
TCE/AP.

§ 1° O rol das contas consolidadas, conforme
classificacdo do Anexo |, Partes A e B, somente
podera conter responsaveis que desempenharam as
naturezas de responsabilidade especificadas no caput
do art. 10, da Instru¢cdo Normativa n° 01/2017-TCE/AP
na unidade jurisdicionada consolidadora.

§ 2° Excetua-se do disposto no paragrafo anterior o
rol de responséaveis de Secretaria estadual, municipal
ou 6rgdo equivalente que, conforme Anexo |, Partes A
e B, consolide a gestdo de outras secretarias, fundos
ou 6rgédos, no qual devem ser incluidos também os
dirigentes maximos e respectivos substitutos das
secretarias, fundos ou 6rgdos cujas gestées tenham
sido consolidadas.

§ 3°. No caso de contas classificadas como agregadas
no Anexo |, Partes A e B, a unidade jurisdicionada
agregadora e as agregadas deverdo constituir, de
forma separada para cada unidade, rol com os
responsaveis que desempenharam as naturezas de
responsabilidade especificadas no caput do art. 10, da
Instrucdo Normativa n°® 01/2017-TCE/AP.

8§ 4° O responsavel substituto de que trata o caput
podera constar do rol somente se tiver efetivamente
exercido a substituicdo do titular no exercicio de

referéncia das contas, situacdo em que deverdo ser
informados os periodos.

DA AUDITORIA NAS CONTAS

Art. 8°. A auditoria anual nas contas € o conjunto de
todos os trabalhos de auditoria desenvolvidos pela
funcdo de auditoria interna dos 6rgdos e entidades
que compdem o Sistema de Controle Interno das
unidades jurisdicionadas, ou ainda em colaboracao ou
cooperacao entre estes e as auditorias independentes,
de acordo com seus planos anuais de auditoria e de
controle.

Paréagrafo Unico. O dirigente méaximo da unidade
jurisdicionada deve garantir o amplo acesso do 6rgao
de controle interno as informacGes sobre a gestdo
necessarias para a certificacdo das contas.

Art. 9°. A auditoria anual nas contas tem por objetivo
fomentar a boa governanca publica, aumentar a
transparéncia, provocar melhorias na prestacdo de
contas dos 6rgéos e entidades estaduais e municipais,
induzir a gestdo publica para resultados e fornecer
opinido sobre como as contas devem ser julgadas.

§ 1°. As conclusdes da auditoria devem ter como base
a andlise:

| i da legalidade, legitimidade e economicidade dos
atos de gestéo;

Il T a confiabilidade e efetividade dos controles
internos relacionados a consecucdo dos objetivos
institucionais e a elaboragcdo das demonstragdes
contabeis e de relatdrios financeiros;

11T o desempenho da gestéo;

IVT aexatiddo das demonstra¢gdes contébeis.

§ 2°. O orgéo de controle interno deve buscar a adogéo
de padrdes internacionais na conducdo da auditoria
nas contas, especialmente aqueles relacionados a
trabalhos de asseguracdo, de forma a garantir a
credibilidade e aumentar a seguranca dos resultados
aos usuarios dos produtos da auditoria empreendida.

Art. 10. No planejamento da auditoria nas contas, o
orgao de controle interno deve considerar o contexto
e as particularidades da gestdo da unidade
jurisdicionada auditada, tendo ainda como referéncia,
para a definicdo do escopo:

I'T o exercicio a que se referem as contas auditadas;

Il T os conteludos exigidos nos relatérios de gestao
das unidades jurisdicionadas nas Partes Geral e
Especifica do Anexo lll da decisdo normativa a que se
refere o art. 4°, da Instrucdo Normativa n°® 01/2017-
TCE/AP;

Il os contetudos indicados no Quadro 1 do Anexo llI
desta decisdo normativa;

[ Tribunal de Contas do Estado do Amapa i Diario Oficial Eletrénico 34




B

TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DO AMAPA

Resol u- «o

DIARIO OFICIAL ELETRONICO N° 731/2019

www.tce.ap.gov.br

Divulgagéo: Terca-feira, 03 de dezembro de 2019

162/ 2015, de 29

Nor mativa ne

IV i os trabalhos de acompanhamento da gestao
realizados com base nas competéncias estabelecidas
nos incisos I, Il e Ill do art. 114, da Constituicdo do
Estado do Amapa.

§ 1° O 6rgédo de controle interno deve se utilizar de
abordagem baseada em risco para definicdo do
escopo da auditoria e da extensao dos procedimentos
a serem aplicados.

§ 2° O 6rgao de controle interno pode, sempre que
necessario para a robustez da opinido sobre a gestao
da unidade auditada, utilizar amostragem estatistica
ou por julgamento (n&o-estatistica) para representar
adequadamente o universo sobre o qual a opinido sera
emitida.

§ 3° No caso de utilizacdo de amostragem estatistica
por unidade monetaria, o 6rgdo de controle interno
deve, para o calculo do tamanho da amostra,
determinar o nivel de irregularidade toleravel com
base na materialidade definida nos termos do § 4°
deste artigo.

§ 4° Na ocorréncia de irregularidade quantificavel
financeiramente, o 6rgdo de controle interno deve
determinar, com base na despesa empenhada total da
unidade auditada, o corte de materialidade para fins de
definicdo da relevancia e do impacto da irregularidade
na gestdo como um todo.

§ 5°. Na ocorréncia de irregularidade nao quantificavel,
0 6rgédo de controle interno deve considerar, para fins
de definicdo da relevancia, o potencial prejuizo no
cumprimento dos objetivos estratégicos da unidade
auditada, bem como a frequéncia de sua ocorréncia,
descrevendo a metodologia utilizada para tal
definicao.

§ 6° As unidades técnicas do Tribunal podem, em
comum acordo com os respectivos 6rgdos de controle
interno e em razdo da necessidade de
acompanhamento de aspecto especifico e relevante da
gestdo da unidade auditada, propor ajustes no escopo
da auditoria nas contas.

§ 7°. Para fins de registro, o acordo celebrado entre a
unidade técnica e o 6rgdo de controle interno de que
trata o § 6° deste artigo configurara peca do processo
de contas da unidade auditada.

§ 8°. O 6rgao de controle interno deve, em relacdo aos
conteudos especificos exigidos da unidade auditada
na Parte Especifica do Anexo lll da decisdo normativa
a que se refere o art. 4°, da Instrucdo Normativa n°
01/2017-TCE/AP, avaliar as informacbes prestadas

pelos dirigentes, no minimo, quanto a completude e a
veracidade.

Art. 11. O relatorio de auditoria deve se orientar pelos
requisitos de clareza, convicgdo, conciséo,
completude, exatiddo, relevancia, tempestividade e
objetividade e deve conter elementos suficientes para
a compreensdo do objetivo, do escopo e das
limitacdes do escopo da auditoria.

§ 1° O o6rgédo de controle interno deve detalhar no
relatério de auditoria a metodologia utilizada para a
avaliacdo dos conteudos da gestdo da unidade
auditada e, quando for o caso, para a escolha de
amostras.

§ 2°. A opinido emitida pelo 6rgdo de controle interno
deve estar suportada por evidéncia suficiente e
adequada.

§ 3°. Caso né&o tenha obtido evidéncia suficiente e
adequada em decorréncia de restricdo de acesso a
informagdes ou omissdo do auditado, o 6rgdo de
controle interno pode se abster de emitir opinido no
certificado de auditoria, desde que faca constar do
relatério de auditoria todas as iniciativas adotadas
para a tentativa de emissao de opinido sobre a gestéo
dos responsaveis.

§ 4°, Para a emisséo de opinido pela irregularidade das
contas, o 6rgao de controle interno deve avaliar a
representatividade da irregularidade verificada com
base no corte de materialidade estabelecido no
planejamento e nos seus efeitos na gestao integral da
unidade auditada.

§ 5° Os atos de gestdo praticados com impropriedade
por responsaveis arrolaveis conforme o art. 10, da
Instrucdo Normativa n° 01/2017-TCE/AP e o art. 7°,
desta decisdo normativa, que indiquem a ressalva ou
irregularidade das contas, devem ser caracterizados
com, no minimo, os elementos que compdem a matriz
de responsabilizac8o constante do Quadro 2 do Anexo
IV desta norma, a qual dever& ser anexada ao relatorio
de auditoria.

§ 6° Caso seja identificada irregularidade cometida
por responséavel ndo arrolavel no processo de contas,
conforme disposto no art. 10, da Instrugcdo Normativa
n° 01/2017-TCE/AP e art. 7° desta decisdo normativa,
ou relativa a fato ocorrido fora do periodo de
abrangéncia das contas em analise, apés esgotadas
as possibilidades de apuracédo e responsabilizacdo no
ambito administrativo interno, o érgdo de controle
interno deve representar ao Tribunal de Contas do
Estado nos termos do § 1° do art. 114, da Constituicdo
do Estado do Amapéa, c/c o art. 78, da Lei
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Complementar n° 010/1995 e com o inciso lll do art.
101, do Regimento Interno do Tribunal de Contas do
Estado do Amapa.

§ 7° Sem prejuizo das providéncias indicadas no
parégrafo anterior, o 6rgdo de controle interno podera
informar, em capitulo especifico do relatério de
auditoria, sintese das irregularidades cometidas por
responsaveis nao arrolaveis ou ocorridas fora do
periodo de abrangéncia das contas em analise,
avaliando os possiveis reflexos de tais irregularidades
no julgamento da gestdo dos responsaveis arrolados e
indicando as providéncias adotadas para sané-las.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12. Os 6rgados de controle interno e as unidades
de auditoria interna podem encaminhar até 15/06/2020
sugestdes para a elaboracdo das pecas e conteudos
de que tratara a decisdo normativa prevista no art. 5°,

da Instrucao Normativa n°® 01/2017-TCE/AP, relativa as
contas do o exercicio de 2020.

Art. 13. Esta decis@o normativa entra em vigor na data
de sua publicacdo e se aplica a constituicdo dos
processos de contas ordinarias referentes ao
exercicio de 2019.

Sala das Sessdes do Tribunal de Contas do Estado do
Amapa, Plenario Conselheiro José Verissimo Tavares,
em Macapa/AP, 132 Sessao Administrativa de 2019,
realizada no dia 22 de novembro de 2019.

Conselheiro MICHEL HOUAT HARB
Presidente

Conselheiro REGILDO WANDERLEY SALOMAO
Relator

RACHEL BARBALHO RIBEIRO DA SILVA
Procuradora-Geral de Contas

ANEXO |

PARTE A7 UNIDADES JURISDICIONADAS ESTADUAIS

UNIDADES JURISDICIONADAS ESTADUAIS QUE TERAO PROCESSOS ;'ZZSI'E‘?&;;?A(;‘:; DATA LIMITE
DE CONTAS DO EXERCICIO DE 2019 CONSTITUIDOS
01/2017)
PODER LEGISLATIVO
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
ADMINISTRAQAO DIRETA
Org&o Publico
Assembleia Legislativa (AL). Individual 30/9/2020
TRIBUNAL DE CONTAS
ADMINISTRAQAO DIRETA
Orgao Publico
Tribunal de Contas (TCE), consolidando as informacdes sobre a gestdo do
Fundo de Modernizagdo do Tribunal de Contas do Estado do Amapa Consolidado 30/9/2020
(FMTCE).
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA
ADMINISTRAGAO DIRETA
Orgé&o Puablico
Tribunal de Justica (TJ), consolidando as informagbes sobre a gestdo do
Fundo de Manuten¢&o e Reaparelhamento da Justica (FMRJ) e do Fundo de Consolidado 30/9/2020
Apoio aos Juizados da Infancia e da Juventude (FAJIJ).
MINISTERIO PUBLICO
ADMINISTRACAO DIRETA
Orgé&o Puablico
Procuradoria Geral de Justica (PGJ), consolidando as informacdes sobre a .
gestédo do Fundo Especial deQAp(oio e)Desenvolvimento do Ministgrio Publico. Consolidado 30/9/2020
PODER EXECUTIVO
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
ADMINISTRACAO DIRETA
Org&o Publico
Defensoria Publica do Estado (DPE/AP). Individual 31/8/2020
Secretaria de Estado da Administra¢do (SEAD) Individual 31/8/2020
Secretaria de Estado da Educacéo (SEED). Individual 30/9/2020
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Secretaria de Estado do Desenvolvimento Rural (SDR), consolidando as
informagdes sobre a gestdo do Fundo de Desenvolvimento Rural do Amapa Consolidado 31/8/2020
(FRAP).
Secretaria de Estado da Fazenda (SEFAZ), consolidando as informag8es da
gestdo da Secretaria Adjunta da Receita Estadual (SARE) e da Secretaria Consolidado 30/9/2020
Adjunta do Tesouro Estadual (SATE).
Secretaria de Estado da Infraestrutura (SEINF). Individual 30/9/2020
Secretaria de Estado do Transporte (SETRAP) Individual 30/9/2020
Secretaria de Estado do Meio Ambiente (SEMA), consolidando as informagdes
da gesté@o do Fundo Estadual de Recursos para o Meio Ambiente (FERMA) e Consolidado 31/8/2020
do Fundo de Recursos Hidricos do Amapa (FERH).
Secretaria de Estado da Saude (SESA), consolidando as informacdes da .
gestao do Fundo Estadual de Sal]d(e (FES)). i Consolidado 30/9/2020
Sstema ~Integrado de A~tend|men.to ao Cldadao’ (SIAC), consolidando as Consolidado 31/8/2020
informacgdes sobre a gestdo das unidades Super-Facil.
ADMINISTRAGAO INDIRETA
Servico Social Autbnomo
Amapa PreV|den_C|a (AMPRE\(), con;olldando as informagdes sobre a gestédo Consolidado 30/9/2020
dos Planos Previdenciario e Financeiro.
Autarquia
Departamento Estadual de Transito (DETRAN). Individual 31/8/2020
Sociedade de Economia Mista
Companhia de Agua e Esgoto do Amapa (CAESA). Individual 30/9/2020
Companhia de Eletricidade do Amapa (CEA). Individual 30/9/2020
PARTE B (ANEXO I) i UNIDADES JURISDICIONADAS MUNICIPAIS
UNIDADES JURISDICIONADAS MUNICIPAIS QUE TERAO PROCESSOS g,'zzsl',f\:‘;ag;;’/\f':; DATA LIMITE
DE CONTAS DO EXERCICIO DE 2018 CONSTITUIDOS 01/2017)
PODER EXECUTIVO
MUNICIPIO DE MACAPA
ADMINISTRA(;AO DIRETA
Org&o Publico
SecrNetarla Municipal de Educaga(-),‘ consolidando as informagdes sok3re a Consolidado 31/8/2020
gestao dos recursos do Fundo Municipal de Desenvolvimento da Educagéo.
Secretaria Munlqpal de Sjaude, consolidando as informacdes sobre a gestéo Consolidado 30/9/2020
do Fundo Municipal de Saude.
Secretaria Municipal de Administracao Individual 31/8/2020
ADMINISTRACAO INDIRETA
Autarquia
Companhia de Transito e Transporte de Macapa. Individual | 31/8/2020
ADMINISTRAGAO INDIRETA
Fundacéo Publica
Fundac&o Macapa Previdéncia (MACAPAPREV). | Individual | 30/9/2020
MUNICIPIO DE OIAPOQUE
ADMINISTRACAO DIRETA
Org&o Publico
SecrNetarla Municipal de Educagac'),. consolidando ~as informagbes sobre a Consolidado 31/8/2020
gestéo dos recursos do Fundo Municipal de Educagéo.
MUNICIPIO DE SANTANA
ADMINISTRAGAO DIRETA
Org&o Publico
Secr~etar|a Municipal de Educagac.),. consolidando a§ informagdes solgre a Consolidado 31/8/2020
gestao dos recursos do Fundo Municipal de Desenvolvimento da Educagéo.
Secretaria Mup|§|pa| de Sgude, consolidando as informacdes sobre a gestéo Consolidado 31/8/2020
do Fundo Municipal de Saude.
ADMINISTRAGAO INDIRETA
Autarquia
Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Santana (SANPREV). Individual 30/9/2020
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MUNICIPIO DE PORTO GRANDE
ADMINISTRACAO DIRETA
Org&o Publico
Secretaria Municipal de Educacéo, consolidando as informagfes sobre a
gestdo do Fundo Municipal de Educacao.

Consolidado 31/8/2020

MUNICIPIO DE CALGOENE
ADMINISTRAGAO DIRETA
Org&o Publico
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, consolidando as informagdes
sobre a gestdo do Fundo Municipal de Desenvolvimento da Educacgéo.
MUNICIPIO DE MAZAGAO
ADMINISTRAGAO DIRETA
Orgé&o Puablico
Secretaria Municipal de Educacéo, consolidando as informacdes sobre a
gestao dos recursos do Fundo Municipal de Desenvolvimento da Educacgéo.

Consolidado 31/8/2020

Consolidado 31/8/2020

ANEXO Il
ROL DE RESPONSAVEIS

O rol de responséaveis € peca de apresentacdo obrigatéria pelas unidades jurisdicionadas relacionadas no Anexo |
desta decisdo normativa, conforme estabelece o art. 27, § 2°, da Lei Complementar n°® 010/1995, e deve obedecer as
disposicdes dos arts. 10 e 11 da IN TCE/AP 01/2017 e o art. 7° desta decisdo normativa.

Para fins de elaboracao do rol de responsaveis, as unidades jurisdicionadas devem observar o seguinte:

a. restringir o rol as naturezas de responsabilidade estabelecidas no art. 10 da IN TCE/AP 01/2017;

b. no caso de cargos de direcao de nivel de hierarquia imediatamente inferior ao do dirigente maximo de que trata o
inciso Il do art. 10 da IN TCE/AP 01/2017, observar que devem ser cargos sucessivos na estrutura de cargos da
unidade jurisdicionada;

c. 0s orgdos de staff (de apoio, consultoria e assessoria) devem ser desconsiderados para fins de definigdo do rol
de responsaveis;

d) utilizar o quadro a seguir como referéncia.

ROL DE RESPONSAVEIS

UNIDADE JURISDICIONADA

DADOS DO RESPONSAVEL

Nome: CPF:

Endereco Residencial:

Municipio: UF: CEP:

Telefone: Cel: E-mail:

INFORMAGOES DO CARGO OU FUNGAO

Natureza de Responsabilidade
(Art. 10 da IN TCE/AP 01/2017)

Nome do Cargo ou Funcéo:

Ato de Designacao Ato de Exoneragéo Periodo de gestédo no exercicio

Nome e nimero Data Nome e nimero Data Inicio Fim
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ANEXO 11l
ITEM RELATORIOS E PARECERES UJ OBRIGADAS A APRESENTAR
Parecer da unidade de auditoria interna ou de auditor interno Unidades relacionadas no Anexo | desta
sobre a prestacdo de contas, que deve contemplar a sintese decisdo normativa classificadas nas
das avaliacdes e dos resultados que fundamentaram a seguintes naturezas juridicas:
opinido, e também: i da administracdo direta do

a) demonstracdo de como a area de auditoria interna Poder  Executivo  estadual,
esta estruturada; como é feita a escolha do titular; guando possuirem unidade de
qual o posicionamento da unidade de auditoria na auditoria interna;
estrutura da unidade jurisdicionadas (UJ); ii.  autarquias, inclusive 0s

b) avaliacdo da capacidade de os controles internos conselhos de fiscalizagdo
administrativos da UJ identificarem, evitarem e profissional;
corrigirem falhas e irregularidades, bem como de iii. fundagdes;
minimizarem riscos inerentes aos processos iv.  empresas publicas;
relevantes; v.  sociedade de economia mista;

c) descricdo das rotinas de acompanhamento e de vi. empresas controladas direta ou
implementacdo, pela UJ, das recomendacdes da indiretamente  pelo  Estado,
auditoria interna; inclusive empresas encampadas

d) informagbes sobre a existéncia ou ndo de ou sob intervencéo estadual ou
sisteméatica e de sistema para monitoramento dos que, de qualquer modo,
resultados decorrentes dos trabalhos da auditoria integram o patriménio do Estado

1. interna; do Amapa ou de entidade

e) informacdes sobre como se certifica de que a alta publica estadual;
geréncia toma conhecimento das recomendagbes vii. entidades que arrecadam ou
feitas pela auditoria interna e assume, se for o gerenciam contribuicdes
caso, o0s riscos pela ndo implementacéo de tais parafiscais;
recomendagoes; viii.  organizagdes sociais regidas por

f) descricdo da sistematica de comunicagdo a alta contrato de gestdo junto a
geréncia, ao conselho de administracdo e ao administragdo publica.
comité de auditoria sobre riscos considerados
elevados decorrentes da ndo implementagdo das
recomendagbes da auditoria interna pela alta
geréncia;

g) informagdes gerenciais sobre a execugédo do plano
de trabalho da auditoria interna do exercicio de
referéncia das contas;

h) informacdes sobre a  confiabilidade das
demonstragcdes contdbeis, demonstrando as
eventuais inconsisténcias verificadas, bem como a
estratégia e os procedimentos adotados para a
verificacéo.

ANEXO IV
Quadro 17 Contetdos de referéncia para elaboracao do relatério de auditoria
ITEM AVALIACOES PASSIVEIS DE SEREM CONTEMPLADAS NO RELATORIO DE AUDITORIA

Avaliacdo, considerando a natureza juridica e o negdcio da unidade jurisdicionada, da conformidade das pecas
exigidas nos incisos | e Il do art. 13 da IN TCE/AP 01/2017 com as normas que regem a elaboragéo de tais
pecas.

Avaliacdo dos resultados quantitativos e qualitativos da gestdo, em especial quanto a eficacia e eficiéncia no
cumprimento dos objetivos estabelecidos no PPA como de responsabilidade da UJ auditada, dos objetivos
estabelecidos no plano estratégico, da execugéo fisica e financeira das acdes da LOA vinculadas a programas
tematicos, identificando as causas de insucessos no desempenho da gestéo.

Avaliacao dos indicadores instituidos pela unidade jurisdicionada para aferir o desempenho da sua gestéo, pelo
menos, quanto a:
a) capacidade de representar, com a maior proximidade possivel, a situacéo que a UJ pretende medir e de
refletir os resultados das intervengdes efetuadas na gestéo;
b) capacidade de proporcionar medicdo da situacdo pretendida ao longo do tempo, por intermédio de
séries histdricas;
c) confiabilidade das fontes dos dados utilizados para o calculo do indicador, avaliando, principalmente, se
a metodologia escolhida para a coleta, processamento e divulgacdo é transparente e reaplicavel por
outros agentes, internos ou externos a unidade;
d) facilidade de obtencdo dos dados, elaborac@o do indicador e de compreensdo dos resultados pelo
publico em geral;
e) razoabilidade dos custos de obtencao do indicador em relagdo aos beneficios para a melhoria da gestéo
da unidade.
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Avaliacédo da gestéo de pessoas contemplando, em especial:

a) adequabilidade da forga de trabalho da unidade frente as suas atribuicdes;

b) observancia da legislacdo sobre admissao, remuneracéo, cessao e requisicdo de pessoal, bem como,
se for o caso, sobre concessao de aposentadorias, reformas e pensoes;

c) consisténcia dos controles internos administrativos relacionados a gestédo de pessoas;

d) tempestividade e qualidade dos registros pertinentes no sistema contabil e nos sistemas corporativos
obrigatorios;

e) qualidade do controle da unidade jurisdicionada para identificar e tratar as acumulacdes ilegais de
cargos;

f) acgbes e iniciativas da unidade jurisdicionada para a substituicdo de terceirizados irregulares, inclusive
estagio e qualidade de execucédo do plano de substituicdo ajustado com o Ministério do Planejamento.

Avaliacdo da gestéo das transferéncias concedidas mediante convénio, contrato de repasse, termo de parceria,
termo de cooperagao, termo de compromisso ou outros acordos, ajustes ou instrumentos congéneres, devendo
abordar:
a) aatuagdo da UJ para:
i. garantir que, na fase de concessdo, os instrumentos rednam requisitos afins com os
objetivos da acéo governamental;
ii. fiscalizar a execugdo do objeto da avenga, inclusive quanto a utilizagdo de verificagcdes
fisicas e presenciais;
iii. analisar a prestacdo de contas dos convenentes ou contratados.
b) a suficiéncia das estruturas de pessoal e tecnolégica para a gestao das transferéncias;
c) a qualidade e suficiéncia dos controles internos administrativos instituidos pela UJ relacionados a
gestdo das transferéncias.

Avaliacdo da gestéo de compras e contratacdes, especialmente no que diz respeito a:

a) regularidade dos processos licitatérios e das contratacdes e aquisi¢cdes feitas por inexigibilidade e
dispensa de licitagao;

b) utilizagdo de critérios de sustentabilidade ambiental na aquisicéo de bens e na contratacdo de servigos
e obras;

c) qualidade dos controles internos administrativos relacionados a atividade de compras e contratages;

d) cumprimento do tratamento diferenciado e favorecido as microempresas e empresas de pequeno
porte nas contratagdes publicas, consoante a Lei Complementar n°. 123, de 14 de dezembro de 2006
e a legislacéo local que a regulamente.

Avaliacdo de passivos assumidos pela UJ sem previsdo orcamentaria de créditos ou de recursos, no minimo,
quanto a correc¢do do calculo do valor provisionado; as causas da assuncao desses passivos; a capacidade de
geréncia dos responséaveis pela UJ sobre tais causas; aos esforgos da UJ para minimizar ou evitar a ocorréncia
de passivos nessas condiges.

Avaliacdo objetiva sobre a gestéo de tecnologia da informacgéo (TI) da UJ.

Avaliacao da gestdo do patrimdnio imobiliario de responsabilidade da UJ, no minimo, quanto a corre¢do dos

registros contabeis; a estrutura tecnolégica e de pessoal para administrar o patrimdnio e a qualidade dos
controles internos administrativos instituidos pela UJ para a referida gestao.

10.

Avaliacao da gestéo da unidade jurisdicionada sobre as renlncias tributarias praticadas, especialmente sobre:
a) estrutura de controles internos administrativos instituida pela UJ para o gerenciamento das rendncias
tributérias e verificac@o dos reflexos esperados nas politicas publicas;
b) avaliacdo da estrutura da UJ para tratamento das prestacdes de contas de renlncias de receitas.

11.

Avaliacdo da qualidade e suficiéncia dos controles internos administrativos instituidos pela unidade
jurisdicionada com vistas a garantir que seus objetivos estratégicos sejam atingidos, considerando os seguintes
elementos do sistema de controles internos da UJ:

a) ambiente de controle;

b) avaliagcéo de risco;

c) atividades de controle;

d) informagé&o e comunicagéo;

€) monitoramento.

12.

Avaliacdo da confiabilidade e efetividade dos controles internos relacionados a elaboragdo das demonstragdes
contébeis e de relatdrios financeiros.

13.

Avaliacdo da politica de acessibilidade da unidade auditada, especialmente em relacdo as medidas adotadas
para cumprimento das exigéncias da Lei 10.098/2000, do Decreto 5.296/2004 e das normas técnicas da ABNT
aplicaveis.

Quadro 27 Matriz de Responsabilizacéo

RESPONSAVEL

P;;EI%%%E CONDUTA | CRITERIO | ACHADO CAﬁEﬁflgﬁDE RESPONSABILIDADE DO
AGENTE (CULPABILIDADE)

CONSIDERAGOES SOBRE A

[ Tribunal de Contas do Estado do Amapa i Diario Oficial Eletrénico 40




www.tce.ap.gov.br

TRIBUNAL DE CONTAS DO Divulgagéo: Terca-feira, 03 de dezembro de 2019
ESTADO DO AMAPA Resol u- «o Normativa ne 162/ 2015, de 29

: DIARIO OFICIAL ELETRONICO N° 731/2019

Orientacdes para preenchimento do Quadro 2

I.RESPONSAVEL: nome, CPF e Cargo/Funcéo do responséavel pela falha ou irregularidade.
Il. PERIODO DE EXERCICIO: periodo efetivo de exercicio no cargo ou fungéo, como titular ou substituto.
[ll. CONDUTA: agdo ou omissdo, culposa (por negligéncia, imprudéncia ou impericia) ou dolosa (se o
responsavel teve a intencdo de produzir o resultado ou ter assumido o risco de produzi-lo) praticada pelo
responsavel, observando o seguinte:
a) indicar a norma que especifique as atribuicbes dos cargos/funcdes (lei, decreto, estatuto,
regimento interno, portaria, etc.);
b) para cada conduta irregular, deve-se preencher uma linha especifica da matriz, mesmo que tal
conduta tenha mais de um responsavel a ela vinculados;
¢) condutas repetidas de um mesmo gestor, desde que idénticas, podem ser agrupadas em linha
Unica.
IV. CRITERIO: leis, normas, regulamentos, planos, jurisprudéncia, entendimento doutrinario consolidado,
referenciais aceitos ou tecnicamente validados, padrdes que caracterizam como a atuacao do responsavel e a
gestado deveriam ser.
V. ACHADO: resultado da comparacdo entre a situacdo constatada pelo auditor e o critério estabelecido ou
desejavel para a situagdo e caracterizada como falha ou irregularidade com gravidade suficiente para
proposicéo de julgamento das contas com ressalva ou pela irregularidade, nos termos dos incisos Il e Ill do art.
41 da Lei Complementar n° 010/1995 e conforme as definicdes a seguir:
a) FALHA: impropriedade ou falta de natureza formal que ndo tenha causado dano ao Erario, mas
indique a necessidade de medidas corretivas;
b) IRREGULARIDADE: prética de ato de gestdo ilegal, ilegitimo, antiecondmico, ou infragdo & norma
legal ou regulamentar de natureza contabil, financeira, orcamentaria, operacional ou patrimonial. Se
for observada a ocorréncia de DANO OU PREJUIZO, o 6rgdo de controle interno deve informar os
valores originais correspondentes e a data da ocorréncia.
VI.NEXO DE CAUSALIDADE (vinculo entre a conduta e o resultado ilicito): evidéncias de que a conduta
do responsavel contribuiu significativamente para o resultado ilicito, ou seja, de que foi uma das causas do
resultado.
Para facilitar o preenchimento do campo "Nexo de Causalidade", deve-se fazer o seguinte exercicio hipotético:
fse retirarmos do mundo a conduta do responsavel, ainda assim o resultado teria ocorrido e, caso positivo, se
teria ocorrido com a mesma gravidadeo .
VIl. CONSIDERACOES SOBRE A RESPONSABILIDADE DO AGENTE: significa a reprovabilidade da
conduta do gestor. Este campo somente deve ser preenchido nos casos em que se concluir pela existéncia de
elementos que caracterizem a responsabilidade do agente, observando o seguinte:
a) para preenchimento do campo "Consideractes sobre a Responsabilidade do Agente", as declara¢cbes
devem auxiliar o controle externo a responder as seguintes questdes:
i. é possivel afirmar que ndo houve boa-fé do gestor?
ii. 0 gestor praticou o ato apés prévia consulta a 6rgéos técnicos ou, de algum modo, respaldado
em parecer técnico?
iii. € razoavel afirmar que era possivel ao gestor ter consciéncia da ilicitude do ato que praticou?
iv. era razoavel exigir do gestor conduta diversa daquela que ele adotou, consideradas as
circunstancias que o cercavam? Caso afirmativo, qual seria essa conduta?
b) quando for o caso, tecer consideracfes acerca da punibilidade do gestor (por exemplo: morte, o que
impede a aplicacdo de multa, ou ainda, a existéncia de circunstancias atenuantes ou agravantes, como,
por exemplo, medidas corretivas ou reparatdrias adotadas pelo gestor, existéncia de afirmacdes ou
documentos falsos, etc.).
VIIl. OUTRAS OBSERVACOES:
a) todos os documentos que derem suporte a matriz de responsabilizacdo e que, por isso, devam ser
anexados ao processo de contas, devem ter sua localizagéo referenciada no relatério de auditoria;
b) informar sobre providéncias adotadas por parte dos gestores e dirigentes no sentido de apurar as
irregularidades, punir os culpados e restituir o dano ou prejuizo, bem como a instauracdo de Processo
Administrativo Disciplinar e de Tomada de Contas Especial;
c) aplica-se esta matriz também aos responsaveis solidarios, que devem sempre ser arrolados desde o
inicio do processo, para fins de audiéncia e citacao no TCE.
d) este Quadro 2 deve ser elaborado utilizando-s e a ori enta-«o fAPaisagemd no
de texto.
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ANEXO V

CONTEUDO DO CERTIFICADO DE AUDITORIA

O certificado de auditoria é peca de elaboracdo obrigatéria para todas as unidades jurisdicionadas expressamente
relacionadas no Anexo | desta decisao normativa, conforme estabelece o inciso lll do art. 34 da Lei Complementar
n° 010/1995, e deve ser elaborado pelos respectivos 6rgdos de controle interno em obediéncia ao disposto no
inciso IV do art. 114 da Constituicdo do Estado do Amap4, c/c o inciso IV do art. 76 e inciso Il do art. 77, ambos da
Lei Complementar n® 010/95.

Para fins de elaboracao do certificado de auditoria, os érgéos de controle interno devem observar o seguinte:

a) o certificado deve ser identificado com os seguintes atributos, no minimo:
i. nimero de controle do certificado;
ii. nimero do processo administrativo de registro da auditoria nas contas;
iii. nome da unidade auditada;
iv. nome da unidade jurisdicionada;
v. periodo das contas certificadas;

b) devem-se informar, de forma sucinta e com referéncia ao relatério de auditoria, o escopo da auditoria, a
metodologia utilizada para a avaliacdo da gestdo dos responsaveis e as limitagdes que impediram ou
prejudicaram a atuacdo da equipe de auditoria;

c) a certificagdo pela regularidade com ressalva ou irregularidade deve ocorrer com base em achados
relevantes no contexto da unidade auditada, os quais devem estar expressamente analisados no relatério
de auditoria;

d) deve-se individualizar cada responsavel arrolado nas contas nos termos do art. 10 da IN TCE n° 01/2017,
indicando-se a proposta de julgamento de suas contas (se regular, regular com ressalvas ou irregular) com
base nas disposi¢cfes do art. 41 da Lei Complementar n° 010/1995;

e) se a proposta for pela regularidade com ressalva ou irregularidade, o certificado deve conter, de forma
expressa e para cada responsavel, descricdo sucinta das falhas e irregularidades que fundamentam a
proposta de julgamento, as quais devem estar caracterizadas na matriz de responsabilizacéo de que trata o
§ 5° do art. 10 desta decis@o normativa.

ANEXO VI
PARECER DO DIRIGENTE DO ORGAO DE CONTROLE INTERNO

O Parecer do Dirigente do Org&do de Controle Interno é peca de elaboraco obrigatdria para todas as unidades
jurisdicionadas expressamente relacionadas no Anexo | desta decisdo normativa, conforme estabelece o inciso Ill
do art. 34 da Lei Complementar n°® 010/1995, e deve ser elaborado pelos respectivos 6rgdos de controle interno
em obediéncia ao disposto no inciso IV do art. 114 da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o inciso IV do art. 76
e inciso Il do art. 77, ambos da Lei Complementar n°® 010/95.

Para fins de identificacédo do Parecer do Dirigente do Orgéo de Controle Interno, devem-se observar os seguintes
requisitos:

i. numero de controle do relatério de auditoria em que se baseia;

ii. nUmero do processo administrativo de registro da auditoria nas contas;
iii. nome da unidade auditada;

iv. nome da autoridade a quem sera dirigido o parecer;

v. exercicio das contas auditadas.

O objetivo do parecer é comunicar ao dirigente maximo da unidade auditada a sintese da avaliacéo feita pela
equipe de auditoria. O dirigente da instancia de controle interno deve informar, de forma sucinta e com base nas
avaliacdes retratadas no relatério de auditoria, pelo menos acerca dos seguintes pontos:

a) cumprimento das metas contidas nos planos (estratégico, tatico ou operacional) para o exercicio da unidade
auditada;
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b) legalidade dos atos e dos resultados, quanto a eficacia, eficiéncia e economicidade, da gestdo da unidade
jurisdicionada;

c) boas praticas da gestdo da unidade auditada que merecam divulgacdo ou compartilhamento com outras
unidades afins da administracéo publica;

d) falhas e irregularidades relacionadas a processos estruturantes da gestdo que merecam a atencao e
eventualmente, a acao, do dirigente maximo da unidade jurisdicionada.

ANEXO VII
PRONUNCIAMENTO DO DIRIGENTE MAXIMO

O Pronunciamento do Dirigente Maximo da unidade auditada € peca de elaboragcédo obrigatéria para todas as
unidades jurisdicionadas expressamente relacionadas no Anexo | desta decisdo normativa, conforme estabelece o
art. 13, VII, e seu § 1°, da IN TCE/AP n° 01/2017 c/c art. 10, lll, do Regimento Interno do Tribunal de Contas do
Estado do Amapa.

Na elaboracéo do pronunciamento, o dirigente méximo da unidade deve:

a) mencionar de forma expressa o nome da unidade jurisdicionada que terd as contas apreciadas ou julgadas
pelo Tribunal; a identificacdo do Parecer do Dirigente do Orgdo de Controle Interno de que tomou
conhecimento; o exercicio das contas a que se refere o pronunciamento;

b) declarar de forma expressa que tomou conhecimento do conteldo das contas e das conclusdes do 6rgéo
de controle interno contidas no Parecer do Dirigente do Orgdo de Controle Interno a respeito do
desempenho e da conformidade da gestédo da unidade auditada.

ANEXO VI
REQUISITOS MINIMOS PARA A APRESENTACAO DAS PECAS COMPLEMENTARES

As pecas complementares deverdo ser apresentadas por intermédio da sistematica eletrdnica definida pelo
Tribunal, contemplar os conteddos e seguir as orienta¢gfes fixadas nesta decisdo normativa e, ainda, aos critérios
a sequir:

A. REQUISITOS DO ARQUIVO ELETRONICO
1. Arquivo Unico;
2. Formato em Portable Document Format (PDF), padréo texto (pesquisavel);
3. Nome do arquivo deve ser no formato: <Pecas complementares 2019> <nome reduzido da unidade
auditada>.

B. APRESENTACAO GRAFICA
A organizagéo fisica e visual das pecas complementares deve considerar, entre outros aspectos, 0s seguintes:
1. Fonte do texto: Times New Roman, estilo normal, tamanho 12;
2. Fonte dos quadros e tabelas: Times New Roman, estilo normal, tamanho 10;
3. Formato do papel: A4 (210 x 297 mm);
4. Medidas de formatacao do relatério:
a) Margem superior: 2,5 cm;
b) Margem inferior: 1,5 cm;
c) Margem direita: 1,5 cm;
d) Margem esquerda: 2,5 cm;
e) Espacamento entre linhas (espaco): 1,15 cm
5. Os quadros e tabelas devem conter numeracao em algarismo ardbico, seguida do titulo, na parte superior,
e ainda a indicacdo da fonte de onde foram extraidas as informacgdes, que deve figurar na parte inferior,
sem prejuizo da juntada das evidéncias, conforme item C deste anexo.
6. As pecas complementares devem ser apresentadas na seguinte ordem:
a. relatorio de auditoria do controle interno;
b. certificado de auditoria do controle interno;
c. parecer do controle interno;
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d. pronunciamento do dirigente maximo

e. demais pecas (se for o caso), ordenadas cronologicamente.
7. As paginas das pecas complementares devem ser ordenadas, preferencialmente, de forma sequencial.

C. EVIDENCIAS

Todos os achados apontados pelo 6rgdo de controle interno deverdo indicar os responsaveis na forma do Anexo
IV, quadro 2, bem como estar suportado em evidéncias apropriadas e suficientes.

Os documentos que evidenciem os achados deverdo ser referenciados no corpo do relatério de auditoria e
anexados ao final deste, obedecendo aos requisitos do arquivo eletrénico dispostos no item A deste anexo VIII.

ATOS DA PRESIDENCIA
PORTARIA 946/2019-TCE/AP

O Presidente do Tribunal de Contas do Estado do
Amapa, no uso das atribui¢cdes que |lhe sdo conferidas,
com fundamento no art. 8° inciso Ill, da Lei
Complementar 10, de 20 de setembro de 1995 (Lei
Organica do Tribunal de Contas do Estado do Amapad)
e no que consta do Protocolo Eletrénico 010327/2019-
TCE/AP, de 22 de novembro de 2019.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar, o servidor ELIAS VALENTE SILVA
FILHO, Assistente de Gabinete, matricula 923, para
substituir o cargo de Chefe da Divisdo da
Coordenadoria de Biblioteca e Documentacéo,
referéncia TCDAS-3, desta Corte de Contas, no
periodo de 21 de novembro a 20 de dezembro de 2019,
na auséncia da titular Servidora NADIA SOARES
MENEZES, matricula 284, nos termos do art. 48, da Lei
n° 0066, de 03 de maio de 1993 (Regime Juridico dos
Servidores Publicos Civis do Estado, das Autarquias e
Fundagdes Publicas Estaduais).

Art. 2° - Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Macapa, 29 de novembro de 2019.

(assinado digitalmente)
Conselheiro MICHEL HOUAT HARB
Presidente

(Documento assinado por certificado digital via
sistema e-TCE)

PORTARIA 947/2019-TCE/AP

O Presidente do Tribunal de Contas do Estado do
Amapa, no uso das atribui¢cdes que |lhe sdo conferidas,
com fundamento no art. 8° inciso |Ill, da Lei
Complementar 10, de 20 de setembro de 1995 (Lei
Orgéanica do Tribunal de Contas do Estado do Amap4d)
e no que consta do Protocolo Eletrénico 01102/2019-
TCE/AP, de 8 de outubro de 2019.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores WERLEY DE ALMEIDA,
Auditor de Controle Externo i Area or¢camento e
Financas, matricula 959 e EVERALDO FRANCA
SOUSA, Técnico de Controle Externo i Area Controle
Externo, matricula 1130, para sob a Coordenacgdo do
primeiro, dar continuidade aos trabalhos da
INSPECAO E TOMADA DE CONTAS, designada pela
Portaria n°® 880/2019 i 1° de novembro de 2019,
conforme cronograma abaixo:

JURISDICIONADO | PROCESSO DECISAO PERIODO
Prefeitura 200/2017- | 02,03,04,05¢€
Municipal de OOS;ZCZES//igN- Pleno do |06 de dezembro
Porto Grande TCE/AP de 2019

Art. 2° - Designar o servidor ELMIR DOS SANTOS
CARDOSO, Assistente de Gabinete, matricula 1101,
referéncia TCDAS-1, para conduzir o veiculo oficial
durante o deslocamento da Comissao acima indicada

Art. 3° - No retorno a esta Corte os Servidores acima
nominados deverdo encaminhar & Diretoria da Area
Orgcamentaria e Financeira i DAOFI o competente
Relatorio de Viagem, conforme Ordem de Servigo n°
002/2018-Presidéncia.

Art. 4° - Determinar a Diretoria da Area Administrativa
i DARAD em conjunto com a Diretoria da Area
Orcamentéaria e Financeira i DAOF|I a adoc¢do das
medidas necessarias a consecucdao deste ato.

Art. 5° - Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Macapa, 29 de novembro de 2019.
(assinado digitalmente)

Conselheiro MICHEL HOUAT HARB
Presidente

(Documento assinado por certificado digital via
sistema e-TCE)

PORTARIA 948/2019-TCE/AP

O Presidente do Tribunal de Contas do Estado do
Amapa, no uso das atribuicdes que Ilhe sdo conferidas,
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com fundamento no art. 8° inciso |Ill, da Lei
Complementar 10, de 20 de setembro de 1995 (Lei
Organica do Tribunal de Contas do Estado do Amap4d)
e no que consta dos Protocolos Eletrénico
0010490/2019 - TCE/AP, de 29 de novembro de 2019.

Considerando a Portaria n°® 805/2019, de 2/10/2019, que
suspendeu, a partir de 2 de outubro de 2019, as férias
regulamentares do Conselheiro MICHEL HOUAT
HARB, Presidente deste Tribunal, matricula 1121,
referentes ao 1° periodo do exercicio de 2019.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias regulamentares ao
Conselheiro MICHEL HOUAT HARB, Presidente desta
Corte de Contas, no periodo de 3 a 9 de dezembro de
2019, nos termos do art. 266, inciso V da Resolucéo
Normativa n° 115/2003-TCE/AP (Regimento Interno do
Tribunal de Contas do Estado do Amapa).

Art. 2° - Designar o Conselheiro AMIRALDO DA SILVA
FAVACHO, 1° Vice-Presidente deste Tribunal,
matricula 243, para substituir o Conselheiro
Presidente MICHEL HOUAT HARB, matricula 1121, no
periodo constante no Art. 1°.

Art. 3° - O Departamento de Recursos Humanos
adotard as medidas necessarias a consecucdo deste
ato.

Art. 4° - Dé-se ciéncia, registre-se e cumpra-se.
Macapa, 29 de novembro de 2019.

(assinado digitalmente)
Conselheiro MICHEL HOUAT HARB
Presidente

(Documento assinado por certificado digital via
sistema e-TCE)

PORTARIA 949/2019-TCE/AP

O Presidente do Tribunal de Contas do Estado do
Amapa, no uso das atribuicdes que lhe séo conferidas,
com fundamento no art. 8° inciso Ill, da Lei
Complementar 10, de 20 de setembro de 1995 (Lei
Organica do Tribunal de Contas do Estado do Amapa)
e no que consta do Protocolo Eletrénico 10509/2019-
TCE/AP, de 29 de novembro de 2019.

RESOLVE:
Art. 1° - Conceder Férias regulamentares aos

Servidores abaixo relacionados, nos termos do que
dispde o Art. 90 da Lei 066/1993-TCE/AP.

; USUFRUTO DE
MAT. |NOME DO SERVIDOR| EXERCICIO il
7110 a
1165 | SADAMI YOSHIDA 2019 gaod
1190 FLQ\E/?E(I:RFXMDIIEENE PERIODO 18/10 a
R AQUISITIVO |  16/11/2019
ALESSANDRA
PATRICIA 0la
704 | RODRIGUES DOS 2019 30/11/2019
SANTOS
MAYK CAMPELO 2 a 11/12/2019
953 PINHEIRO 2019 1 a 20/7/2020
MARJA LUCYANA
1153 | SANTOS GAZEL 2019 262137’}72/’22002109
YARED
EDALLA SOUSA 10 a 19/12/2019
1015 AMIM 2019 153/3 2 10/4/2020

Art. 2° - O Departamento de Recursos Humanos
adotara as medidas necessarias a consecuc¢ao deste
ato.

Art. 3° - Dé-se ciéncia, registre-se e cumpra-se.
Macap4, 29 de novembro de 2019.

(assinado digitalmente)
Conselheiro MICHEL HOUAT HARB
Presidente

(Documento assinado por certificado digital via
sistema e-TCE)

PORTARIA 950/2019-TCE/AP

O Presidente do Tribunal de Contas do Estado do
Amapa, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas,
com fundamento no art. 8° inciso Ill, da Lei
Complementar 10, de 20 de setembro de 1995 (Lei
Organica do Tribunal de Contas do Estado do Amapa)
e no que consta do Protocolo Eletrénico 010387/2019-
TCE/AP, de 25 de novembro de 2019.

Considerando a Portaria 858/2019-TCE/AP, de 22 de
outubro de 2019, publicada no DOE-TCE/AP 708/2019-
TCE/AP, de 24/10/2019 prorrogou a Portaria 723/2019
por mais 23 dias Uteis, com encerramento do prazo em
27/11/2019;

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar os trabalhos da Comisséo
designada por meio da Portaria 723/2019-TCE/AP, de 9
de setembro de 2019, publicada no DOE-TCE/AP
679/2019-TCE/AP, de 11/9/2019, por mais 34 (trinta e

quatro) dias Uteis, relativos a Auditoria de
Conformidade na Amapa Previdéncia i AMPREV,
referente  aos exercicios de 2015 (Processo
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001483/2016-TCE/AP) e 2016 (processo 002115/2017-
TCE/AP), conforme cronograma abaixo:

PERIODO
28/11 a 31/01/2020

ATIVIDADE

Elaboracao do Relatorio

Art. 2° - Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Macapa, 2 de dezembro de 2019.

(assinado digitalmente)
Conselheiro MICHEL HOUAT HARB
Presidente

(Documento assinado por certificado digital via
sistema e-TCE)

ATOS DO GABINETE 01

PROTOCOLO Ne°: 09789/2019

PROCESSO PRINCIPAL: TC/001339/2013

ASSUNTO: PEDIDO DE VISTAS

PROCEDENCIA: PLANEP PLANEJAMENTO ESTUDOS
E PROJETOS LTDA

RELATOR: CONSELHEIRO REGINALDO PARNOW
ENNES

DESPACHO

DEFIRO o pedido de vista do processo, bem como
extracdo de copias.

Registro que se trata de processo fisico, com XVII
volumes.

Publique-se.

Apo6s, JUNTE-SE o presente ao Processo principal n°
TC/001339/2013.

Macapa/AP, 02 de dezembro de 2019.

REGINALDO PARNOW ENNES
Conselheiro i TCE/AP

PROTOCOLO N°: 010418/2019

PROCESSO PRINCIPAL: TC/004330/2015

ASSUNTO: PEDIDO DE PRORROGACAO DE PRAZO
PROCEDENCIA: PEDRO JOAQUIM SALES CAMPOS
RELATOR: CONSELHEIRO REGINALDO PARNOW
ENNES

DESPACHO

DEFIRO a prorrogacdo de prazo requerida, com base
no art. 123 do Regimento Interno i TCE/AP.

Publique-se.

Apéds, JUNTE-SE o presente ao Processo principal n®
TC/004330/2015.

Macapa/AP, 02 de dezembro de 2019.

REGINALDO PARNOW ENNES
Conselheiro i TCE/AP

PROTOCOLO N°: 010488/2019

PROCESSO PRINCIPAL: TC/004330/2015

ASSUNTO: PEDIDO DE PRORROGAGAO DE PRAZO
PROCEDENCIA: SANTA RITA ENGENHARIA LTDA.
(P.P. RICARDO LIMA PINHEIRO, OAB/PI n° 3.296)
RELATOR: CONSELHEIRO REGINALDO PARNOW
ENNES

DESPACHO

DEFIRO a prorrogacdo de prazo requerida, com base
no art. 123 do Regimento Interno 1 TCE/AP.

Publique-se.

Apéds, JUNTE-SE o presente ao Processo principal n®
TC/004330/2015.

Macap&/AP, 02 de dezembro de 2019.

REGINALDO PARNOW ENNES
Conselheiro i TCE/AP

PROTOCOLO N°: 010456/2019

PROCESSO PRINCIPAL: TC/001145/2013

ASSUNTO: SOLICITAGAO DE PRORROGAGCAO DE
PRAZO

INTERESSADO: MARIA CRISTINA DO ROSARIO
ALMEIDA MENDES (P.P. RUBEN BEMERGUY OAB/AP
n° 192)

DESPACHO
DEFIRO, excepcionalmente, a solicitacdo de
prorrogacdo de prazo por 30 (trinta) dias, nos termos
do art. 123 do Regimento Interno i TCE/AP.
Publique-se.
Apds, JUNTE-SE ao Processo principal.
Macap&/AP, 02 de dezembro de 2019.

REGINALDO PARNOW ENNES
Conselheiro i TCE/AP

ATOS DO GABINETE 02

PROTOCOLO N°010453/2019-TCE/AP
ASSUNTO: PEDIDO DE PRORROGACAO DE PRAZO
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PROCESSO PRINCIPAL: 006042/2019-TCE/AP
RESPONSAVEL: WELINGTON DE CARVALHO
CAMPOS

DESPACHO

Trata-se de pedido de prorrogacao de prazo, solicitado
pelo peticionario, para prestar informacdes nos autos
do Processo n°® 006042/2019-TCE/AP.

Assim nos termos do § 1°, art. 123 da RN n° 0115/2003-
TCE-AP, defiro a prorrogacdo do prazo, por igual
periodo, ou seja, 30 (trinta) dias. Alertando que o prazo
encerrard no 3 de fevereiro de 2020, considerando a
suspensdo dos prazos processuais ho ambito do
Tribunal de Contas do Estado do Amapa, nos termos
do § 2° da Resolugdo Normativa n° 175/2018-TCE/AP.

Junte-se este expediente ao processo n° 006042/2019-
TCE/AP.

Publique-se.
Macapa, 2 de dezembro de 2019.

Conselheira MARIA ELIZABETH CAVALCANTE
DE AZEVEDO PICANCO
Relatora

PROTOCOLO N° 010454/2019-TCE/AP

ASSUNTO: PEDIDO DE PRORROGACAO DE PRAZO
PROCESSO PRINCIPAL: 006042/2019-TCE/AP
RESPONSAVEL: JOSENILDO SANTOS ABRANTES

DESPACHO

Trata-se de pedido de prorrogacao de prazo, solicitado
pelo peticionario, para prestar informac¢8es nos autos
do Processo n°® 006042/2019-TCE/AP.

Assim nos termos do § 1°, art. 123 da RN n° 0115/2003-
TCE-AP, defiro a prorrogacdo do prazo, por igual
periodo, ou seja, 30 (trinta) dias. Alertando que o prazo
encerrard no 3 de fevereiro de 2020, considerando a
suspensdo dos prazos processuais no ambito do
Tribunal de Contas do Estado do Amap4, nos termos
do § 2° da Resolugdo Normativa n° 175/2018-TCE/AP.

Junte-se este expediente ao processo n° 006042/2019-
TCE/AP.

Publique-se.
Macapa, 2 de dezembro de 2019.
Conselheira MARIA ELIZABETH CAVALCANTE

DE AZEVEDO PICANCO
Relatora

ATOS DO GABINETE 06

PROTOCOLO N°: 008568/2019

PROCESSO PRINCIPAL N°: 001352/2016

ASSUNTO: SOLICITAGAO DE PRORROGACAO DE
PRAZO

INTERESSADO: SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
DO AMAPA

DESPACHO

Considerando o Oficio n® 2787/2019-GAB/SESA, que
solicita prorrogacdo de prazo por 30 (trinta) dias para
conclusdo da Tomada de Contas Especial (Tomada de
Contas Especial), com base no principio da
razoabilidade, defiro o pedido.

Comunique-se ao solicitante.
Publique-se.

Cumpra-se.

Macapa, 02 de dezembro de 2019.

REGILDO WANDERLEY SALAMAO
Conselheiro

PROTOCOLO Ne°: 010508/2019

PROCESSO PRINCIPAL: 001932/2016-TCE/AP
ASSUNTO: SOLICITACAO DE PRORROGACAO DE
PRAZO

INTERESSADO: JOSE MARIA DARMASSO LIMA

DESPACHO
Considerando as justificativas apresentadas,
INDEFIRO o pedido de prorrogacéo de prazo, diante da
impossibilidade regimental, vez que o prazo solicitado
se refere a resposta a citagcédo, audiéncia e diligéncia
fase processual j4 ultrapassada.
Assim, nos termos do art. 78, inciso Il, do Regimento
Interno TCE/AP, o prazo previsto para apresentacéo de
contrarrazdes é de 5 (cinco) dias, contados de seu
recebimento, ndo cabendo prorrogacéo.
Comunique-se ao solicitante.
Publique-se.
Cumpra-se.

Apds, junte-se ao Processo n° 001932/2016-TCE/AP.

Macapa, 02 de dezembro de 2019.
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REGILDO WANDERLEY SALOMAO
Conselheiro

PROTOCOLO N°: 010458/2019

PROCESSO PRINCIPAL: 002583/2015-TCE/AP
ASSUNTO: SOLICITACAO DE PRORROGACAO DE
PRAZO

INTERESSADO: ANTONIO DE PEREIRA DE SOUZA

DESPACHO

Considerando as justificativas apresentadas,
INDEFIRO o pedido de prorrogacéo de prazo, diante da
impossibilidade regimental, vez que o prazo solicitado
se refere a resposta a citacdo, audiéncia e diligéncia
fase processual ja ultrapassada.

Assim, nos termos do art. 78, inciso Il, do Regimento
Interno TCE/AP, o0 prazo previsto para apresentacédo de
contrarrazdes é de 5 (cinco) dias, contados de seu
recebimento, ndo cabendo prorrogacéo.

Comunique-se ao solicitante.

Publique-se.

Cumpra-se.

Apés, junte-se ao Processo n°® 002583/2015-TCE/AP.
Macapa, 02 de dezembro de 2019.

REGILDO WANDERLEY SALOMAO
Conselheiro

ATOS DA DIRETORIA DA AREA DE ADMINISTRAGAO

AVERBACAO DE TEMPO DE SERVICO ANTERIOR AO
TCE/AP

DIRETORIA DA AREA ADMINISTRATIVA DO TCE/AP i
DARAD

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO
TCE/AP T DRH

PROTOCOLO N°010400/2019 DE 25/11/2019

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO: DAILSON I1GO
ARAUJO PALHETA, Auditor de Controle Externo i
Area de Controle Externo i Especialidade Tecnologia
da Informagdo, matricula n® 980, servidor do Quadro
Efetivo desta Corte de Contas, com posse e exercicio
a partir de 20/08/2012. AVERBE-SE: | - 0o Tempo de
Servico, no periodo de 18/04/2000 a 04/10/2004,
totalizando 1.631 dias (04 anos, 05 meses e 21 dias)
conforme Certiddo de Tempo de Servi¢co expedido pela
Secretaria de Estado da Administracdo do Estado do
Amapa, em 24/10/2012; Il - o Tempo de Servig¢o, no

periodo de 13/10/2004 a 13/11/2008, totalizando 1.492
dias (04 anos, 01 més e 02 dias) conforme Certiddo de
Tempo de Servigco expedido pelo Tribunal de Justica
do Estado do Amapé, em 26/10/2012; e lll i Tempo de
Servigo/Contribuicdo, no periodo de 13/11/2008 a
20/08/2012, totalizando 1.376 dias (03 anos, 09 meses e
11 dias), conforme Certiddo de Tempo de
Servico/Contribuicdo expedido pelo Ministério Publico
Federal, em 20/05/2013, com validade para fins de
adicional de tempo de servico (anuénios), licenca
especial prémio por assiduidade, aposentadoria e
disponibilidade e comprovacédo de tempo de servico,
com fundamento nos artigos 74, 105 e 119, inciso lll,
da Lei n®0066/93.

Macap4, 29 de novembro de 2019.

(assinado digitalmente)
ANDREA CRISTINA P. FUJISHIMA
Diretora da DARAD, em exercicio

Portaria 904/2019-TCE/AP

(assinado digitalmente)
LUANA DO SOCORRO C. DA SILVA
Diretora do DRH
Portaria 219/2017-TCE/AP

Documento assinado por certificado digital via
sistema e-TCE e publicado no Diario Oficial Eletrénico
do TCE/AP disponivel no site www.tce.ap.gov.br

AVERBACAO DE TEMPO DE SERVICO ANTERIOR AO
TCE/AP

DIRETORIA DA AREA ADMINISTRATIVA DO TCE/AP i
DARAD

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO
TCE/AP T DRH

PROTOCOLO N°010329/2019 DE 22/11/2019

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO: JOAO AUGUSTO
DE OLIVEIRA FERREIRA Técnico de Controle Externo
i Area de Controle Externo, matricula n® 969, servidor
do Quadro Efetivo desta Corte de Contas, com posse e
exercicio a partir de 02/08/2012. AVERBE-SE: | - o
Tempo de Servico, no periodo de 12/04/2000 a
29/08/2012, totalizando 4.523 dias (12 anos, 04 meses e
23 dias), conforme Certiddo de Tempo de Servico
expedida pela Secretaria de Estado da Administracéo
do Estado do Amapéa, em 29/08/2012, com validade
para fins de adicional de tempo de servico, licenca
especial prémio por assiduidade, aposentadoria e
disponibilidade, comprovacdo de tempo de servi¢co e 0
tempo de servigo somente serd contado uma vez para
cada efeito, vedada a acumulacdo do que tiver sido
prestada concomitantemente com fundamento nos
artigos 74, 105 e 119, inciso lll e 8 1° da Lei n° 0066/93.
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Nor mativa ne

Macapa, 29 de novembro de 2019.

(assinado digitalmente)
ANDREA CRISTINA P. FUJISHIMA
Diretora da DARAD, em exercicio

Portaria 904/2019-TCE/AP

(assinado digitalmente)
LUANA DO SOCORRO C. DA SILVA
Diretora do DRH
Portaria 219/2017-TCE/AP

Documento assinado por certificado digital via
sistema e-TCE e publicado no Diario Oficial Eletrénico
do TCE/AP disponivel no site www.tce.ap.gov.br

AVERBACAO DE TEMPO DE SERVICO ANTERIOR AO

TCE/AP
DIRETORIA DA AREA ADMINISTRATIVA DO TCE/AP i
DARAD
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO
TCE/AP T DRH

PROTOCOLO N° 010068/2019 DE 14/11/2019

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO: SAULO OLIVEIRA
MIRANDA, Técnico de Controle Externo i Area de
Controle Externo, matricula n° 1037, servidor do
Quadro Efetivo desta Corte de Contas, com posse e
exercicio a partir de 21/08/2014. AVERBE-SE: | - o
Tempo de Servico, no periodo de 08/09/2008 a
08/07/2014, totalizando 2.129 dias (05 anos e 10
meses), conforme Certiddo de Tempo de Servigo
expedida pelo Corpo de Bombeiros Militar do Estado
do Amapa, em 26/03/2015, com validade para fins de
adicional de tempo de servico, licenca especial prémio
por assiduidade, aposentadoria e disponibilidade e
comprovacdo de tempo de servigco, com fundamento
nos artigos 74, 105 e 119, inciso lll, da Lei n°® 0066/93.

Macapa, 29 de novembro de 2019.

(assinado digitalmente)
ANDREA CRISTINA P. FUJISHIMA
Diretora da DARAD, em exercicio

Portaria 904/2019-TCE/AP

(assinado digitalmente)
LUANA DO SOCORRO C. DA SILVA
Diretora do DRH
Portaria 219/2017-TCE/AP

Documento assinado por certificado digital via
sistema e-TCE e publicado no Diario Oficial Eletrénico
do TCE/AP disponivel no site www.tce.ap.gov.br

COMPOSICAO BIENIO 2019/2020
CONSELHEIROS

Michel Houat Harb i Presidente

Amiraldo da Silva Favacho i 1° Vice-Presidente
Ricardo Soares Pereira de Souza i 2° Vice-Presidente
Regildo Wanderley Saloméo i Corregedor

Reginaldo Parnow Ennes i Ouvidor-Geral

José Julio de Miranda Coelho

Maria Elizabeth Cavalcante de Azevedo Picanco

CONSELHEIROS SUBSTITUTOS

Terezinha de Jesus Brito Botelho
Antdénio Wanderler Colares Tavora
José Marcelo de Santana Neto
Pedro Aurélio Penha Tavares

MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS

Rachel Barbalho Ribeiro da Silva i Procuradora-Geral
de Contas

Amélia Paula Gurjao Sampaio Freitas 1 Procuradora de
Contas

ADMINISTRATIVO

Paulo Roberto de Oliveira Martins i Consultor-Geral
Damilton Barbosa Saloméo i Secretario-Geral

Carla Ferreira Chagas i Diretora da Area de Controle
Externo

Betania da Silva Barros i
Administrativa

Ademir Santos de Almeida Junior i Diretor da Area
Orgcamentéria e Financeira
Marcus Pinheiro de Santana i
Informéatica

Dacicleide Sousa Cunha Gatinho 7 Diretora da Escola
de Contas

Paulo de Santana Vaz i Assessor de Controle Interno
Juliano de Andrade Araudjo i Presidente da Comisséao
Permanente de Licitacdo

Diretora da Area

Diretor da Area de
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